Prefeitura Municipal de Pocos Caldas
Secretaria Municipal de Saude

Conselho Municipal de Saude

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |

Da Instituicao

Art. 1° - O presente regimento interno regula as atividades do conselho Municipal de Saldde de
Pogos de Caldas, criado pela Lei Complementar n® 2/91 de 1 de julho de 1991, com as
modificacdes introduzidas pela Lei ordinaria n°. 8315 de 17 de outubro de 2006.

Da Definicdo

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude — CMS, 6rgao colegiado, integrante da estrutura basica da
Secretaria Municipal de Saude, tem cardter normativo, deliberativo, permanente e fiscalizador,
objetivando basicamente, o estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliacdo da politica
municipal de satde.

CAPITULO I
Das Atribuicdes e Competéncias

Art. 3° - S3o atribuicbes do Conselho Municipal de Saude, sem prejuizo das fungbes do Poder
Legislativo e Executivo e nos limites da legislacdo vigente:
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.
XIl.
XII1.

Prefeitura Municipal de Pocos Caldas
Secretaria Municipal de Saude

Conselho Municipal de Saude

Atuar na formulagdo, acompanhamento e controle da execugdo da politica de salde
implantada no Municipio, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas
estratégias para sua aplicacdo aos setores publico e privado;

Propor, convocar e estruturar a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude,
ordinariamente a cada ano, e convocé-las, extraordinariamente, quando for o caso;

Definir, quando da realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude, as diretrizes que vao
nortear a elaboracao do Plano Municipal de Saude a ser executado no ano seguinte;

Aprovar, acompanhar e controlar a execucdo do Plano de Saude elaborado anualmente, e
propor, quando necessario, novas diretrizes municipais de satde a Conferéncia;

Atuar junto a Secretaria Municipal de Satde no acompanhamento e supervisdo de contratos
e convénios com a rede privada, 6rgaos e entidades publicas integrantes do SUS - Sistema
Unico de Satde no Municipio, observando critérios de qualidade desses servicos;

Atuar junto a Secretaria Municipal de Salde, acompanhando e fiscalizando 0s recursos
financeiros aportados no Fundo Municipal de Saude;

Divulgar suas acOes através dos diversos mecanismos de comunicacdo social, garantindo
ampla divulgacdo das deliberacbes e acdes desenvolvidas na area de salde pela imprensa,
com a devida sancdo do Prefeito Municipal;

Articular-se com organismos afins e institui¢cdes, buscando acompanhar o desenvolvimento
das politicas de satude em nivel nacional, estadual e regional, que possam vir a interferir na
politica municipal de salde;

Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ac¢fes e dos servicos de salde, no ambito do
Municipio;

Cooperar na melhoria da qualidade da formacao dos trabalhadores da salde;

Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho e suas normas de funcionamento;
Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia;

Controlar e fiscalizar no ambito de sua competéncia e em comum acordo com as
organizagOes competentes das esferas federal, estadual e municipal, as agressdes a0 meio

ambiente, nele compreendido o ambiente de trabalho;
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XIV. Aprovar toda e qualquer alteracdo no sistema de atendimento aos usuérios das unidades de
salde do Municipio;

XV. Atuar com autonomia para o seu pleno funcionamento, com secretaria executiva e estrutura
administrativa, gerenciando seu orcamento a partir de dotacGes orcamentarias proprias, nos

termos da Resolugdo n° 333, de 4 de novembro de 2003, do Conselho Nacional de Saude.

CAPITULO IlI

Da Composicéo

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude de Pocos de Caldas é composto por 24 (vinte e quatro)
membros titulares e 24 (vinte e quatro) membros suplentes, eleitos na Conferéncia Municipal de
Saude com representacdo paritaria de:

l. 50% de segmentos organizados de usuarios do Sistema Unico de Sadde;
1. 25% de entidades dos trabalhadores de Salde;
1. 25% de representagédo de governo, de prestadores de servicos privados conveniados ao SUS

— Sistema Unico de Satde, com ou sem fins lucrativos.

8§ 1° - O mandato do Conselho Municipal de Saude sera de 02 (dois) anos.

§ 2° - O Conselho Municipal de Satude promovera aos conselheiros municipais curso de educacao
permanente.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude serd coordenado por uma Mesa Diretora, composta por
Presidente e Vice — Presidente.

8§ 1° - Os membros da mesa diretora serdo eleitos na primeira reunido de cada ano.

§ 2° - O mandato dos membros da Mesa Diretora serd de um ano, podendo haver recondugdo por
igual periodo, sem limitac&o de tempo.

Art. 6° - S&o competéncias da Mesa Diretora:
| - Preparar as reunides do Conselho Municipal de Saude, elaborando a pauta, priorizando temas e

determinando tempo para discussao;
I - Convocar as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho Municipal de Salde;
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Il - Criar mecanismos para acolher as denuncias, reivindicacGes e sugestdes de entidades, de
instituicOes ou de qualquer pessoa interessada;

IV - Encaminhar, nas questbes que lhe foram delegadas pelo Conselho Municipal de Saude,
denuncias, reivindicagcbes e sugestdes aos organismos competentes solicitando a tomada de
providéncias cabiveis, comunicando posteriormente a plenaria do Conselho;

V - Responsabilizar-se pela elaboragdo do Boletim Informativo e demais publicagdes do Conselho
Municipal de Salde;

VI - Coordenar o trabalho dos funcionérios préprios ou em disponibilidade do Conselho Municipal
de Saude.

VIl — Informar a entidade e os conselheiros da iminéncia de perda da vaga por motivo de faltas.

VIl - Responsabilizar-se por todos os assuntos administrativos, econémico-financeiros e técnico-
operacionais, submetidos a apreciacdo e deliberacdo do CMS;

Art. 7° - Sdo atribuicdes do Presidente do Conselho Municipal de Saude, sem prejuizo de outras
funcbes que lhe forem conferidas:

| - Representar o Conselho Municipal de Saude junto aos érgdos publicos municipais, estaduais e
federais, sociedade juridica e civil em geral;

I - Convocar as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho Municipal de Saude.

I11 - Coordenar as reunides do Conselho Municipal de Salde;

IV - Realizar a abertura e verificacdo de quorum das reunides do Conselho Municipal de Salde;

V - Apresentar e encaminhar os itens da pauta da Ordem do Dia.

VI — Encaminhar respostas as denuncias, reivindicacoes, sugestdes e correspondéncias dirigidas ao
Conselho Municipal de Saude;

VIl — Buscar, sempre que possivel, informac6es que possam esclarecer e subsidiar a plenaria em
suas deliberacdes.

Art. 8° - S&o atribui¢des do Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente nas suas faltas e nos seus impedimentos legais e outras fungbes que lhe
forem delegadas;

Il - Apresentar e encaminhar o Expediente Interno da pauta da reunido do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Saude contard com um Secretario(a) Executivo(a) , exclusivo,
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Salde para apoio técnico-administrativo, cujas
atribuigdes incluem:

| - Assessorar a Mesa Diretora durante as reunides do Conselho Municipal de Saude;
Il - Orientar, acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes Tematicas Permanentes ou
Transitorias;
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Il - Promover a facilitacdo do fluxo de informacdo entre as Comissdes, Mesa Diretora, entidades
que compde o Conselho Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Saude;

IV - Participar das reunifes do Conselho Municipal de Saude, das comissdes e da Mesa Diretora;

V - Encaminhar as deliberagdes do Conselho Municipal de Salde;

VI - Participar da Comissdao Organizadora da Conferéncia Municipal de Saude;

V11 - Propor formas de organizagéo e funcionamento para as atividades da Secretaria Executiva;
VIl - Participar da elaboragdo do Boletim Informativo e demais publicacbes do Conselho
Municipal de Salde;

IX — Informar os conselheiros de satde sobre eventos de seu interesse;

X - Desenvolver atividades administrativas tais como: elaboracdo da ata das reunides,
encaminhamento das resoluc@es, oficios, preparacdo e envio dos materiais para 0s conselheiros,
organizacgéo e guarda dos documentos, atualizacdo do cadastro do Conselho, conselheiros, entidades
etc.

§ 1° - O Secretario(a) Executivo(a) do Conselho Municipal de Saide sera indicado pelo Secretério
(@) Municipal de Saude.

§ 2° - Os integrantes da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude deverdo ser
referendados pelo Conselho Municipal de Salde, cabendo ao Presidente do Conselho sua
homologacdo através de resolucéo.

§ 3° - A indicacdo dos integrantes da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude devera
ser apresentada aos conselheiros a cada gestdo do Conselho Municipal de Saude, na 12 reunido
ordinaria.

§ 4° - Em caso de transferéncia de servidores lotados na Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude, este somente estard disponivel apés um periodo de treinamento de seu
substituto de no minimo 30 (trinta) dias.

Art. 10° - O Conselho Municipal de Saude reger-se-a pelas seguintes disposi¢oes, no que se refere
a0s seus membros:

| - Os integrantes do Conselho Municipal de Salde poderdo ser substituidos: por solicitacdo da
entidade que o indicou, mediante justificativa apresentada ao Conselho Municipal de Saude ou a
pedido do préprio Conselheiro;

Il - No caso de impedimento ou falta, o integrante titular do Conselho Municipal de Saude sera
substituido pelo suplente, automaticamente, podendo este exercer os mesmos direitos e deveres do
titular, exceto nas funcbes da Mesa Diretora.

I1l — os integrantes do Conselho Municipal de Salde serdo substituidos automaticamente caso
faltem 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides intercaladas, no periodo de janeiro a
dezembro de cada ano. Caso ndo esteja presente o respectivo suplente;

IV - A substituicdo do Conselheiro dar-se-4 mediante a ascensdo do suplente eleito na Conferéncia
Municipal de Saude. No caso de ndo haver novo suplente, o0 Conselho Municipal de Saude solicitara
a entidade, que detinha a vaga, a indicacdo de um novo membro no prazo de 15 (quinze) dias, ndo
havendo a indicacdo o CMS definira na plenaria a substituicéo;
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V - O Conselho Municipal de Saude, através da Mesa Diretora, solicitara a dispensa do trabalho de
seus conselheiros as suas respectivas empresas e instituicdes, quando necessario, bem como,
fornecera declaracbes necessarias de participacdo em reunides ou eventos do Conselho Municipal
de Salde;

VI - As despesas dos conselheiros de salude em eventos, reunides ou capacitacfes técnicas, bem
como de convidados para participar das reunides ou de atividades técnicas e cientificas, serdo
custeadas pela Secretaria Municipal de Saude, apds aprovacao do Conselho Municipal de Saude;
VII - Cabe a Secretaria Municipal de Saude prestar todo apoio técnico, administrativo e financeiro,
no limite da dotagcdo orcamentaria, para o funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 11 - O Conselho Municipal de Saude tomara as suas decisdes em reunides plenarias mediante
votacdo, nos termos deste Regimento Interno.

Art. 12 - As reunides plenarias poderdo ser ordinarias e extraordinarias, devendo as convocacgoes ser
encaminhadas com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas, através de comunicado escrito.

Art.13- As reunides ordinarias se instalardo em local previamente determinado, preferencialmente
em proprio do municipio, todas as terceiras segundas-feiras de cada més, no horéario de 19:00 h com
tolerancia de 30 minutos para o seu inicio, com a presenca da maioria simples de seus membros. O
horario de término da reunido seré as 22:00 horas.

§ 1° - As pautas das reunides serdo encaminhadas aos conselheiros com a antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas.

§ 2° - Haverd tolerancia de 30 minutos para estabelecer o quorum para se iniciar a reunido, caso
contrario, a reunido sera suspensa, € 0s conselheiros presentes assinarao a lista de presenca.

§ 3° - As solicitagfes de assuntos para inclusdo na pauta deverdo ser encaminhadas por escrito a
Mesa Diretora, com 06 (seis) dias Uteis de antecedéncia das reunies, com 0s respectivos anexos
(plano, programa, projeto, protocolo, parecer etc).

§ 4° - A periodicidade das reunides ordinarias do Conselho Municipal de Saude seguira o calendario
aprovado no Conselho Municipal de Saude, sendo possivel transferéncia pela Mesa Diretora em
caso de forca maior.

8 5% - Na impossibilidade da realizacdo da reunido prevista no “caput” deste artigo,0 presidente
comunicard o fato por escrito a todos os conselheiros, designando, no mesmo ato, nova data, que
devera ser dentro do mesmo més, observado o disposto no art. 13.

Art. 14 - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho e realizar-se-do
em dia e hora previamente designados através de comunicado escrito enderecado a todos 0s
conselheiros, titulares e suplentes, com a antecedéncia minima de 48 horas, acompanhada da pauta
respectiva e documentos que a instruirem, se houver.
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Art.15 - Nas reunides extraordinarias, o conselho se limitara a deliberar sobre a matéria para o qual
foi convocado, sendo expressamente vedado tratar de outro assunto.

Art. 16 - O conselheiro titular que ndo puder comparecer as reunides, comunicara o fato a Secretaria
Executiva do conselho e ao seu suplente.

Art. 17 — Havendo nimero legal de conselheiros a reuniéo serd instalada e os trabalhos obedecerdo
a seguinte ordem:

a) leitura, discussdo e aprovacdo da ata da reunido anterior;
b) leitura das correspondéncias recebidas e comunicacoes;
c) leitura de pareceres;

d) pauta da reunido do dia;

e) deliberacdo e votacao.

Art. 18- Aos conselheiros sera fornecida copia da ata da reunido anterior.

Art. 19 - As reunides do Conselho Municipal de Salde serdo abertas a participacdo de qualquer
pessoa ou entidade interessada, com direito a voz.

Paragrafo tnico - E facultado a todo cidaddo usar da palavra, pelo prazo maximo de
10 (dez) minutos, desde que previamente inscrito no inicio da reunido.

Art. 20 - As deliberacBes do Conselho serdo tomadas e aprovadas por maioria simples dos
conselheiros presentes, exceto o disposto no § 3° do artigo 21, Artigo 27 e Artigo 38.

Paragrafo unico: Nos casos de empate a Mesa Diretora encaminhard uma defesa contraria e uma
defesa favoravel a proposta para uma nova votacao.

Art. 21 - Cada Conselheiro, tera direito a um voto, a ser exercido pelo membro titular, ou na
auséncia, pelo respectivo suplente, ficando assegurado ao suplente o direito de voz, mesmo com a
presenca do respectivo titular.

§ 1° - E vedado o0 voto por procuragio.

§ 2° - O voto sera declarado em todas as votagoes.

8§ 3° - O voto sera declarado (aberto) na elei¢do para Mesa Diretora.

Art. 22 - As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em Deliberacdes,
Resolucdes, Recomendagdes/Orientagdes, Pareceres ou Mogdes sendo homologadas no prazo de 30
dias Uteis, apenas aquelas que impliquem a ado¢do de medidas administrativas da al¢ada privativa
do Gestor Municipal.
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§ 1° - Todo conselheiro podera formular e apresentar proposta de Deliberacdo, Resolugéo,
Recomendacao/Orientacdo, Parecer ou Moc¢&o que sera apreciado (a) na mesma reunido plenaria, ou
no maximo até a proxima, quando for deliberado pela maioria dos conselheiros presentes.

8 2° - Uma vez aprovada o (a) Deliberagdo, Resolugdo, Recomendagdo/Orientacdo, Parecer ou
Mocdo, ap6s a homologacao, esta entrara em vigor imediatamente, salvo determinacdo diferente
aprovada na propria Resolucao.

8§ 3° - O teor da Resolucédo devera ser formulado conforme proposta aprovada durante a reunido do
Conselho Municipal de Saude.

8§ 4° - No caso do Prefeito Municipal se recusar a homologar a Resolugéo, devera apresentar na
préxima reunido do Conselho Municipal de Saude, suas razdes as quais serdo apreciadas pela
plenaria. Ndo havendo homologacdo e nem justificativa serdo seguidas as determinacBes da
legislagéo vigente.

Art. 23 - A ata de cada reunido sera digitada com cédpias distribuidas antecipadamente aos
conselheiros e formalmente aprovada no inicio da reunido ordinaria subsequiente, com assinatura
dos integrantes da Mesa Diretora e da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude.

Art. 24 - Os temas tratados e as resolu¢es do Conselho Municipal de Salude serdo amplamente
divulgados, inclusive através de boletim informativo proprio e pela pagina da internet da prefeitura.

Art. 25 - Fica assegurado a cada membro do Conselho, o direito de se manifestar sobre o assunto
em discussao, porém quando encaminhado para votagdo, 0 mesmo nao podera voltar a ser discutido
por seu mérito.

Art. 26 - Os debates dar-se-do pela ordem de inscri¢do ndo sendo permitido que se faca uso da
palavra sem a prévia permissdo do Presidente. Havendo um nimero excessivo de inscrigdes que
possam comprometer o andamento da reunido podera ser estabelecido um limite de inscricGes.

Art. 27- O conselheiro inscrito dispora de 5 (Cinco) minutos para uso da palavra, explicacdo pessoal
e/ou declaracdo de voto que, no entanto, lhe serd cassada pelo Presidente, se ndo for usada para o
fim especifico ou solicitado. Havendo necessidade, o Conselheiro podera solicitar mais 5 (Cinco)
minutos de fala, pedido este que sera apreciado pela plenaria.

§ 1° - ao final das discussdes a Mesa Diretora fara a leitura das propostas encaminhadas para
deliberacéo;

§ 2° Sempre que a Plenaria ndo se sentir devidamente esclarecida, a Mesa diretora concedera a
palavra, por igual tempo, a um Conselheiro que se apresente para defender e a um Conselheiro que
se apresente para contrapor a proposta. Serd dado um tempo de dois minutos para cada.

§ 3° - Estando a Plenéria devidamente esclarecida sera iniciado o processo de votagdo durante o
qual ndo serdo aceitos apartes, questdes de ordem, solicitacdes de esclarecimentos ou qualquer outra
interrupcao.
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8§ 4° - As propostas votadas ndo serdo retomadas para discussdo ou modificagdes durante a mesma
reuniao.

Art. 28 - Nas reunides ordinarias podera o Plenario discutir e deliberar sobre matéria estranha a
ordem do dia, se algum membro integrante ou a Secretaria Municipal de Salde o solicitar,
justificando a urgéncia e a necessidade da apreciacdo, desde que aprovada por 2/3 (dois tercos) dos
presentes.

Art. 29 - Os Assuntos incluidos na ordem do dia, que por qualquer motivo ndo tenham sido objeto
de discussdo e deliberacdo plenéaria do CMS, deverdo constar, necessariamente, da pauta da reunido
ordinaria subsequente.

CAPITULO V - DAS COMISSOES

Art. 30 - O Conselho Municipal de Saude contara com Comissdes Tematicas Permanentes ou
Transitorias, com a finalidade de promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

8 1° - Poderéo participar das reunides das Comissdes entidades ou pessoas ndo participantes do
Conselho Municipal de Saude, envolvidas com o tema e/ou convidadas a fim de fornecer subsidios
de ordem técnica e juridica.

§ 2° - Os encaminhamentos nas Comissdes serdo tomados por maioria simples.

§ 3° - As reunifes das ComissOes serdo realizadas conforme calendario elaborado e aprovado pelas
mesmas.

§ 4° - Todas as decisGes das Comissbes deverdo ser apresentadas e submetidas a aprovacdo do
Conselho Municipal de Saude.

§ 5° - Serd excluida da Comissdo o Conselheiro, que sem justificativa, faltar a 02 (duas) reunibes
consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas, no periodo de um ano.

§ 6° - As reuniBes das Comissdes serdo abertas a participacdo de qualquer cidaddo, entidade ou
Conselheiro interessado com direito a voz.

Art. 31 - Aos coordenadores e secretarios das Comissdes Tematicas Permanentes ou Transitorias
incumbe;:

| - Coordenar os trabalhos da Comisséo, esclarecendo a sistematica a cada assunto discutido;

Il - Promover as condi¢des necessarias para que a Comissdo atinja sua finalidade, como apresentar
com antecedéncia documentos que embasem a discussdo dos assuntos em pauta;

Il - Apresentar memdria conclusiva, de cada reunido, a Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude, sobre as matérias submetidas a estudo, para encaminhamento e solicitar pauta
dos assuntos a serem discutidos ou deliberados em reunido do Conselho Municipal de Saude, com
10 dias de antecedéncias da reunido do Conselho Municipal de Saude.

Art. 32 - Aos membros das Comissdes Tematicas Permanentes ou Transitorias incumbe:
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| - Realizar estudos, apresentar propostas sobre matérias enviadas pelo Conselho Municipal de
Salde ou pautada pela propria Comissao, e relatar dentro de prazo definido, a respectiva Comissao
Tematica as matérias que lhes foram distribuidas;

Il - Emitir os pareceres que serdo levados ao Conselho Municipal de Salde, para subsidiar a decisao
dos conselheiros.

Comissao Executiva

Art. 33- Sera destacada entre os membros Conselho Municipal de Satide uma comissdo Executiva,
coordenada pelo Presidente do Conselho Municipal de Saude e composta por 06(seis) membros,
incluido o presidente, sendo 03 (trés) representantes dos usuarios, 01 (um) representante dos
trabalhadores de saude, 01 (um) representante do governo e 01 (um) representante dos prestadores
de servico a quem compete:

a) Representar o Conselho junto as reparticbes publicas federais, estaduais,
municipais, autarquias e pessoas juridicas de direito publico;
b) Convocar o Conselho em carater extraordinario.

§ 1° - A presidéncia da Comissdo Executiva do Conselho cabera ao Presidente do Conselho
Municipal de Saude.

8§ 2° - Nos impedimentos eventuais do Presidente assumira a presidéncia da Comissdo Executiva o
Vice Presidente.

Art. 34- Os membros da comissdo executiva serdo eleitos por maioria simples, em reunido
ordinaria, para um mandato de um ano.

Avaliacéo e Controle
Art. 35- Serdo escolhidos 05(cinco) membros para compor a comissao de Avaliacdo e controle dos
servicos da Secretaria Municipal de Salde, sendo 03 (trés) representantes dos usudrios, 01
representante dos trabalhadores da satde, um representante dos prestadores de servicos e um do
governo.

APOIO TECNICO
Art. 36 — O Conselho podera requisitar apoio técnico, quando necessario, para a formulagéo,

acompanhamento e controle da politica municipal de satde. Serdo formadas comissdes de apoio,
compostas de 06 (seis) membros, sendo 03 representantes dos usuarios, 01 representante dos

10
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trabalhadores da saude, 01 representante dos prestadores de servigo e 01 representante do governo.
As comissdes serdo:

| - de andlise de projetos;

Il - de andlise de financas;

I11 - de comunicacéo, divulgacdo, ouvidoria e ética.

81° - A comissao de andlise de projetos tera as atribuicgdes de:

a) Atuar na formulacdo, acompanhamento e controle da Politica Municipal de Saude.

b) Articular-se com organismos afins e instituicdes, buscando acompanhar o
desenvolvimento das politicas de saude a nivel nacional, estadual e regional, que
possam vir a interferir na politica municipal de satde

c) Dar parecer a Plenaria do Conselho para aprovacdo de contratos e convénios celebrados
entre o setor publico e as entidades privadas para prestacdo dos servicos de salde a
serem submetidos ao Prefeito.

§ 2°- A comisséo de financas tera as atribuices de :

a) Atuar na formulacdo, acompanhamento e controle da Politica Municipal de Saude;

b) Atuar junto a Secretaria Municipal de Salde no acompanhamento e supervisdo de
contratos e convénios com a rede privada, 6rgdos e entidades publicas integrantes do
SUS no Municipio, definindo critérios de qualidade de servicos;

c) Atuar junto a Secretaria Municipal de Saude, acompanhando e fiscalizando o0s recursos
financeiros do Fundo Municipal de Salde;

§ 3° - A comissdo de comunicacdo, divulgacdo, ouvidoria e ética tera as atribuicGes de:
a) Garantir uma ampla divulgacdo das deliberacdes e acBes desenvolvidas na area de
salde; articular-se com organismos afins e instituicdes, buscando acompanhar o
desenvolvimento das politicas de saide em nivel nacional, estadual e regional, que
possam vir a interferir na politica municipal de salude; fiscalizar e acompanhar o
desenvolvimento das acdes e dos servicos de saude, no ambito do Municipio.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 - O livro de atas das reunides do conselho sera mantido na sede do conselho, a disposi¢édo
de todos os conselheiros.

Art. 38 — Vagando o cargo de suplente por ascensao a titularidade, em face da exclusdo, morte ou
rendncia do titular e ndo havendo suplentes eleitos na Conferéncia Municipal de Saude, a entidade
representada sera solicitada, por oficio do Presidente do Conselho Municipal de Saude a dar-lhe
substituto no prazo de 15 (quinze) dias.
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Prefeitura Municipal de Pocos Caldas
Secretaria Municipal de Saude

Conselho Municipal de Saude

PARAGRAFO UNICO — Aplicar-se-4 a mesma regra na hipdtese de morte ou
renuncia do suplente.

Art. 39 — O presente Regimento podera ser modificado somente apds decorridos 06 (seis) meses,

apos a Ultima alteracdo sempre por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos conselheiros.

Art. 40 — Revogadas as disposi¢@es em contrario, o presente Regimento entrara em vigor na data de
sua aprovacao pela plenaria do CMS.

Pocos de Caldas, 26 de Marco de 2007.

Eloisio do Carmo Lourenco
Presidente Conselho Municipal de Saude
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