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CAAS SISUS
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE BELO HORIZONTE,
REALIZADA NO DIA 01 DE SETEMBRO DE 2005, NO AUDITORIO DA SMSA, AV: AFONSO PENA, 2336,
14° ANDAR.

No primeiro dia do més de setembro de dois mil e cinco, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Saude, iniciada as 14h40 pelo presidente Cléber das Dores, com a leitura da pauta da reunido:
1 - Informes gerais; 2 - Apreciacdo, apresentagéo e vota¢éo do regulamento da | Conferéncia Municipal de
Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude; 3 -CIST — Comissdo Interinstitucional de Saude do
Trabalhador; 4 -Assuntos gerais. A conselheira Claudete falou da importancia de se participar da plenaria de
conselheiras municipais, distritais e locais de saude. O secretario geral do CMS/BH, Paulo Carvalho
informou que o Férum Social Mineiro serd realizado nos dias 13, 14 e 15/10/2005, na PUC-Minas e as
entidades sindicais estardo realizando o férum da saude. O 2° secretario do CMS/BH, Willer Marcos
convidou todos presentes para o Férum de Salde do Trabalhador da CUT, que sera realizado no dia
5/9/2005, na CUT. Informou também sobre a realizacéo das plenarias distritais de salde do trabalhador das
regionais Norte, Pampulha, Venda Nova, Barreiro e Noroeste. O conselheiro Manoel pediu para que a mesa
diretora coloque em pauta uma discussao sobre as UPA’s. O conselheiro Roberto convidou os conselheiros
presentes para discutir o orcamento da PBH para o exercicio financeiro de 2006, na Camara Municipal de
BH, no dia 10/09/05. A participante Rosilene informou que no dia 25/10/05, acontecera o 1° Simpdsio sobre
Saude no Barreiro. O conselheiro Humberto informou que nas doze Ultimas reunies do Conselho, cinco
delas foram destinadas para discutir pautas propostas pela SMSA e sete para discutir questdes relativas aos
trabalhadores da saude. O conselheiro Valdir falou sobre a reuniéo realizada no dia 30/08/05, para discutir o
projeto Qualisus. O presidente do CMS/BH, Cléber informou que no dia 22/09/05, o Conselho ira discutir o
assunto farmacias populares, com a presenga do secretario municipal da Coordenacéo de Politica Social. O
2° secretario do CMS/BH, Willer Marcos informou que a comissao organizadora da | Conferéncia Municipal
de Gestéo no Trabalho e da Educacao na Saude esta se reunindo todas as segundas-feiras, as 14h, na sala
de reunido do Conselho. Em seguida, passou para 0 proximo ponto de pauta que foi a apreciagéo,
apresentagéo e votacéo do regulamento da | Conferéncia Municipal de Gestdo no Trabalho e da Educacéo
na Saude de Belo Horizonte. Foi feita a leitura e apresentacdo das propostas. Sugeriram mudancas 0s
seguintes conselheiros e participantes: Tulio Zulato, Paulo Carvalho, Regina Lemos, Janine de Azevedo,
Willer Marcos, Fatima, Valdir, Warlene. As propostas foram aprovadas. O secretario geral do CMS/BH,
Willer Marcos propds incluir no artigo 15, paragrafo quatro, que 85% dos trabalhadores para a conferéncia
sejam trabalhadores de vinculo efetivo. A proposta foi rejeitado por onze votos contrarios, oito a favor e uma
abstencdo. Em seguida, foi colocado em votacdo o regulamento da | Conferéncia Municipal de Gestdo no
Trabalho e da Educagdo na Saude de Belo Horizonte. O regulamento foi aprovado com dezenove votos,
sendo uma abstengdo. A redagédo aprovada foi a seguinte: “Regulamento da | Conferéncia Municipal de
Gestdo no Trabalho e da Educacao na Saude de Belo Horizonte: Capitulo | - dos objetivos - Artigo 1°: A |
Conferéncia Municipal de Gestédo do Trabalho e da Educagédo na Saude de Belo Horizonte terd por objetivo:
1 - Formular as diretrizes municipais e indicar diretrizes estaduais e nacionais para implementacdo da
politica de gestéo do trabalho e da educagéo na saude, tendo como referéncia a NOB/RH-SUS, ampliando a
participagdo e co-responsabilidade dos diversos segmentos do SUS na execucdo dessa politica,
qualificando seu debate e fortalecendo o compromisso municipal, estadual e nacional nesse campo; 2 -
Eleger delegados para a etapa estadual, conforme regimento da Ill Conferéncia Estadual de gestdo do
Trabalho e da Educacgédo na Saude. Capitulo Il - da realizagdo - Artigo 2° A | Conferéncia Municipal de
Gestao do Trabalho e da Educacéo na Saude de Belo Horizonte sera realizada nos dias 9, 10 e 11/12/2005,
na Escola de Veterinaria da UFMG — Campus da UFMG — Prédio 20, portaria 6, entrada pela Av. Carlos Luz,
antiga Cataldo, convocada pelo Conselho Municipal de Salde e pelo Secretario Municipal de Saude de Belo
Horizonte, em carater ordinario, conforme prevé a Leis Municipais n.° 5903, de 03 de junho de 1991 e 7536,
de 19 de Junho de 1998, em fun¢éo da etapa municipal da Ill Conferéncia Estadual de Gestéo do Trabalho e
da Educagé@o na Saude e Il Conferéncia Nacional de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude.
Paragrafo Unico: As conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude serdo
convocadas pelos Conselhos Distritais de Saude e pelos gerentes dos Distritos Sanitarios e deverdo
acontecer até o dia 5/11/2005. Os seus relatérios finais devem ser enviados obrigatoriamente a comissdo
organizadora até o dia 12/11/2005. Artigo 3° - A | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da
Educacgédo na Salide de Belo Horizonte e as conferéncias distritais de Gestéo do Trabalho e da Educacao na
Saulde, acontecerdo sob o0 auspicio da Secretaria Municipal de Salde de Belo Horizonte. Capitulo Il - do
temario - Artigo 4°: A | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacgdo na Saude de Belo
Horizonte, adotara como tema central: “Trabalhadores de salde e a saude de todos os brasileiros: praticas
de trabalho, de gestéo, de formacéo e de participagédo”. Paragrafo 1° - A | Conferéncia Municipal de Gestao
do Trabalho e da Educagcdo na Saude de Belo Horizonte, segundo seus objetivos, discutird o seguinte
temario:1 - Gestao do trabalho; 2 - Educag¢do na saude; 3- Participacdo do trabalhador na gestédo e
negociacdo do trabalho e na gestdo da educac¢do na saude; 4- Financiamento do trabalho e da educacao na
salide pela Unido, pelos estados e pelos municipios; 5- Controle social na gestédo do trabalho e educacgao na
saude; 6- Producdo e incorporacdo de saberes a partir das préticas de trabalho, de gestéo, de formacéo e
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de participacéo, com foco no cuidado e na saude do trabalhador do SUS. Capitulo IV - da organiza¢éo da |
Conferéncia Municipal de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte - Artigo 5° A |
Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte sera presidida
pelo Secretario Municipal de Salde de Belo Horizonte e, na sua eventual auséncia ou impedimento, pelo
presidente do Conselho Municipal de Saude de Belo Horizonte. Artigo 6°: A | Conferéncia Municipal de
Gestéo do Trabalho e da Educacéo na Saude de Belo Horizonte, contard com uma Comissédo Organizadora,
eleita pelo plenario do Conselho Municipal de Salde, no dia 1/9/2005.Artigo 7% A Comissdo Organizadora
da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educagédo na Saude é composta pelas seguintes
pessoas: Paragrafo 1°; A Comissao Organizadora elegera a Mesa Diretora dos trabalhos da | Conferéncia
Municipal de Gestao do Trabalho e da Educagédo na Saude de Belo Horizonte, entre os membros da mesma.
Paragrafo 2°: A | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude de Belo Horizonte
terd uma proposta de Regimento Interno, que sera submetido a aprovacéo dos delegados, apés abertura
dos seus trabalhos. Secéo | - da estrutura e composi¢cdo da comissdo organizadora- Artigo 8% A Comissédo
Organizadora da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo
Horizonte, sera composta pelos seguintes membros: Claudete Liz de Almeida, Cléber das Dores de Jesus,
Fatima Regina Fonseca Lima, Leonardo Costa Barbosa, Marta Auxiliadora Ferreira Reis, Paulo Roberto
Venancio de Carvalho, Regina Helena Lemos Pereira Silva, Romélia Rodrigues Lima, Sandra Maria dos
Santos, Terezinha Salete Braga Silva, Tulio Zulato, Willer Marcos Ferreira. 1 - Coordenagdo Geral -
composta dos membros da Mesa Diretora: Cléber das Dores de Jesus, Paulo Roberto Venéancio de
Carvalho, Regina Helena Lemos e Willer Marcos Ferreira; 2 - Comisséo teméatica/relatoria e comunicagéo
composta pelos seguintes membros: Leonardo Costa Barbosa , Paulo Roberto Venancio de Carvalho, Willer
Marcos Ferreira; 3 - Comissdo de infra-estrutura/patrocinio: Claudete Liz de Almeida, Fatima Regina
Fonseca Lima, Marta Auxiliadora Ferreira Reis, Romélia Rodrigues Lima, Terezinha Salete Braga Silva, Tulio
Zulato. Secao Il - das atribuicdes da comissdo organizadora - Artigo 9° - A Comissdo Organizadora da |
Conferéncia Municipal de Gestéo do Trabalho e da Educacéo na Saude de Belo Horizonte tem as seguintes
atribuicBes: a)Promover a realizagdo da | Conferéncia Municipal de Gestéo do Trabalho e da Educagéo na
Saude de Belo Horizonte, atendendo aos aspectos técnicos, politicos, administrativos e financeiros; b)
Elaborar a proposta de regimento interno, programacao e apontar as diretrizes para o Regimento Interno das
conferéncias distritais de Gestéo do Trabalho e da Educagdo na Saude; c) Indicar os convidados; d) Indicar
0s apresentadores e debatedores dos temas, bem como, selecionar ou promover a elaboracdo de
documentos técnicos e textos de apoio; e) Acompanhar a execucao dos recursos financeiros relativos a |
Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte e a posterior
prestacdo de contas, inclusive os repassados a instituicbes conveniadas ou contratadas para prestar apoio
ao evento, a ser aprovado pelo plenario do CMSBH; f) Promover a elaboracdo e publicacdo dos anais da |
Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude, de acordo com a programagao
prévia; g)Realizar as demais atividades necesséarias para o pleno desenvolvimento da | Conferéncia
Municipal de Gestéo do Trabalho e da Educacgéo na Salde de Belo Horizonte; h) Elaborar a programacéo da
I Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte. Artigo 10° -
Compete a Coordenacgdo Geral: a) Dar suporte aos trabalhos da | Conferéncia Municipal de Gestdo do
Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte; b) Oferecer subsidios quanto aos apresentadores e
debatedores dos temas; c) Coordenar as comissdes de infra-estrutura, teméatica/relatoria e comunicagéo, e
as questdes relativas a | Conferéncia Municipal de Gestao do Trabalho e da Educac¢éo na Salde de Belo
Horizonte. Art. 11° - Compete a comissao de tematica/relatoria/comunicacao: a) Coordenar a consolidagao
de relatérios dos grupos; b) Consolidar relatdrios parciais e elaborar a ata geral da | Conferéncia Municipal
de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte; c) Coordenar a elaboragdo dos textos
para subsidiarem a | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saulde de Belo
Horizonte; d) Realizar as tarefas necessarias a consolidacdo e edicdo dos textos finais da | Conferéncia
Municipal de Gestédo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte; e) Promover a divulgacao da |
Conferéncia Municipal de Gestéo do Trabalho e da Educacéo na Saude de Belo Horizonte; f) Providenciar a
reproducdo dos relatérios para trabalhos durante a | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da
Educacgdo na Saude de Belo Horizonte; g) Consolidar os relatérios finais das conferéncias distritais de
Gestéo do Trabalho e da Educacédo na Saude. Art. 12° — Compete a comissdo de infra-estrutura/ patrocinio:
a) ldentificar as possiveis fontes de apoio financeiro a | Conferéncia Municipal de Gestéo do Trabalho e da
Educacdo na Salde de Belo Horizonte e para as conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da
Educacgédo na Salde de Belo Horizonte; b) Acompanhar a execucao dos recursos financeiros; ¢) Encaminhar
a prestacao de contas dos recursos executados na realizacdo do evento e dos gastos gerados apés a
Conferéncia ao plenario do Conselho Municipal de Saude; d) Promover a inscricdo e o credenciamento dos
delegados; e) Promover a infra-estrutura necessaria a realizacdo do evento, quais sejam: local, alimentacao,
transporte etc., dos delegados e convidados da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da
Educacao na Saude de Belo Horizonte; f) Identificar e buscar patrocinio para o evento junto as instituicdes,
conveniadas/contratadas, fornecedores etc.; g) Emitir o certificado de participacdo; Capitulo V - dos
membros da | Conferéncia Municipal de Gestao do Trabalho e da Educacédo na Saude de Belo Horizonte -
Artigo 13°: Os membros da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude de
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Belo Horizonte se distribuirdo como: a) Delegados com direito a voz e voto; b) Convidados com direito a voz.
Paragrafo 1° Os convidados serdo indicados pela Comissdo Organizadora para fazerem exposicdo e
debates sobre os temas da conferéncia. Paragrafo 2°. Os conselheiros municipais de salde, serédo
delegados natos na | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo
Horizonte. Capitulo VI - da realizacdo das Conferéncias Distritais de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na
Saude - Segéo | - da finalidade - Artigo 14°; As conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educacao
na Saude tem como objetivo, preparar para a | Conferéncia Municipal de Gestédo do Trabalho e da Educacao
na Saude, discutindo o tema ““Trabalhadores de saude e a saude de todos os brasileiros: praticas de
trabalho, de gestdo, de formacao e de participagdo”. Secédo Il - da participacdo: Artigo 15° Participam das
conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educacédo na Saude, como delegados, as pessoas que
forem eleitos, nas reunides das comissfes locais de salde ou plenarias por microrregido do respectivo
distrito sanitario, as entidades do movimento popular e comunitario e das demais instituicoes, realizadas
com objetivo de debaterem o temas da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacédo na
Saude de Belo Horizonte, de acordo com o regulamento das conferéncias distritais de Gestao do Trabalho e
da Educacdo na Saude, aprovados pelos respectivos conselhos distritais. Paragrafo 1°: As reunibes das
comissdes locais ou plenarias por microrregido do respectivo distrito sanitario, entidades e demais
instituicbes deverdo ser consubstanciadas em atas, anexadas a lista de presenca, observando o
regulamento das conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude. Paragrafo 2°: O
Regulamento das conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude sera aprovado
pelos respectivos Conselhos Distritais de Saude, conforme regulamento da | Conferéncia Municipal de
Gestdo do Trabalho e da Educac¢éo na Saude de Belo Horizonte. Paragrafo 3°: As conferéncias distritais de
Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude dever&o se realizar até o dia 5/11/2005. Paragrafo 4°: As
conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Salde deverdo respeitar a paridade
prevista na Lei Federal n.° 8.142/90, da Resolucdo 333 do Conselho Nacional de Salde, e das Leis
Municipais n.° 5.903/91e n°7.536/98, sendo: 50% usuarios, 25% gestores/ prestadores/ formadores de RH e
25% trabalhadores. Artigo 16°: Seréo realizadas nove conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da
Educacédo na Salde: 1-Conferéncia Distrital de Saude Barreiro; 2-Conferéncia Distrital de Salde Centro-Sul;
3 - Conferéncia Distrital de Saude Leste; 4 - Conferéncia Distrital de Saude Norte; 5 - Conferéncia Distrital de
Saude Nordeste; 6 - Conferéncia Distrital de Saude Noroeste; 7 - Conferéncia Distrital de Salde Oeste; 8 -
Conferéncia Distrital de Saude Pampulha; 9 - Conferéncia Distrital de Saude Venda Nova. Artigo 17°: As
conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educa¢do na Salde terdo como orientagdo tematica
geral o aprofundamento da discusséo, no nivel distrital do eixo central da | Conferéncia Municipal de Gestéo
do Trabalho e da Educacgéo na Saude de Belo Horizonte, e na ética das a¢des de gestédo do trabalho e da
educagdo na saude no ambito do distrito sanitario. Paradgrafo 1°0 A comissdo de relatoria eleita pelo
Conselho Distrital de Saude ficara responsavel pela apresentacdo de documento, contendo as conclusdes
sobre a pauta discutida, que deverdo ser apreciadas pela plenéaria final de cada conferéncia distrital de
Gestdo do Trabalho e da Educacé@o na Salde, observando-se o temério da | Conferéncia Municipal de
Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saulde, Il Conferéncia Estadual de Gestdo do Trabalho e da
Educacgdo na Saude e da Il Conferéncia Nacional de Gestdao do Trabalho e da Educacdo na Salde.
Paragrafo 2°: Os relatorios finais das conferéncias distritais de Gestao do Trabalho e da Educacéo na Saude
deverao conter, necessariamente, propostas relacionadas ao temario da | Conferéncia Municipal de Gestao
do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte, estabelecido no artigo 4°, paragrafo 1°, deste
regulamento. Paragrafo 3°: Cada conferéncia distrital de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude
podera promover discussfes sobre assuntos especificos da &rea de atuagcdo do Distrito Sanitario, que
deverao constar do relatdrio final das conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educagéo na Saude
de Belo Horizonte e remetidos aos Distritos Sanitarios. As propostas referentes ao temario da | Conferéncia
Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude deverdo constar no relatorio final, que sera
enviado ao Conselho Municipal de Saude. Secao Il - dos delegados - Artigo 18°: A | Conferéncia Municipal
de Gestédo do Trabalho e da Educagdo na Salde de Belo Horizonte contara com 204 (duzentos e quatro)
delegados eleitos nas conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educac¢édo na Saude, de acordo
com o seguinte quadro: DISAB — 12 usuarios; 6 trabalhadores; 3 gestor; total —21; DISACS — 12 usuarios; 6
trabalhadores; 3 gestor; total — 21; DISAL — 12 usuérios; 6 trabalhadores; 3 gestor; total — 21; DISANE — 12
usuarios; 6 trabalhadores; 3 gestor; total — 21; DISANO — 20 usuarios; 10 trabalhadores; 3 gestor; total — 33;
DISAN — 12 usuarios; 6 trabalhadores; 3 gestor; total — 21; DISAO — 14 usuéarios; 7 trabalhadores; 3 gestor;
total — 24; DISAP — 12 usuarios; 6 trabalhadores; 3 gestor; total — 21; DISAVN — 12 usuarios; 6
trabalhadores; 3 gestor; total — 21; TOTAL — 118 usuarios; 59 trabalhadores; 27 gestor; total — 204.
Paragrafo Unico: So serdo credenciados delegados eleitos nas conferéncias distritais de Gestédo do Trabalho
e da Educacdo na Saude, conforme artigo 30 deste regulamento. Artigo 19% Os gestores da Secretaria
Municipal de Saude de Belo Horizonte tirardo 18 (dezoito) delegados eleitos em Assembléia especifica,
coordenadas pela Geréncia de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Salde. Artigo 20°: As vagas dos
Prestadores Publicos, Prestadores Privados, Prestadores Filantropicos e Entidades Formadoras de
Recursos Humanos serdo preenchidas em plenaria especifica, sob a coordenacdo da Comisséo
Organizadora da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude, de acordo com o

3



CRAS @jsus

seguinte quadro: prestadores/formadores — publico 10; filantropico 6; privado 4; entidade formadores de RH
para o setor salde — 7. Paragrafo 1°. Os conselhos profissionais, por serem autarquias, séo considerados
prestadores publicos. Paragrafo 2°. As vagas que ndo forem preenchidas na plenaria especifica poderéo ser
redistribuidas entre o segmento de prestadores. Artigo 21° Os 13 (treze) delegados das entidades do
segmento dos trabalhadores da area de saulde serdo eleitos na plenaria dos sindicatos da area da saude,
sob a coordenacdo da Comissdo Organizadora da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da
Educacao na Saude de Belo Horizonte. Artigo 22°: Os 8 (oito) delegados do segmento de entidades do
Movimento Sindical do setor produtivo e de servigcos (usuario) serdo eleitos em plenaria das entidades
representativas deste segmento, sob a coordenacdo da Comissdo Organizadora da | Conferéncia Municipal
de Gestéo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte. Artigo 23°: Os 4 (quatro) delegados das
entidades de portadores de necessidades especiais (usuarios) serdo eleitos em plenarias das entidades
representativas deste segmento, sob a coordenacéo da Comissédo Organizadora da | Conferéncia Municipal
de Gestédo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte. Artigo 24°; Os 6 (seis) delegados das
entidades do movimento popular (usuarios) serdo eleitos em plenaria das entidades representativas deste
segmento, sob a coordenacdo da Comissdo Organizadora da | Conferéncia Municipal de Gestdo do
Trabalho e da Educagédo na Saude de Belo Horizonte. Artigo 25°: Os 4 (quatro) delegados das entidades de
aposentados (usuarios) serdo eleitos em plenaria das entidades representantivas deste segmento, sob a
coordenacé@o Comissdo Organizadora da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na
Saude de Belo Horizonte. Artigo 26°: Os 4 (quatro) delegados das entidades do movimento de mulheres
(usuérios) serdo eleitos em plenaria das entidades representantivas deste segmento, coordenadas pela
Comisséao Organizadora da | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educagédo na Saude de
Belo Horizonte. Artigo 27°: Conforme artigo 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,26, caso ndo sejam completadas as
vagas destes segmentos e categorias, serdo convocadas novas assembléias e, assim, ndo completando as
vagas de delegados deste segmentos e categorias, as restantes serdo remetidas as conferéncias distritais
de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saulde, respeitando a paridade e o critério populacional dos
Distritos Sanitarios de Belo Horizonte. Artigo 28°: O nimero total de delegados na | Conferéncia Municipal de
Gestdo do Trabalho e da Educacédo na Saude de Belo Horizonte sera de 360 (trezentos e sessenta) sendo:
usuarios — 144; trabalhadores — 72; gestor municipal/prestador filantrépico/publico/privado/formador de RH —
72; conselheiros municipais — 72; total 360. Paragrafo Unico: Tanto nas plendrias especificas quanto nas
conferéncias distritais devera constar, junto a listagem de delegados, uma listagem de suplentes
proporcional a 20% do namero total de delegados por segmento, em ordem de substitui¢do. Capitulo VII —
da Ill Conferéncia Estadual de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude - Artigo 29°: A | Conferéncia
Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude de Belo Horizonte elegera delegados para a |l
Conferéncia Estadual de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude sendo 50% usudrios; 25%
trabalhadores; 25% gestores/ prestadores/ formadores, conforme regulamento da Il Conferéncia Estadual
de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Minas Gerais, ha seguinte propor¢cdo, sendo 16
usuarios, 8 trabalhadores e 8 gestores/prestadores/ formadores. Paragrafo Unico - Os delegados de Belo
Horizonte a Il Conferéncia Estadual de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Salde, separados por
segmentos, serdo eleitos apds o término da plenaria final no dia 27/11/2005, que aprovara o relatério final da
I Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, conforme programacgao
estabelecida pela Comissdo Organizadora. Capitulo VIII - das inscrigbes dos participantes - Artigo 30°: A
inscricdo dos delegados eleitos nas conferéncias distritais de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude,
deverao ser feitas pelo Conselhos Distritais de Salude, na Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude de Belo Horizonte, Av. Afonso Pena, 2336, Pilotis ou pelo fax: (31) 3277-7814 ou e-mail:
cmsbh@pbh.gov.br, de 8 as 18 horas, até o dia 12/11/2005, acompanhando dos seguintes dados: cépia da
lista de delegados legivel, por segmento, com endereco e telefone (eleitos nas Conferéncias distritais de
Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude) e relatério final das conferéncias distritais de Gestdo do
Trabalho e da Educagédo na Saude. Paragrafo 1° S6 serdo credenciados na | Conferéncia Municipal de
Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude os delegados, inscritos em tempo habil. Paragrafo 2°: A
inscricdo dos convidados ser& providenciada pela prépria Comissédo Organizadora. Artigo 31°: Os delegados
eleitos nas plenérias e assembléias especificas e indicados por entidades e instituicdes citadas nos artigos
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 e 26, serdo inscritos pelas entidades na Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Salde, Av. Afonso Pena, 2336, Pilotis, ou pelo fax: 3277-7814, ou pelo e-malil
cmsbh@pbh.gov.br, de 8 as 18 horas, até o dia 12/11/2005, acompanhado com a cépia da ata e da lista de
presenca (com os nomes legiveis dos delegados eleitos) para participarem da | Conferéncia Municipal de
Gestédo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte. Paragrafo Unico: As entidades e
instituicbes citadas neste artigo deverédo realizar suas plenarias e assembléias até o dia 6/11/2005. Capitulo
IX - do credenciamento dos participantes - Artigo 32°% O credenciamento dos delegados ja inscritos sera
realizado junto a Comissé@o Organizadora, no local da realizacdo da | Conferéncia Municipal de Gestédo do
Trabalho e da Educagcdo na Salde de Belo Horizonte, no dia 25/11/2005, de 17 as 21 horas e no dia
26/11/2005, de 8 as 12 horas. Paragrafo Unico: No ato do credenciamento, os delegados da | Conferéncia
Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude de Belo Horizonte receberdo material, para
subsidiar as discussfes, e cracha de identificagdo. Capitulo X — do funcionamento da plenaria e das
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votacdes - Artigo 33: A | Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo
Horizonte tera uma mesa de abertura, uma palestra e mesa de debates, plenéarias deliberativas dos
subtemas e uma plenaria final deliberativa. Artigo 34: Nos féruns de escolha dos delegados (conferéncias
distritais e plenarias especificas), os mesmos deverdo optar pelo subtema da plenaria especifica da qual
pretendem participar. Paragrafo 1°; As propostas levantadas nas plenarias subtematica seréo deliberadas da
seguinte maneira: propostas com 70% ou mais de votos, serdo automaticamente aprovadas e enviadas ao
relatério final; propostas que obtiverem de 31 a 69% dos votos (propostas polémicas ou posiches
divergentes) serdo enviadas a plenaria final para discusséo e deliberacdo por esta plenaria; propostas com
menos de 30% estardo automaticamente rejeitadas. Capitulo XlI- das disposicdes finais - Artigo 35: Serao
aceitas, para reproducédo e distribuicdo nas pastas, teses sobre os temas de debate da | Conferéncia
Municipal de Gestéo do Trabalho e da Educacéo na Saude de Belo Horizonte, encaminhadas por entidades
ou instituicdes, desde que sejam apresentadas em uma copia impressa e em disquete, no formato de folha
A4, fonte Arial, corpo 12 e com, no maximo, 5 (cinco) laudas por tema abrangido. Paragrafo 1°; As teses nao
institucionais avulsas deverdo estar assinadas por, no minimo 50 (cinglienta) pessoas identificadas.
Paragrafo 2° : As teses deverdo ser entregues a Comissdo Organizadora da | Conferéncia Municipal de
Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude de Belo Horizonte, na sede do Conselho Municipal de Saude
de Belo Horizonte, sob recibo, até 18h, do dia 12/11/2005 ou através do endereco eletrbnico:
cmsbh@pbh.gov.br, no mesmo prazo. Artigo 36: Este regulamento foi aprovado na reunido ordinéria do
Conselho Municipal de Saude de Belo Horizonte, realizada no dia 1/9/2005. Artigo 37: Os casos omissos e
especificos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da | Conferéncia Municipal de Gestdo do
Trabalho e da Educagédo na Saude de Belo Horizonte”. O 2° secretario do CMS/BH, Willer Marcos informou
que no dia 05/9/05, quem comparecer a reunido da comissdo organizadora sera integrante da mesma,
complementando que a comisséo ja foi escolhida anteriormente. Depois passou para a votacao da criagao
da CIST - Comisséo Interinstitucional de Saude do Trabalhador. A coordenadora da Camara Técnica de
Gestéo da Forca do Trabalho, Ivanil Mendes fez a leitura de proposta de resolucdo para criacio da referida
comissdo. “’CIST - Comisséo Interinstitucional de Saude do Trabalhador, com o principal papel de
assessorar e articular a discussdo da salde do trabalhador no municipio, com a seguinte composicéo: 1
(um) representante da Fundacentro; 4 (quatro) representantes do Conselho Municipal de Saude de Belo
Horizonte; 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Salude de Saude/GESAT — Geréncia de Saude
do Trabalhador; 2 (dois) representantes dos Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador/CERSAT's; 1
(um) representante da Vigilancia Sanitaria Municipal; 1 (um) representante da Delegacia Regional do
Trabalho; 1 (um) representante do INSS; 1 (um) representante do Ministério Publico do Trabalho; 1 (um)
representante do Ministério da Saude; 1 (um) representante do Departamento de Doencas Ocupacionais da
UFMG; 1 (um) representante da CUT; 1 (um) representante da Forca Sindical; 1 (um) representante da
CGT; 1 (um) representante da Vigilancia Epidemiolégica da Secretaria Municipal de Saude; 2 (dois)
representantes da Mesa Municipal de Negociacdo do SUS/BH; 1 (um) representante da geréncia de saude
do servidor da PBH; 1 (um) representante da Federacdo dos Aposentados do Estado de Minas Gerais; 1
(um) representante da Federacdo das Industrias do Estado de Minas Gerais; 1 (um) representante da
Federacdo do Comércio do Estado de Minas Gerais. A Comisséo Interinstitucional de Saude do Trabalhador
ficarA subordinada as camaras técnicas de Gestdo da Forca de Trabalho, Controle, Avaliacdo e
Municipalizagcdo e Financiamento e serd uma comissdo de dire¢do colegiada. Caberda a Comissao
Interinstitucional de Saude do Trabalhador enviar os pareceres oriundos de discussdes para as camaras
técnicas a que estdo subordinados para estas estabelecerem o fluxo de discussédo no Conselho Municipal de
Saude de Belo Horizonte. O Conselho Municipal de Saude de Belo Horizonte devera elaborar um regimento
interno comum a todos as comissdes Interinstitucional existentes no mesmo”. Falaram sobre o assunto:
Paulo Carvalho, Tulio Zulato, Willer Marcos, Roges, Roberto, Rosalina, Jadir, Janine, Jorge Portela, Ivanil,
Rosangela de Fatima. Apos as propostas de mudanca, a criagdo da Comissao Interinstitucional de Saude do
Trabalhador, foi colocada em votacdo e aprovada pelos conselheiros. Em seguida, o secretario geral do
CMS/BH, Paulo Carvalho passou para os assuntos gerais. A pedido da CTCA ficou definido que o Conselho
definira uma comissao para visitar as UPA’s de BH, comegando pelo Barreiro, onde ocorreu uma morte por
falta de atendimento. Ficou definido que a referida comissao visitara a UPA Barreiro no dia 06/09/05, as 10h.
A comisséo foi composta pelos seguintes conselheiros: Cléber das Dores, Willer Marcos, Jadir, Rosangela
de Fatima, Marta Auxiliadora, Ivani Fernandes, Rosemary Baéta, Roséngela Simées, Manoel, José Laerte,
Anténio Ramos e Fatima Regina. A conselheira Janine propds que a mesa diretora viabilize junto a SMSA a
contratacdo de mais um funcionario para a Secretaria Executiva do CMS/BH para redigir as atas do CMS/BH
que estdo atrasadas. O secretario geral do CMS/BH, Paulo Carvalho sugeriu que o Conselho paute o novo
Cddigo de Saude de BH e que o mesmo seja avaliado primeiro nas camaras técnicas. Falaram sobre o
assunto: Willer Marcos, Regina Lemos, Rosalina, José Osvaldo, Roges, Claudete, Ivanil, Cléber, Paulo
Carvalho, Janine, Rosangela de Fatima. Ficou definido que a mesa ira pautar a questdo. Estiveram
presentes: Claudete Liz de Almeida, Cléber das Dores de Jesus, Fatima Regina Fonseca Lima, Humberto
Castro Sampaio, Ivanil Mendes Martins, Jodo Pimenta Freire Filho, Leonardo Costa Barbosa, Manoel de
Lima, Maria Amélia Souza Costa, Marta Auxiliadora Ferreira Reis, Oswaldo Fortini Levindo Coelho, Paulo
Roberto Venancio de Carvalho, Rady Eddy Gilgliolis Silva, Jadir Martins, Janine de Azevedo Machado,
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Rosangela de Fatima Rocha Ribeiro, Sandra Maria dos Santos, Antbnio Gomes Ramos, José Laerte de
Castro, Jorge Portela, Maria Terezinha Souza Assis, Paulo Augusto dos Santos, Wéania Regina do Carmo
Soares, Gilson Silva, Orlando Ferreira Martins, Regina Helena Lemos Pereira Silva, Roberto dos Santos,
Romeu Pires Aradjo, Rosalina Francisca Fernandes, Rosemary Baéta, Terezinha Salete Braga Silva, Valdir
Matos de Lima, Willer Marcos Ferreira, Romélia Rodrigues Lima, Ivani Fernandes Mello, Rosangela Simdes
Silva. Justificaram: Alcione Maria Diniz, Helvécio Miranda Magalhdes Junior, Maria do Carmo. As 18h30,
nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente ata que, apés lida e
aprovada, serd assinada pelo presidente e pelo secretario geral do Conselho Municipal de Saude. Belo
Horizonte, 1 de setembro de 2005. JOM/vida



