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ASSEMBLEIA ORDINARIA
Ata n°. 039/07

Aos vinte oito dias do més de novembro de doisersigte, as quatorze horas e nove minutos, pelos
fundamentos constantes das inclusas notas taqoagdajue integram a presente Ata, reuniram-se
para Assembléia Ordinaria na sede do Conselho Npahicdos Direitos da Crianca e do
Adolescente do Municipio de Porto Alegre, sito Bssa Francisco Leonardo Truda, n® 40, 14°
andar — Centro de Porto Alegre, sob coordenacdoPdssidente Leci Soares Matos —
ACCAT/Associacdo Comunitaria Campo da Tuca, e resgirca doCONSELHEIROS DA
SOCIEDADE CIVIL : Leci Soares Matos e lara LemesA€CAT — Associacdo Comunitaria
Campo da Tucg Lino Morsh —Casa de Nazaré — Centro de Apoio ao MenpAgenor Salton —
SOS Casas de AcolhidaEveline Borges Streck €ERSJB — Educandario Sdo Jodo Batista
Eulina Antunes -nstituicdo de Educacao Infantil Maria de Nazaré Gilmar Dal6sto Rossa —
Instituto Recriar; Fatima Regina Leite Cruz ©SICON — Obra Social Imaculado Coracéo de
Maria ; Elisabete Bortoluzzi €EPA — Comunidade Evangélica de Porto Alegrelisia Renata
Beck —Fundacdo Fé e Alegria do Brasjl Ana Cristina L. de Algorta 4nstituto Amigos de
Lucas, Rosane Passos da SilvaUSBEE — Unido Sul Brasileira de Educacdo e Ensino
CONSELHEIROS DO GOVERNO: Fernanda Kerbes €Gamara de VereadoresAriadne Tupy-
Assu SMCPGL; Joice S. Gongalves SMED; Ana Carolina Svirski e Gilberto LisboaFASC;
Grigelda L. S. Marques Secretaria Municipal de Juventude Denis da Silva Fraga Secretaria
Municipal de Saude;Julio Fontoura -Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Segurare
Urbana. Liane T. Scalabrini e Dalva Franco — Assessdnastucional e Executiva dGMDCA.
Pauta: 1 — Leitura da Planilha da Plenaria Anteriore Solicitacdo de Complementacéo de Ata;

2 — Debates e Deliberacbes: Comissbes, Financaslitltas e Reordenamento; 3 — Informes.
Apoés assinatura da lista de presencas, a Sra.Saies Matos deu inicio aos trabalhSsa.
Presidente:Boa-tarde. Vamos iniciar logo, porque a Haide aiedaa apresentacao para fazer para
nos, sdo 14h09min agora, até as 15 horas tem gparsevencermos toda a pauta. Haide, a palavra
é toda tuaSra. Haide Venzon:Boa-tarde. NOs estamos com parte da equipe Scai.Carolina:
Boa-tarde. Eu sou a Carol, sou psicologa, estdicpando do GT junto com a Haidsra. Haide
Venzon: O Everton deve estar chegando, ele também pantictambém participou a ACOMPAR,

o Amparo, o Semear, o Lino pela Casa de Nazale GMDCA acompanhou o grupo de trabalho.
Noés fizemos a revisao da legislacdo e o que querdme coletar € ao final do decreto, que as
possibilidades que ndés levantamos, das atividasl@gcas e praticas da instituicio e na empresa.
Nos fizemos um texto que ndo esta na apresentdedwos ver a revisdo. Entdo, o que nds vimos
no decreto, que ndo esta na lei, & essa dificuldadea gente ver a teoria e a pratica. Entdo, nos
temos que até 6h/dia para o adolescente que jaciwveluido o ensino fundamental. E vedada a
prorrogacdo e compensacdo de horas e a jornadsti@ade a atividades teoricas e praticas,
simultaneas ou néo, cabendo a Entidade fixa-lagpadégrafo unico diz que o aprendiz dele levar
em conta os direitos assegurados no ECA. Por exemplaprendizes que estdo no Banco do Brasil
estdo fazendo 4 horas, para poder ir um turno accba o outro turno na escola. Entdo, esta
melhorando a situacdo da lei, 0 que néo pode arpiBrmesmo que ele tenha uma jornada reduzida
isso ndo desconta no salario dele como se fossslulio que fizesse 20 horas ao invés de 40 horas.
A remuneracao nao esta vinculada ao niumero de.f8masAna Carolina Svirski: Ele vai ter uma
liberacdo de 2 horas do contra®fa. Haide Venzon:Muitas empresas liberam, mas para cumprir
0 que esta no art. 21, porque se ele tem até 2], pomue a gente falou que o contrato vai até 24
anos. Entdo, no nosso caso, até 18 anos, vai ¢ed@uconta dos outros direitos dele enquanto
adolescente, ndo podera fazer atividade em um ingalubre, ou que ofenda a moral, coisas desse
tipo que estédo resguardados no ECA. O ambienteatlallho, aqui é importante, vedada qualquer
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atividade laboral, ele pode usar materiais, ferrdasee instrumentos, mas na instituicdo, digamos
que seja na alimentacdo, tem |4 uma encomenda a@eaiaquantos, ele ndo pode entrar na
producao, porque esta la ndo para fazer um trabeditdd para aprender. Na empresa também, faltou
o funcionario do xérox, vai fazer os quinhento®xéue tem que entregar ago®aa. Carolina: E
importante colocar que a DRT briga porque ndo queros meninos figuem na empresa, ou fiquem
0 minimo possivel, mas ele podem ter aulas tedricasmbiente de trabalho, na empresa, desde
que a empresa tenha uma sala onde eles estejamaléepaulas, ndo para trabalhar. Entdo, eu acho
gue essa € a discussao toda que a gente querctamerocés. A DRT na intencédo de proteger é
contra eles ficarem na empresa, mas eles preciesam Yivéncia, n0s sabemos o quanto isso é
importante para eles, mas desde que acompanhagtossTique amarrar bem isSva. Presidente:

E as informacdes que chegam la com certeza natw é&paselho, € dos proprios meninos, ou de
outras Entidade que vai la reclamar. E eles fizaali Sr. Everton: Mas a DRT fiscaliza em cima

do entendimento que tem do proprio programa. Sentedor olhar em nivel brasileiro, cada DRT
tem um olhar sobre o programa. Tanto € verdadeagaea 0 UNIBANCO lancou um edital que
derruba completamente a tese da DRT. A DRT charadtnéidades dizendo que ndo poderia ter
atividades aos sabados, porque ia ter um niumeecativldades dentro da empresa. No entanto esse
material que veio, desse oficio do Ministério dab@&lho, garante ao UNIBANCO o langcamento do
edital, de 1.600 vagas, 1.056 horas podem ser @ds=zidentro do espaco da empresa. Entdo, para
ver que é uma questao de interpretacdo. Entdo, qoma DRT faz a sua fiscalizacdo aqui no Rio
Grande do Sul? De acordo com a leitura que elaldadecreto, que ndo € unissoB8oa. Haide
Venzon: E por isso que nos estamos revisando com o Coneaiue € legal e o que é o desejavel
encaminhar. Eu acho que agora esta sendo necessdda resolucdo, precisa de um
acompanhamento também dentro do Conselho. Eu ashoagmelhor forma € esse grupo de
trabalho que a gente sempre teve, que € o questaimas fazendo agora, estamos vendo, porque
ninguém quer a exploracdo do adolescente no tmabatias, também, pode ser pobre para o
adolescente ficar o tempo inteiro so na instituigaeendo 600 horas la sem ter outra visia.
Carolina: Até porque se eles ficam la dentro, ai fica um sumieer, mega Trabalho Educativo,
quer dizer, ndo acaba nunca, ai eles ndo tem oatat a vida realSra. Haide Venzon:Entéo, as
aulas praticas vao ser na Entidade qualificadegstabelecimento contratante. A empresa vai ter
que designar um empregado monitor ou vir da empedsando pode pegar 0 cara mais carrasco da
empresa para acompanhar os adolescentes. Ent@@negsegado monitor € super importante, que
antes nao tinha. A Entidade tem que mandar copprajeto pedagogico também. Em cima desse
retorno da legislacéo a gente fez alguns exerceciagproposta do Everton € que a gente coloque
diretrizes e objetivos que vao orient&r. Everton: Os boldmetros, nés estabelecemos alguns
minimos e maximos em relacdo a desenvolvimentoopegsa parte de vivencias profissionais.
Entdo, uma possibilidade que teria descrita dorprog € de nos termos vivencias profissionais,
60%, esse é maximo que a gente pensou, no esial@ite contratante, que € da empresa. E 40%
de desenvolvimento pessoal na Entidade qualific&la. Haide Venzon: O concedente nés
colocamos ali no final, porque se ndo ha recursonéb vai poder desenvolvedr. Everton:
Independente de onde seja a vivéncia profissi@ialiem que ter caracteristica de laboratério e
aprendizagem, porque o adolescente ndo esta ingaréafazer uma producdo, mas uma mera
producao, inclusive, quando se chega na experiéessa € uma experiéncia que a gente tem, e a
gente coloca isso, muitas empresas ja se excluesa rao € para ser assim, entdo, aqui eu nao
quero”. Isso acontece muito, porque as vezes aesapgem uma estrutura de producdo que nao
acompanha essa possibilidade do adolescente astentro, porque da muito trabalho. Outra
situacdo € quando nos vamos ter 40% de vivéncitisgimnal no estabelecimento contratante,
entdo, o contrario, nés temos 40% de vivéncia gsmfhal e 60% de desenvolvimento na Entidade
qualificada. E Obvio que o desenvolvimento pess@l estar lincado com o trabalho 14 no
desenvolvimento das vivéncias profissionais. Erd&aiyéncia profissional serve como ancora, ou
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como um chamariz, mas que depois tem que seradaldino desenvolvimento pessoal. Uma outra
possibilidade que a gente pensou foi em 50% dendesgmento pessoal e 50% de vivéncias
profissionais.Sr. Lino Morsh: O Trabalho Educativo também tinha uma diferenca,bésico e
especifico, hoje ja se tem uma modalidade assimp&D% especifico e 50% basico. E por que se
chegou nisso? Porque se tinha essa discussdo ba, guv causa dessas necessidades, de fato
trabalhar o desenvolvimento social, pessoal doesdehte, ndo era de uma hora para a outra,
precisa realmente fazer um trabalho com um bomde8p Everton: A gente esta fazendo alguma
coisa que dé suporte para se avaliar na hora ersequeeebe um programa, mas eu acho que é bem
importante que se tenha a clareza de que isso, daesenvolvimento pessoal, quanto as vivéncias
profissionais, elas ndo sao tao fechadinhas, daguuco, através das vivéncias profissionais, eu
posso trabalhar muito de conteudo de vivénciasopessPor isso ndo € tanto a carga horaria
definida, sdo parametros que a gente estabelegeun)@s entendemos como parametros minimos,
para que nao se trabalhe nem muito para um la@éonenmuito para o outro, mas, também, a gente
tem que ter o cuidado para que contemple o desemaiito pessoal, ou seja, que a vivéncia
profissional sirva como parte integrante da forrnaéa. Haide Venzon:Ali no grafico de pizza,
fechando o bolémetro, é o adolescente como um &@o.Carolina: E tem uma diferenca quando

a gente atende o adolescente no programa de agagedi, de 14 anos, que as vezes nunca fez o
Trabalho Educativo, tem que ter a parte da formdg#dnana, do desenvolvimento pessoal bem
forte, do que quando a gente pega um adolesceme leb anos, que também ja teve um
desenvolvimento pessoal bem grande, cresceu ddatientidade, que esta pronto para ter uma
vivéncia profissional. Tu tens que analisar esssexSr. Everton: Este aqui é o ultimo, onde a
vivéncia profissional € 20% e desenvolvimento palséo80%. O desenvolvimento pessoal ficou
muito grande ai, mas, na verdade, nés temos aqsiditerenciacdes: uma € que dentro do préprio
espaco da Entidade ela vai-se preocupar em trap@sdinks da questédo da vivéncia profissional e
desenvolver junto, de uma forma mais carregada, wemaque ela tem menos possibilidade de
saida. E isso vai acontecer normalmente quando®dQuaquela empresa ndo quer 0 jovem no
espaco da sua empresa, ndo tem condi¢cOes de resebgovem ou ndo quer mesmo. O que a gente
vai ter que fazer? Buscar alguma parceria com agempresa para que esse jovem possa ter 0s
20% de desenvolvimento e de violéncia profissiogak ndo é necessariamente dentro daquela
empresa contratante. Por exemplo, eu tenho |4 amanr com a Carris, mas a Carris hdo quer os
jovens la dentro. Entdo, o cara la da Sudeste:n&utenho interesse em buscar junto a vocés as
cotas, mas eu posso ceder 0 espaco para os adtésstazerem aqui as suas vivéncias”. Entéo,
COM um eu consigo as cotas e com outro eu consgpagoSra. Haide Venzon:lsso que a gente
entendeu, porque a lei ndo diz 0 que é o concederdentratante esta bem clara, que nesse caso
seria a Carris, a Entidade também esta bem clara.eNtamos ente de essa concedente que seria
uma instituicdo que a gente estaria fazendo a @noara que ele tivesse a vivéncia profissional.
Sr. Everton: E também a gente pensou, por exemplo, acontecgerda estar em uma area de
formacédo que seja muito peculiar. Eu uso sempreemplo da alimentacdo, na MDCA tem um
projeto que tem a producdo em padarias, ai ndmrsgeguia 0 espaco para eles fazerem essa
vivéncia profissional, mas a Irm& Conceicdo temguapo de producéo. Por que os guris que estao
no MDCA néo podem ir para a Casa de Nazaré e laz= 20% no espaco da producéo? Poderia e
vice-versa. Entdo, entre nés mesmo poderiamos pemsama retroalimentacdo aq8ra. Haide
Venzon: No curso, a pessoa que esta dando o curso — boirglagosso ensinar tudo, mas precisa
de uma situacao concreta na vida r8ah. Carolina: A gente faz uma parceria com o SENAC no
curso de garcom, mas a gente pede muito para msauirsos de garcons, do proprio SENAC, do
Pao dos Pobres também, porque eles ndo tém appatitsa, eles querem aulas praticas em algum
restaurante, e algum lugar, porque eles ndo témw@g8ncia, de carregar uma bandeja para um
cliente de verdade. Eles sdo maiores, de 17 a@l &gora um restaurante ofereceu uma parceria
para eles terem essa pratica que a gente poderaestapanhando, eu até bati umas fotos, a
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primeira vez que eu fui até chorei sentada na rdesaer um menino nosso. A cada semana vao
dois, ficam uma semana, fazem a vivéncia praticaltam para a Entidade, ai vao mais dois. Eles
guerem assim, eles nos pedem para ir, porque agsooin que eles tenham um amadurecimento,
eles vém o que aprendera8ra. Haide Venzon:Entdo, por essa proposta ndo haveria 100% de
atividade na instituicdo. Entdo, mesmo que a uigfib seja responsavel e que a contratante néo
queira, como o Everton disse, pela proposta nessa20% de uma vivéncia pratica, devidamente
acompanhada, ele ndo esta la para carregar tothasdejas, para lavar toda a louca do restaurante.
N&o é isso, porgue sem essa Vivéncia pratica @dargal, iSSo serve para outras situacdes. Ai € que
em 0 nosso contraponto com a DRT, porque a DRTiderassque a melhor proposta € aquela que o
adolescente fiqgue o tempo todo na instituicdo. & por toda a nossa caminhada, a gente acha que é
importante essa vivénci&ra. Carolina: Principalmente para os adolescentes maiores. Ess@s

0s boldometros. Alguém gostaria de perguntar ou miatealguma coisa3ra. Presidente:Alguém

quer fazer alguma pergunta, questionameS8ia? Haide Venzon:Tem um conjunto de ocupacoes
que agora estdo sendo chamadas de “arcos de oesphag@ssas ocupacdes tEm um eixo e 0 que
pode ser desenvolvido. Eu até vou passar esta falbés, isto veio no anexo do edital do
UNIBANCO. Entéo, dentro dessas ocupacfes que aBlip8es apresentariam os curs8s. Lino
Morsh: A gente poderia utilizar o0 nosso ane8s. Everton: Tem que dar uma estudadéra.
Haide Venzon:E, tem algumas coisas, mas € uma referéncia. Eatgente tem que ver, porque
essa é uma palavra nova, os arcos de ocupacOoestétgm que trazer, porque se alguém trouxer
para o Conselho um CIEE da vida, o UNIBANCO edalonselho tem que ter essa nomenclatura.
Sra. Carolina: O que vale a pena chamar atencdo é que com o audeeidade, 18 a 24 aos, ndo
sei, é a terceira vez que eu falo isso, vamos symise decida fazer um projeto de aprendizagem,
se eu colocar no meu projeto que vou atender josens8 a 24 anos, eu nao preciso passar pelo
CMDCA. Sra. Presidente:Eu visualizo assim, porque a resolucao esta hojpide 24 anos, tem
casos que sdo de 14 a 24, outros de 16 a 24. Madesro que diz o Estatuto, é de 14 a 18, um
projeto de aprendizagem que € de 18 a 24. Ali nuddal, de ponto de cultura, vem de 16 a 24.
Tem algumas coisas, mas a programacao, a partgqueda pega todas, inclusive, essa questao de
protecdo do servico, essa parte da aprendizagemsejtez na Entidade, mas nao se faz em nivel
voluntariado.Sra. Carolina: Quem vai fiscalizar issoSra. Haide Venzon:Quem sabe no futuro
Conselho da Juventude, que é 18 a 24 &@s.lara Lemes: Nos pontos de cultura que a gente
teve, a Entidade mandava relatério para o Minstéa Cultura dizendo o que fazia com o tempo
que ele estava I&ra. Presidente:Na verdade, a questdo dos agentes de cultura,eéreta de
2005, que foi feito aquele encontro, os 14 miniggeque assumiram a questdo da juventude. Por
iISSo sairam varios programas, mas ampliou, ao ideéser 22 foi 24 anos, insercao da juventude,
Ministério do Desenvolvimento e Ministério da CuétuSra. Haide Venzon:Nao sei, talvez
transitoriamente fiqgue para a DRT os programasd@toeto esta bem claro, tem que dar preferéncia
para o adolescente até 18 anos, para aquelasadtdgidnsalubres é acima de 18 aos, assim mesmo
em ambiente simulado, porque s6 porque é adulte pgdor? Nao. Na seqUéncia se pensou em
estabelecer diretrizes, e a Elisa, como esta trabdb também na parte operacional pensou em uma
ficha para o Conselho que acompanharia todos s, ité¢ quando vem o programa o Conselheiro
vai ter as diretrizes, um roteiro para analisara@ebo. Essas diretrizes, até o Everton tinha feito
toda a escrita completa, mas nédo deu tempo deardiodo, mas colocamos como eixos para VOcés
verem o que seriam as diretrizes. A primeira dzgtu tens que olhar o adolescente como aprendiz,
fundamentacéo legal, os artigos 3 e 4 do ECA eap#udos do 60 a 69. Entdo, nessa diretriz, 0
Conselheiro que estiver analisando o projeto vai o@mo esta. Como a Resolugdo n° 6 do
Conselho invoca LOAS, que também é um avanco,bestaclara la a situacdo de vulnerabilidade
social, vai olhar qual o publico, qual a renda,egta na resolugcdo; mas pode entrar com
universitaria, com renda familiar? E uma pergunia @ foi feita. Entdo, essa diretriz que esta
sozinha, vem a orientacdo legal e depois ela Var ésterpretada. A diretriz trés, o que € 0
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adolescente, a formacéao técnica e profissiond, rstlei, no decreto, e nés colocamos mercado e
mundo de trabalho, porque hoje toda a documentéai@em mundo, mas a lei, 0 ECA, ainda esta
falando em mercado. Entdo, o desejavel é que slem® preparados para o mundo, em uma visao
mais abrangente e ndo apenas como ocupacdo dodmeraoutra diretriz, as Entidades
qualificadas, quais séo os requisitos de acordoact@n Uma das fichas, que pode ser como Estado
aqui, que a Eliza fez um exercicio, vai estar diascas Entidades qualificadas, o que ela tem que
ser, ela tem que entender de adolescente, temrajuehiar com assisténcia, tem que ter espaco
fisico adequado, vai ter que ter o corpo docerdssem por diante. Entdo, vai ter um check-list,
onde o Conselheiro vai olhar, ou a Entidade esqudeecolocar, ou ndo é ainda uma Entidade
qualificada. Em 2003, quando nés comecamos, nba #imda a Resolucédo n°® 36, mas agora nao se
admite que uma instituicAo comece um programa star de acordo com a resolucédo. A gente
acha que a empresa ndo tem autonomia para coniratainstituicdo que nao esteja inscrita no
Conselho. Na quinta diretriz tem atribuicdes do GBAD) esta na lei, no decreto e na resolucéo do
CONANDA, que diz bem claro que o Conselho vai regisinscrever, a Entidade tem que mandar
a relacdo dos adolescentes, tem que atualizar @asefho vai encaminhar para a DFSF. Lino
Morsh: E que quando entra a questdo do decreto, a quastitade, foi o decreto que alterou a
idade e depois ndo fala mais nada. S6 aumentastdquea idade, mas nao atribui mais n&da.
Haide Venzon:N&o da competéncia para ninguédna. Rosane Passos da Silv&sta falando de
que néo tem registro no CMDC/ASra. Haide Venzon:E, ou ndo tem a inscricio do programa.
Sra. Haide Venzon:E uma Entidade registrada, mas néo inscreveu ogmay Esta nos artigos 90

e 91 do ECA que o Conselho registra as ndo govemi@is e inscreve 0S programas das
governamentais e ndo governamentais. Entdo, um&ERIBA da vida, uma empresa publica, ela
tem que inscrever o programa adgria. Presidente:A gente sabe que a Entidade para participar do
edital tem que ter seis meses de participacaont® gabe que tem Entidades solicitando o registro
aqui e querendo executar agdga. Lino Morsh: Na Resolucéo n° 6 fala em um aBoa. Haide
Venzon: Para o Conselho inscrever tem que por em prat&mapode dizer: “Eu vu ter um SASE”,
tem que p6r em pratic&r. Lino Morsh: Diz ali: “Como Entidade executora em um periodo
minimo de 12 mesesSra. Haide Venzon:Sim, ela tem que ter uma experiéncia de atendimento
direto. Sra. Presidente:O que eu estou levantando vou ser bem clara, paquedo gosto de
coisas muito enroladas, o grande debate que estééag CIEE, por exemplo. Eles surgiram a
pouco solicitando o registro de programas e naaoest Forum, ja fere a resolucdo, temos
Conselheiros que defendem que € legal para potiar.eque se esta abrindo espaco, parece que a
gente esta sempre centralizando espaco para agud®, a gente tem que levantar essa discussao.
Sra. Conceicao Inaia de AndradeO que eu sinto é assim, um desafio muito granda pas,
porque agora estdo chegando e apresentando veojetp, varias oportunidades para os jovens e a
gente desconhece, parece que nds nao temos reisigp@na acompanhar. Parece que a gente néo
tem capacidade para acompanhar tudo, desde a adunéntil, ndo tem pernas para acompanhar.
O Conselho precisa se reordenar na composicaaidagemissdes para que a gente figue mais por
dentro dissoSra. Presidente:O que a senhora esta falando € correto, porqueté trabalho que

o Conselho tem, por isso o Conselho tem essa pegiva de criar os GTs de trabalho para
aprofundar e estudar o tema. Isso o Conselho estando fazerSra. Carolina: Eu acho que a
gente ndo pode ver o CIEE também como um inimigere como amigo, tem que ficar no meio-
termo, porque pode ser que venham a colaborarndepdo da parceria que possa fazer com eles,
desde que registre o programa. Eles também téndajugar um pouco a nossa musiga. Lino
Morsh: Com relacédo ao CIEE, eles tinham uma idéia, eu acieoeles modificaram bastante o
projeto social delesSra. Presidente:Sim, tem melhoraddr. Lino Morsh: A questdo do publico
alvo que eles néo tinham, que com a resolucdo dwsdllto, que define o publico alvo da
assisténcia social, que contempla do SUAS, a reesta, no projeto deles, foi aprovado dessa
forma, com essa condicdo. E a questfes tambématdidpde de cargas horarias para um e para
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outro, e também a questdo de quanto tempo vairfic@mpresa e quanto tempo no CIEE, no caso.
O correto seriam trés dias, trés na empresa endoBIEE enquanto instituicad8&ra. Carolina: O
CIEE nao tem experiéncia como Entidade com formdgdnana, porque, modéstia a parte, nos
temos muita experiéncia nisso. Entéo, talvez aegpatlesse ser o concedente deles e executar a
parte humana, o nosso publico esta |a, fazer & pamnana do CIEE e ai encaminha para as
empresas, porque eles tem muito m&osw-howdo que nds para encaminhar para as empresas.
Isso poderia ser uma parcer&a. Haide Venzon:Eu acho que dentro do Conselho, quando uma
Entidade ja registrada vier pedir inscricdo de @ow,eu acho importante a Comisséo de Politicas,
a Comissao de Reordenamento, se essa Entidadewrastadureceu, ela tem capacidade para dar
esse curso, ndo vai fazer qualquer coisa. a gemeytie ver também o lado econdmico, enquanto
0s Ss tem aquele 1% que podem contratar quantos edesadaiserem, com todas as instalacoes,
nos dependemos da taxa de administracdo da empoegage ndo temos recursos e tu ndo podes
dar um curso s6 com voluntarios. Em algumas cidagistem Entidades apoiando projetos tipo um
projeto de captacdo de recurso para suprir a éetid desse 1% das instituicbes, porque nao
figuem em defasagem. Dizem que ha um projeto pagdngja uma arrecadacao para as instituicoes.
Eu até ndo vou dar o nome, porque nao € éticovemgue a gente se dispde a trabalhar com todas
as instituicoes, para que cresgcam como um todo,umasempresa contratou uma instituicdo que
nao tem a menor idéia do que seja o Aprendiz, eafa registro, mas nao tem a inscricdo do
programa. Simplesmente porque esta na perifersaaglolescentes precisam. Eu acho que é o outro
lado do CIEE da vida, a instituicdo € da perifemas também tem que se capacitar. Ela esta com
seis adolescentes e com seis ela ndo consegue gehgador nenhum. Como vai desenvolver?
Entdo, isso € uma interrogacdo também. Entédo, véecbar aqui. O que é a Entidade qualificada?
Tem uma portaria do Ministério do Trabalho e Empregie esta reproduzida na Resolugéo n° 6 do
Conselho, onde coloca todos os itens, faixa etatigetivo, conteidos, carga horarias. Entéo,
aperfeicoamos essa portaria e esta na nova respldedtro da diretriz. A questédo da certificacao,
iISso é outra questdo. A lei estd bem clara, quetificz € a instituicdo. Vamos ao Banco do Brasil,
ele quem tem que certificar. Entdo, pode-se tarsttuicdo junto com, para a vida pratica um
certificado la da Casa do Nazaré, por exemplo,dvZer: “Quem sdo esses?” Agora, um certificado
junto com o Banco do Brasil, mas nem por isso ocBato Brasil vai dar certificado se o curso &
nosso. Ai a gente recebe a etiqueta, como ja recebds tem uma diretriz, que eu ndo sei como o
Conselho faria isso, mas tem que ter uma avalidedBntidade e uma fiscalizacdo do Conselho
Tutelar, que ha muitos anos nem chega perto demassesta la a fiscalizacdo do Conselho Tutelar.
Sra. Presidente:Eu acredito que as vezes, pelo atropelo, ndo &de ajue o Conselho nao
consegue dar conta do todo, mas € a questao delGoriaitelar estar ciente que essa é fiscalizacéo
€ dele e conhecer todo o instrumento do Jovem Amemté para que possa acompanhar e
fiscalizar. E aquilo que eu digo, muito a gente téan Resolucdo n° 6, nds tinhamos muitos
programas que mudaram a sua forma de atuar, qeata gé ficou sabendo, que também & um
papel da DRT fiscalizar, que tinha mudado pela DATgente se sente até constrangido de ser
cobrados pela DRT, uma coisa que nds convivema@sdagemana, mas quem chama a atencéo da
gente é a DRT nesse sentido. O Conselho Tutelaredana forma, a pessoa sabe que modificou a
forma de atuar e ndo comunica o Conselho Tutelatdds € uma questdo de comunicacdo, de
interagir entre nosSra. Conceicao Inaia de AndradeE € um desafio muito grande para nds, o
Conselho Tutelar ndo chega até as nossas sem taipé@éoe que ndo da crédito aquilo a gente ou
denuncia, ou comunic&ra. Presidente:lsso € uma caminhada de ambas as pai$ea. Haide
Venzon: Entdo, nos produzimos uma série de textos, quente gai colocar a disposicdo do
Conselho e acho que agora € uma atividade préiicado sei qual € o procedimento, se faz uma
que complementa seis, ou faz uma nova que incogpogaolucdo, ndo s&ra. Presidente:Pode

ate fazer completo, mas contemplando toda as a@sstfue venha para o Conselho e
automaticamente se aprova, contemplando os adiggsem na 6, para fazermos a resolucao, que
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venha a substituir a n°® 6ra. Haide Venzon:Nés temos que fazer uma equipe com mais alguém
do Conselho, o Lino e mais alguéSra. Presidente:Mas para GT de Trabalho é o Lino, a Elisa,
tu. Sra. Haide Venzon:Mas pelo Férum ampliamos uma equipe para discBta. Presidente:
N6s mantemos esses mesmos nomes pelo Conselhaggéargotamos a comissdo. Entdo, vem
para ca, o Gilmar também pode se integrar paraaayvekr se esta dentro dos conformes, mas, e
principio, eu cx que esta bem nesse senfda. Ana Carolina Svirski: Foram apresentadas trés
propostas ali, 50 e 50, isso tudo esta dentro 88 §ra. Haide Venzon:Sao interpretacdes que nos
fizemos do que esta lei de tedrico e prati8m. Carolina: Porque a lei € bem clara, as aulas
tedricas e praticas podem ser feitas em qualqugr.liEntdo, podem ser feitas na empresa, nao
precisa ser na Entidad&ra. Presidente: Acontece que a maioria das empresas ndo tem esse
espaco.Sra. Carolina: Nao diz que tem que estar tanto tempo na emprdsate tempo na
Entidade, quem fala isso € a DRT. Se a Entidadegsadfiscalizar isso, porque é importante que
seja dentro da empresa, ai a historia dos bolémédifioe 50, 60 e 6@Gra. Ana Carolina Svirski:

Eu estava em duvida se era fixo ou se tinha sidm interpretacadsra. Haide Venzon:N&o. Sra.
Presidente:Uma das propostas foi trazer o DRT aqui para c@averos.Sra.Carolina: I1sso sim
seria 0 correto, conversarmos com eles para ndmsgio radicaisSra. Presidente:Até mostrar
para eles que as duas que estavam tendo problss@a$a foi resolvidoSra. Haide Venzon:O

que a Leci esta colocando, ela foi chamada da DiRa prestar contas de uma série de coisas que
nem eram verdadeiras. E n0s queriamos depois gesgacao ja alinhavada, com uma posicéo do
Conselho, ai chamar a DRT. Ai ndo vai ser uma Bdédjue vai defender uma proposta, mas esse
consenso do Conselho. Entédo, ficamos por &ya. Presidente:Eu agradeco, Haide, e quando
tiver o material pronto deixa aqui para a gengpnofundando. Obrigad&ntdo, a Haide e a equipe
do GT de Trabalho apresentou a questdo do Joverendpr Agora sdao 15h07min, vamos
recomecar a nossa Plenaria. Vamos ler a plariilka_eitura da Planilha da Plenaria Anterior e
Solicitagcdo de Complementacdo de Ata. Sra. Ana Cdnoa Svirski: (Leitura da Planilhg. N&ao

era IPA, era UERGSSra. Dalva Franco: Eu entendi que no IPA nao aconteceria o curso de
PedagogiaSr. Lino Morsh: E que vai ter o curso de Pedagogia novamente cOfERGS.Sra.

Ana Carolina Svirski: Eu tinha entendido que era o curso de educadoctsissda UERGSST.

Lino Morsh: Que nédo vai sair, exatament&a. Dalva Franco: Eu vejo a informacdo com a
Vladia. Sra. Ana Carolina Svirski: Aqui ndo ficou claro, o repasse dos R$ 250.000n@ios, com
conhecimento para a FASGr. Gilmar Dalosto Rossa:E a partir de agora ndo mais havera
repasseSra. Ana Carolina Svirski: A partir de janeiro foi o que combinamdSra. Dalva
Franco: Entdo, seria acrescentar: “A partir de janeir&fa. Ana Carolina Svirski: Tem que
deixar claro que esses R$ 250.000,00 aquilo, foibioado sem ter retencdo, que o valor recebido a
partir de janeiro de 2008 vai ter retencéao de 3@8tacordo com a Resolucdo n° 180. Gilmar
Dalosto RossaAli na indicacao para a Comissao de Avaliacdo agelRy Figueira, na verdade, € o
Gilmar, eu ja tinha indicado na origem. N&o é oiBeBra. Dalva Franco: Tu me passaste um
bilhetinho, eu entendi que tu estavas solicitande g Denis fosse. Entdo, eras tu. E o Jdlio e a
Fatima, s6 que foram pelo CMDCAr. Gilmar Dalosto Rossa:Entdo, eu renovo o pedidSra.
Presidente: O Denis € da Comisséo de Politicas, nés aprovagéprasentacao do Gilmar la na
FASC, no edital das Entidade. Entdo, mant&ra. Dalva Franco: Na correspondéncia eles
solicitavam dois. Entdo, estaremos indicando t&s?Julio Fontoura: Eu abro méo, entaér.
Gilmar Dalésto Rossa:Eu acho que da para ir tré&ra. Presidente:Mas quem ficou definido?
Sra. Dalva Franco:O Julio e a Fatim&sr. Julio Fontoura: Eu ndo vejo problema na inclusao do
Gilmar, s6 vem a reforcaBra. Presidente:Entdo, o Gilmar junto. E o dia das reunié8s&. Ana
Carolina Svirski: N&o tem definido aindaSra. Presidente:Mais alguma questdo da Planilha?
Quem esta de acordo com a Planilha apresentadaasaessalvas ja feitas, por favor, levante a
mao. Alguém é contra? Quem se abstéem? Entdo, fovagapor unanimidade. Entdo, vamos
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passar para as comissfes. A Comissdo de Finangascopoecar? Vamos |2 — Debates e
Deliberagcbes: Comissfes, Financas, Politicas e R#gesmamento. Sr. Lino Morsh: A Comissao

de Financas analisou trés processos, o0 primeiro ASGBERGS — Associacdo das Creches
Beneficentes do Rio Grande do Sul, pede renovagamedificado de capacitacdo de recursos do
projeto Doacbes Organizadas, Criancas Alimentatasalor de R$ 25.000,00, tem 5%, que ja é
uma renovacao. A comissao € favorageh. Presidente:Em processo de aprovacao, quem esta de
acordo com o projeto da ASSBERGS, por favor, lewanimao. Quem é contra? Quem se abstém?
Duas abstencdes. Aprovadar. Lino Morsh: Também pede renovacdo a Entidade Associacao
Comunitaria Campo da Tuca, vé com o Projeto PraseriMeio Ambiente para Garantir Qualidade
de Vida. O valor do projeto para renovacao defmatio € de R$ 40.000,00, é um projeto isento,
geracao de renda com adolescente. A comissao &f@/@ renovacao do certificado do Campo da
Tuca.Sra. Presidente:Em processo de votacdo, quem esta de acordo coajetoplevante a méo,
por favor. Quem € contra? Alguma abstencdo? Umterag#o. AprovadoSr. Lino Morsh: O
proximo projeto ndo é para aprovacgido, mas é soOfpEmasobre o andamento do processo. E o
projeto da FASC, Projeto Figueira, reordenamentalatigos, a Comissdo de Financas é favoravel a
autorizacdo de captacdo de recursos, no valor dailh®es, vocé retencdo de 30%, mantém a
sugestdo de discutir o projeto no Forum dos Abrigagpresentacdo do projeto pela FASC em
Plenaria. Encaminha para o Comissao de ReordenansentGilberto V. Hugel Lisboa: Pode ser

na proxima?Sr. Lino Morsh: N&o, primeiro o Reordenamento tem que olhar, teenngarcar com

a Executiva. E a sugestdo da comiss®im. Presidente: Mas esse processo ja veio, ja foi
apresentado em Plenéria, a Executiva toda anadissriprojeto e o encaminhamento que a Politicas
tinha dado, foi a sugestdo de uma Conselheirafapse para o Férum de Abrigagem. O que nos
entendemos? Um projeto que entra no Conselho @mnesbilidade deste Conselho. Agora, a
discussdo como reordenamento, se ele esta pras010, tanto a sociedade, como o Forum de
Abrigos, como o Forum de Entidades, podem ir disdote na caminhada ir ajustando a questao do
reordenamento de abrigagem. Agora o projeto deacaptde recursos ndo entra nesse caBmo.
Lino Morsh: O encaminhamento da comissao € favoravel a aproyvde&de que tenha um parecer
da comisséo, o projeto pode andar, mas € um peldidpe tenha aqui uma apresentacédo para o
conhecimento de todos os Conselheiros, mas issomma@ede aprovacadr. Gilberto V. Higel
Lisboa: Teve aquela apresentacdo conjunta no CMAS, ondeapoovado o projeto, teve
discussoes, inclusive, foram poucos Conselheiras @ue compareceransr. Lino Morsh: Mas

nao € para aprovar o projeto, € para conhecimpntgue nés somos favoraveis em aprovar para
captacdo de recursdSta. Presidente:E um projeto técnico, € outra discussdo, ndo paragui.
Agora, a questdo da captacdo de recursos sao autimisentosSra. Joice S. GoncgalvesNoés
temos la no armario do Reordenamento o projetauaaatalidade, nos ja estivemos conversando
com a colega da FASC para tentar agendar um hatédnoa equipe técnica que esta fazendo o
projeto acontecer. Como ela se encontra s6 astergsaxtas n0s ndo conseguimos agendar, porque
sai fora aqui da agenda do Reordenamento. Entdejnos a leituraSr. Gilberto V. Hugel
Lisboa: NOs gostariamos que fosse aprovado o certificdn. Presidente:Entdo, vamos colocar
em votacado? Vao aproveitar que as comissdes egtapesta toda a composicdo completa das
comissdes aqubra. Ana Carolina Svirski: Eu gostaria de solicitar, e se pudesse constart@m a
gue como noés ndo temos as informacdes das datas derForum de abrigos, houve uma confuséo
de local no ultimo dia que teve. Entéo, que pudsasaum oficio colocando o cronograma para que
a gente possa se reprograntma. Presidente:O Forum de Abrigos, na verdade, digamos, € um
férum ligado ao Forum de Entidades, participam €lhresros, mas ai € uma questédo de ir para o
Forum, parece que o Agenor e o Gilmar participarfr@wm de Abrigagem, mas é da competéncia
do Forum de Entidades. As vezes parece que é tistarato, mas n&o €, cada grupo tem a sua
instancia.Sra. Ana Carolina Svirski: Eu queria saber, porque como tem um despacho em um
processo aqui, de discuss&oa. Presidente:lsso sO pode ser sugestdo do projeto grandao,eaquel
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de todo o reordenamento dos abrigos, que devasseitido no Forum de Abrigagem, no Férum de
Entidades, enfim, nas suas redes. Essa € uma nedagd® .Sr. Gilberto V. Hugel Lisboa: Para
qué? Sra. Ana Carolina Svirski: para que sejamos avisad&a. Presidente: Entdo, vamos
colocar o Projeto Figueira, do Reordenamento daeRkx Abrigagem, que sédo 13 milh68s.
Gilberto V. Hugel Lisboa: Ao longo de 4 anosSra. Presidente:Uma das coisas, que também é
importante, € ao longo dos 4 anos esse projetgrarado até 201&r. Gilmar Dalésto Rossa:
Entdo, ndo é o caso de prevermos com uma validadendano, n0s ndo temos que fazer uma
autorizacdo para captar o necessddia? Presidente:Entdo, vamos botar em votagc&o para um ano,
claro, se captar tudo ber8ra. Ana Carolina Svirski: Esse valor é para o primeiro ano stbn.
Gilmar Dalésto Rossa:Os 13 milhdes € o conjunto todsra. Presidente:Se for para voltar a
discutir vamos pedir vista para voltar. Vamos cafoem votacdoSra. Eulina Antunes: NOs
aprovamos esse projeto nesse valor, se eles vaodex anos, um ano ou um més, € esse projeto
nesse valor. E 0 nosso caso que enquanto instsigpresentamoSra. Ana Carolina Svirski:

Esse projeto foi da primeira etapara. Presidente: Entdo, em processo de votacdo o Projeto
Figueira, que é a questdo de captacdo de recwsalor de 13 milhdes, com 30% de retencéo.
Quem esta de acordo, por favor, levante a méo.éiiga contra? Abstencdo? Quem se abstém?
Aprovado com 14 votos e uma abstencdo. Eu ja comentei gegliacho uma grande bobagem
levantar e sair a Entidade, quando, as vezes,o¥aeao do projeto, todo mundo conhece, mas a
Gnica coisa que ndo pode é na hora da votacdomdipprojeto ficar defendendo o seu projeto, ou
levantando questionamentos. Mais algum Proje®? Lino Morsh: Aqui encerrou. Sra.
Presidente: Comisséo de Politicas tem projetd&a. Elisabete Bortoluzzi:NG6s atendemos uma
Entidade e avaliamos mais trés projetos, mas vderogue chamar as trés Entidades. Esta tendo
bastantes projetos confusos, falta documentacaproggamas estdo misturados, nao estao claros,
nenhuma se propdem para atividades em determirfadas etarias. Entdo, a comissdo tem
atendido muitas Entidades, duas a trés por mamind,goder esclarecer as questdes do projeto e o
funcionamento. Nao temos nada parado con@mweo.Presidente:O que a gente tem que registrar é
que isso € muito a atribuicdo da Comisséo de Paditjuando se trabalha os projetos, constatar os
problemas do Reordenamento, chamar e informar &del®t Assim como a Comissdo de
Reordenamento, que vai 1a, visita, conversa corkrdglades para ir preparando as Entidades.
Entdo, o Conselho esta acompanhando as Entidagdeacggsam o Conselho, em nivel de suas
comissdes. E muitas vezes até a propria Executda@visitar, acompanhar nesse sentido. Tem que
ficar bem claro, porque as vezes se cria um coosass/ezes até os proprios Conselheiros aqui, de
achar que o Conselho nao da apoio para as Entidad@e£lisabete Bortoluzzi:NoOs temos atas de
atendimentos, inclusive, damos informacgdes, comgidéonde informacdes. Ha ata de todos os
atendimentos feitos, depois assinada pelos Comsmhe@ue participaram, independente da
comissao que faz part8ra. Presidente:Isso € importante, até para ir para o relatéridirn do
ano.Sra. Ana Carolina Svirski: Teve mais aquela situacdo do oficio, a questagditicas da
Cidade, o atendimento. Veio para o Conselho tom@an@cimento da falta de politica da Cidade em
relacdo a atendimento de adolescentes abusadéamesenem muita atencdo a vitima, mas que o
programa para atendimento quando envolve um adwlgsmfrator em funcdo de abuso, que seria
de cunho sexuaSra. Presidente:E a questdo daquela dendncia que tem de abBigoElisabete
Bortoluzzi: N&o, era de abrigo. Foi um atendimento que foofditrante pouco periodo, ai tem
relatos dos atendimentos e da audiéncia tambénenfe gpode passar para as comissfes tomarem
conhecimentoSra. Presidente:Eu acho que até a prépria Comissdo de Politicasqgiesntirar
proposta para deliberar sobre ma politica, a gemteque aprofundar esse tipo de co&a. Ana
Carolina Svirski: A assisténcia social, a saude, eles puxavam uscas$ido nesse sentido, eu acho
gue nés podemos traz&ra. Presidente:Eu acho que isso € na area da saude, deveri&rser.
Ana Carolina Svirski: Houve um relato nesse documento de ele deverigider atendido na
Secretaria de Direitos Humanos, mas era estagguando o estagiario saiu nao teve continuidade.
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N&o sei.Sra. Presidente:Mais alguma coisa8ra. Ana Carolina Svirski: N&do. Sra. Presidente:
Comisséo de Reordenamento. Vocés fizeram visitananAntes, eu gostaria de registrar que hoje
de manha, por forca das tarefas, o carro teve gueisado para nos levar ao MP, levar umas
bandejas |4 para o Abrigo Marta Maria. Entéo, tieemue buscar os Conselheiros no MP, ao meio-
dia, ndo deu para o carro vir para ca para fazensiteis. Entdo, houve varias atribuicbes. Eu
gostaria que a Fatima desse um relato do GT qubeacaqui a Entidade Girass8Sta. Fatima
Regina Leite Cruz: Eu gostaria de contar também com o Conselheirodjlque estava presente,

e a Vladia também estava, mas hoje nédo esta aqairéd¢ebemos na semana passada a Entidade
Girassol, estava o seu Padilha, o Paulo PadilléquPresidente da Entidade, o seu Padilha, que é
o pai do Paulo, tem uma funcéo na Diretoria. Estagaompanhados esses dois senhores pelo seu
Felisberto, que faz parte da Tematica de AssidéBocial e da Saude, que apresentou o oficio
justificando a auséncia da dona Lucia Padilha potives de saude. Entdo, primeiro fomos
ouvidos, porque esse GT foi para atender uma gelie escuta da instituicdo, onde eles pleiteavam
a questao de um esclarecimento, porque ndo sarseatintemplados nos seus direitos de defesa
com relacdo a cassacao do registro. Entdo, passamogir a Entidade, eles trouxeram de novo
aquelas trajetérias sobre as denuncias, relatvasigpeitas de abuso sexual, interpretada por um
membro da instituicdo. Dai todos os relatos deisgee ndo era verdade, queixas iniciais, e depois
passamos a apresentar toda a apuracdo que sertemdie CMDCA, da trajetoria da instituicéo,
desde 2003, quando pela primeira vez entrou cogdmp de registro da atividade neste Conselho.
E naquela ocasido os Conselheiros da época, quedam@am visita, ja sinalizavam algumas
dificuldades no sentido de que o espaco fisicom, lisso ndo € o problema, mas é a questao de
como a metodologia e o plano de trabalho sdo ajdgceEm 2003 foi aprovado o registro, ja com a
sinalizacdo de acompanhamento mais de perto dest#aicdo, que se propunha a atender SASE,
metas de SASE. A instituicado fez convénio com a EAEntao, pudemos fazer uma linha do tempo
dentro da pasta da instituicdo, tem um quadros#nde cada fase da trajetoria dessa instituicao. A
Conselheira Vladia se permitiu, dada a escuta €itsradas queixas por parte dos membros da
instituicdo jA nesse nosso encontro da semanadaasa falarmos um pouquinho da trajetoria de
porque o Conselho chegou a questéo da cassacadidade em um primeiro momento relutou em
aceitacdo de que ela ndo era cumpridora do ado3CA. Eles receberam a visita de um juiz, de
fato tem coépia dizendo que o espaco é adequadopreapaco fisico nunca foi colocado como
inadequado. A grande questdo € na apresentacam @éano de trabalho, a metodologia, que por
ocasido das visitas vimos que nao condizia comeoegtiava, a pratica ndo condizia com o que
constava no plano. E isso, reiteradamente, culmaooo a cassacao do registro. Gilmar, eu estou
dando uma sintese, ndo sei se esta correto, seetasgdar mais alguma informac&w. Gilmar
Dalosto Rossa:So falta o encaminhamento que foi dado. Nés osbezoes para resolver o
problema, para ouvi-los de fato. Entédo, ao finatae que nds ndo apresentariamos o pedido de
reconsideracao que eles queriam, ou seja, provanstmna Plenaria ndo decidiria pela revogacao da
cassacao; mas que ndo impedia que eles a partintd®, apresentassem um plano de trabalho e um
pedido de inscricdo, onde se avalia todos os pmesdos de inscricdo de Entidades. Ai eles ja
acharam de antemé&o que a propria visita indefaripadido, que n&o vai estar compativel com o
plano que eles apresentariam. Segundos eles, ma@¢téita nenhuma e estao funcionando na base
do esforco pessoal. Nao tem mais ninguém da Emtidasposto a levar aquilo, foi 0 que a gente
entendeu, ou seja, é uma Entidade, um exércitordeamem sé. E um grupo que tenta tocar e ndo
tem recurso nenhum para fazer nenhum projeto. Ertiosugerido pela Vladia que eles se
readequassem enquanto Entidade, como uma Entidadateshdimento indireto, onde nao
precisariam estar executando agora, mas dariamigd@sdpara terem inscricdo aqui dentro do
Conselho. E a partir do trabalho constituido atptararecursos. Eles ficaram de pensar na
possibilidade, ja tinham a idéia que iam desigiiiSASE, porque ndo estavam tendo condi¢des de
manter esse programa, que iam pensar nessa pdssibide mudar a finalidade da Entidade, ndo
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de atendimento direto, mas para indir&@ra. Fatima Regina Leite Cruz:Por fim, eu penso que a
Entidade compreendeu e acolheu de forma a escujae doi a trajetdria da instituicdo desde a
questdo do seu registro. Como o Conselheiro fgdawa apresentar precisaria estar fazendo o
trabalho, precisaria que o plano de trabalho estevale acordo com a realidade, o que nunca
acontecia, ja acontecia independente do momentd d&indo estar tendo mais o convénio da
FASC. Entéo, procurou-se dar mais uma vez esssp@iaéncia, que pela colocacdo das pessoas eu
acho que agora acataram, porque depois de todeessstn, ai eles reiteraram que ndo tinham
condicbes. Entdo, encaminhou-se nesse sel@rdo Presidente:Entdo, esse encaminhamento que
a comissao fez, foi um bom trabalho, mas eu aictia gue a Entidade ndo compreendeu muito
bem, porque ela ja trouxe, na mesma semana, umséeg@o de registro de trabalho indireto e um
plano de trabalho. Entdo, a comissao orientou @éfauxe, mas eu acho que ela teria que comecar
a fazer o seu reordenamento e apos isso registraacho que também tem que sair por escrito tudo
que foi combinado com essa Entidade, oficializaa jgarantir, para ndo ter david&sa. Elisabete
Bortoluzzi: A impresséao que eu tenho é que eles vao reprodazicomecar tudo, sé que com um
periodo de tempo diferente. Ndo me parece queesliehderam de fato a mensagem e que vao
trabalhar com um reordenamento, uma reorganizae@ensar o processo deles. Parece-me que
eles vao continuar e me preocupa o Conselho daavwahpositivo a elesSr. Gilmar Daldsto
Rossa:Nao, agora vai passar a tramitar aqui no Cons@&8hra. Ana Cristina L. de Algorta: Eu,
como Entidade de trabalho indireto, sinto como deabalho indireto fosse um saco, que todo
aquele que nao trabalha direito vai, sem respsitéraéidades que trabalham, que ha anos tém um
historico de atendimento indireto. Agora vou entresse saco dos que néo trabalham direito, que
nao tem programa, nao tem projeto, ndo tem naddoEeau me sinto um pouco desconfortavel.
Sra. Rosane Passos da SilvéMas eu penso assim, se eles entram com um pedjda @ai ter

que ter a discusséasra. Ana Cristina L. de Algorta: Mas eu acho que foi o olhar que nés demos a
eles. N&o deu, entdo, é a chance que tem para eom® atendimento indireto. E uma proposta
com pouca seriedade as Entidadéra. Joice S. Goncgalves:Enquanto Comissédo de
Reordenamento, a mim ndo fica claro que uma ingibuque tem um nome, CNPJ, ja registrada
aqui, teve 0 seu registro suspenso por uma sérnddas, problemas no atendimento. Ela entra
com o mesmo nome, com 0 mesmo CNPJ, pedindo novamenregistro, ou seja, parece-me que
nos estamos sendo um pouco incoerentes, porquat@ deu um registro para aquela Entidade
juridica e suspendeu, ai ela vai entrar novaméiritio, se pudesse rever esse encaminhamento,
porque o registro de Entidade € para todas, indiepge de ser direto ou indireto, a inscricdo do
projeto que vai garantir esse atendimento indioetmao. Nesse caso, ela entrar com um pedido de
registro, ela ja tem, isso néo define que elatsafmlho indireto. E existe um entendimento, parece
me que de consenso da maioria, que Entidade ddiratmo indireto € aquela que de alguma
maneira vai estar dando suporte, ou vai estar afladas instituicoes que fazem esse atendimento
direto. Entdo, que tipo de atendimento essa ingdit com essa caracteristica familiar, vai
conseguir dar? Outra preocupacado que eu tenhodaia®mo cidada esta Cidade, ver que aquele
prédio é publico, € uma permissdo de uso, que gs8a Entidade que deveria usa-lo da melhor
maneira possivel, na medida de atender o socia@sBEemos algumas comunidades, como a Vila
Kéti ali perto que precisa desse atendimento engaeesta sendo realizado hoje. Entéo, eu acho que
nos também precisariamos estar vendo uma maneirdlidar esse espaco, que € muito bom, € um
prédio que, embora sem manutencgéo, tem uma estmmuito boa. E um espaco maravilhoso e as
criancas ha uma quadra dali precisando de atenthin®n Gilmar Dalésto Rossa:O Governo

nao faz esse trabalho de verificar o uso dos médice da permissdo de usBfa. Joice S.
Goncalves:Isso ndo € uma pratic&r. Gilberto V. Higel Lisboa: Esse uso tinha validade até o
final do ano de 2006 e era para uso exclusivo da cmche, ndo dizia para quem. E da SEC e
expirava em 2006, ndo sei se houve uma renovagssom.él com o Governo do Estado, nds néo
temos interferénciaSra. Presidente:Ja que foram dadas sugestbes de encaminhament@ para
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Entidade, ela ja comecou a atuar com o entendintpreécela teve. Portanto, essa representante da
Entidade tem uma mobilizacdo de certa forma naoggla tem trabalho, um movimento no OP,
ela faz essa atuacédo de trabalho indireto, de cstagdias politicas publicas, digamos assim para
aquela regido. Entdo, ela poderia estar, eu achofmuesse o entendimento, dela se registrar,
porque tem Entidades que sO fazem esse tipo delliale que tem o registro. Portanto, para
trabalhar com terceira-idade tem que estar redstne@ CMAS tambéntra. Fatima Regina Leite
Cruz: Foi dentro dessa logica que a Conselheira Vladiaafeeflexdo, dado esse trabalho, as
politicas sociais, para que a Entidade pudesse famereordenamento e ficar como atividade
indireta.Sr. Gilmar Dalosto Rossa:Respondendo a Conselheira Ana, ndo ha problemaheima
intencdo em desmerecer o trabalho de qualquerdtigtjadjualquer programa aqui. O fato é que essa
Entidade assume que nao tem mais condi¢cdes devdbsamnum atendimento direto, ela ndo tem
mais recurso para isso. Nao quer dizer que elapnésa retomar a inscricdo aqui no Conselho,
qguando ela resolver as pendéncias que tem, pode brm se habilitar novamente. A idéia € que
ela de reordene, inclusive, nas proprias finalidade ela ndo mudou nada e esta apresentando uma
finalidade distinta daquilo que esta previsto no sstatuto, vai ser indeferido de pronto. Agora, se
ela se reordenou, mudar a sua finalidade, vir dafdd com uma diretoria dentro daquilo que a
legislacdo permite, ndo tem porque nds nao comsides o pedido de inscricdo. NOs nao
mandamos eles apresentarem no dia seguinte, sedelentenderam, bom, ai vao levar o capote de
novo. Sra. Ana Carolina Svirski: A minha duvida € se naquele estatuto estava poewast
atendimento indireto, porque se estava ela pods:diagora eu vou fazer atendimento indireto”.
Sr. Gilmar Daldésto Rossa:Ai tem que analisaiSra. Presidente:Vamos em frente, sendo, néo
vamos cumprir com a nossa pauta. N6s temos alggmssos do edital ainda e tem aqui um
encontro, é a sugestdo do nosso encontro no di@ntfe funcionarios. E isso, Ariadn&?a.
Ariadne Tupy-Assu: Seria a continuagcédo daquele seminario que fa @&tn os Conselheiros e do
Carlos com os funcionarios. A proposta agora éffaas todos juntos, o local é no Belém do Horto,
gue € o local onde se conseguiria alimentacaoitranodemo-nos encontrar no Centro, um onibus
para levar a todos. E a proposta de ser o diardntesrca-feira. A alimentacdo nesse local quem
paga é a UNESCO, tem um convénio da UNESCO paea faglhorias no setor, eu ndo sei se em
outro local a gente conseguirira. Presidente:Ano passado nés fomos para as llhas, este ano, até
para contemplar o encontro de Conselheiros e foadios para interagir, para conversar sobre uma
série de duvidas que ainda se tem, isso surgiwpag que a Eulina fomos a uma reunido com o0s
funcionarios, para trabalhar um pouco. E uma qoesi entendimento das atribuicbes dos
funcionarios aqui, porque estava dando muito chodtrédo, foi sugerido que a gente se
encontrasse, todos os funcionarios e Conselha@tégara se conhecerem. E temos a sugestdo do
dia 11, o dia inteiro, cada um ja levaria um préeépn, os amigos-secretos la se escolh8ra.
Eulina Antunes: Uma coisa que surgiu desse encontro com todosnasoharios e Conselheiros,
qgue tem funcionarios e Conselheiros novos. Entd@ @ gente estar colocando os fluxos todos do
Conselho, dos Conselheiros e dos funcionarios.e&kes/o que acontece? Até na propria reunido do
Forum, que o Fundo vai apresentar, tem Conselhguesficam |4 atras, ai vém as Entidades
fazendo perguntas, e, as vezes, as respostas odms Sesmas, porque nem mesmo todos 0s
Conselheiros conhecem os fluxos dos funcionéarios @ Prefeitura. Entdo, € um entendimento e
uma programacdo para o ano que v&ma. Presidente:Estamos de acordo? Precisamos votar?
Entdo, dia 11 nds usariamos o dia todo e quamaiéio teria aqui, porque nds vamos la mesmo é
para trabalhaiSra. Eulina Antunes: Eu acho que nds poderiamos na proxima Executia faais

ou menos uma planilha, porque o Fundo vai apresentancionamento dele, eu acho que cada
comissao poderia escolher um representante, po@gieamos ter que apresentar os fluxos de cada
comissao para os funcionarios novos. Entdo, nésovaler 0 nosso espaco também para eles
saberem a quem se dirigir em determinado momerdadguas davidas surgirem. E como isso?
Assim como nés queremos saber também. Ai nos vénapie nos organizaBra. Presidente:
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Quem aprova dia 11, em Belém do Horto levante a gmvadopor maioria absoluta. A saida,
em principio, as 8h30min, em frente a PrefeitBraGilmar Dal6sto RossaNGs temos que tomar

o cuidado para fazer um dia produtivo, ndo se daslpara la para almocar, claro, ninguém esta
indo 14 por isso, mas a gente pode correr o risc@atder tempo para ir, para voltar e o que
interessa mesmo, que € produzir, a gente ganha geugo.Sra. Elisabete Bortoluzzi: E isso
venha a contribuir para o Consellféra. Ariadne Tupy-Assu: Eu tenho um informe rapido,
Presidente. Eu e o Carlos estamos tentando estrutaiocar fluxos, algumas questdes ja estao
bem melhores e outras ainda faltam. S6 que votés esndo que esta chegando muita gente nova,
algumas pessoas também precisam sair, porque etgemuma linha a partir do momento em que
eu sou a Gerente Administrativa dos funcionario$’deitura, o Carlos é o Coordenador Geral.
Entdo, estamos dando uma linha de trabalho, digafizesnos varias reunides e pedimos varias
coisas, entre elas cumprir carga horaria, coisaa patrabalho andar melhor. S0 que existem
pessoas que nado estdo dispostas a seguir a lininabdého que nds estamos colocando. Entéo, eu
nao gostaria de citar nomes, mas gostaria dedpoim da Plenaria para fazer as trocas necessarias
para a gente poder construir um CMDCA melhor e luxofde trabalho melhoSra. Elisabete
Bortoluzzi: Eu sei que ha todo um principio ético de ndo s fabmes, mas sem nomes nos nao
temos como saber se te apoiamos ou 8&m.Ariadne Tupy-Assu: Eu sei, mas eu ndo posso citar
antes de conversar com essas pesstias. Elisabete Bortoluzzi: Eu jA conversei com alguns
Conselheiros e estamos sendo cobrados, é seriedamgeténcia, profissionalismo. Entéo, eu
acredito que da mesma forma que nés Conselheinegsscobrados, os funcionarios aqui de dentro
também tém que ser. E inadmissivel coisas que fdesitlidas aqui ha 15 dias estarem dentro de
uma gaveta! Eu sou capaz de citar mais de umagjéeparada em gavetara. Ariadne Tupy-
Assu: Ha situacdes que eu percebo no dia-a-dia, porquesew aqui todos os dias, por isso
estamos chegando a conclusdes que ha pessoasogse edquadram no perfil que eu e o Carlos
queremos para melhorg8ra. Presidente:Essa questdo, primeiro funcionario tem a questdo de
cumprimento de horario, ja foi feito troca de fuomérios, até pela questdo de cumprimento de
prazos. E uma coisa que a gente tem que ficar dazem apelo, o que deveria ser um dever dos
funcionarios, ai tem que pedir para eles abracaretausa, porque nos precisamos, quando, na
verdade, eles estdo aqui para cumprir. Esta leiogMunicipio tem que dar essa sustentacao, a
partir do momento que o Municipio da esses praiiess para o Conselho e ndo querem trabalhar,
cumprir um horério, que é o dever do funcionaribligd, ndés ndo temos que estar se envolvendo
em uma questao funcional. Eu como responsavel cpb#oiso que as coisas sejam feitas, as coisas
tém prazo, preciso que as coisas tenham transjarél@o da para ter listagem de Entidades que o
projeto era la de 2000, que nao foi avaliado ogboog s6 agora que apareceu, ai as Entidades que
vao pagar o preco, quando o profissional diz: “Mae ndo € minha atribuicdo”; mas era atribuicéo
dela até ontem aqui. Entdo, para trabalhar aquigieemser profissional. Entdo, tem que fazer o que
tem que ser feito quanto a essa questdo, nao déafipar passando a mao por cima, ou que o
Conselho tenha que fazer uma resolucao dizendoapemder ao telefone a partir de tal horario. Ja
me foi dito isso, mas sao vicios que se tinha rssgu#p. Quantos Conselheiros ficaram parados na
porta as 13h30min porque nao tinha um funcionau® aprisse a porta, quando tinha funcionario
aquilo dentro. Tem gente que até desiste, as wenasé pessoa que nao € do Conselho, mas vem
aqui para colaborar, por exemplo, a Haide vem aqldaborar, imaginem, vem aqui e ndo tem
ninguém que abra a porta. Entdo, nos temos québdadade para tomar as providénci8sa.
Elisabete Bortoluzzi: Eu concordo, tem que se tomar alguma providénoigue do jeito que esta

€ complicado para vocés enquanto gestores e paraomdo colaboradoreSra. Ariadne Tupy-
Assu: N6s temos uma responsabilidade muito grande corefaifara, porque a partir do momento
que tu ganhas uma gratificacdo para ser chefe essoobrados, eu, principalmente, sou cobrada
fora daqui, ndo é nem por vocés. Fica dificil eborando funcionario A se o funcionario B continua
fazendo. Entdo, ndo tem como ficar no mesmo n8ml. Presidente:Esta tranquilo. Nos temos
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que rever essa questado do horario, das 11h30nii4 Bsras, é meio impossivel, porque ndo somos
acostumados com isso, teria que ser o normal. Nesseio nem telefone ndo se atende e esta
havendo reclamacdes, ai um funcionario me dissefajueesolucdo do Conselh&r. Gilmar
Dalosto RossaO horario base da Prefeitura ndo € eSsa. Presidente:E tem que atender a porta
também. Tem varias empresas que tem um horarimasgs que internamente estao funcionando.
Eu ja fui na FASC as 19 horas para resolver alguoklemas e estava aberto, aguardando a gente
chegar laSr. Julio Fontoura: O que a Ariadne quer é o respaldo do Conselhogtemtolocar no
papel.Sra. Ariadne Tupy-Assu: Como aqui tem prestacao de contas, eu acho queaajé pode
definir, o horario para atender prestacdo de combaeria ser um pouco menos, porque alguém
chega 17h45min, ai até que carimbar prestacdo mascessa grossura. Entdo, tem que ter um
pouco de flexibilidade em algumas coisas, mas arlmrdo almocgo esta exageradsra.
Presidente: Eu acho que isso é uma questdo de ajuste admimisi{rado € conosco. Entéo,
concordam, aprovam? Esta ok, esta aprov&@mos entrar na questdo do edital. Entraram mais
alguns recursos, isso nao é de apavorar ninguémcomstatamos alguns erros até de projetos que a
Entidade ndo recebeu. NOs temos que apresentapeg@amos semana passada, que alguns ajustes
que ainda temos que fazer, a gente votaria, enbanménfora daquele valor ja aprovado daquela
redivisdo. Entdo, tem alguns que nds erramos, eafioomisséo, o Conselho, os funcionarios, mas
tém outros que ndo. Vamos fra. Eulina Antunes: Eu tenho dois aqui: Associacdo Comunitaria
Santa Rita de Cassia, eu atendi essa instituig@moerchegou antes das 9 horas, junto comigo, essa
senhora estava bem exaltada. Entéo, eu proculei@ata, até porque eu ndo gostaria de ter ficado
fora de um edital. Ela ndo entendeu porque ficoa, fai expliquei a situacdo de como aconteceu,
disse que nds irilamos nos reunir hoje e na quéaita-flariamos um retorno. Eu li todo o projeto, foi
analisado por trés Conselheiros o projeto, ndoaeatacdo nenhumé&r. Gilmar Dalosto Rossa:

Eu tenho. Essa noticia foi avaliada, s6 que est®daadimplente. Ela consta aqui na lista como
inadimplente, ou seja, saiu daqui de cima e vera pda, ela tem 83 SASE e mais a divisdo dos
40%, totalizando R$ 4.040,2&ra. Eulina Antunes: S6 que ontem ela foi falar com o Luiz
Henrique, depois veio no Fundo e nédo tinha nadsonoda instituicdo. Hoje eu fiz toda a trajetoria
dos processos da instituicdo e ndo consta r&daGilmar Dalosto Rossa:Mas ela ficou como
inadimplente Sra. Eulina Antunes: Sim, mas foi um errdSr. Gilmar Dalosto Rossa:Mas quem
determinou foi o FUNCRIANCASra. Eulina Antunes: Eles dizem que nao, ndo tem nada, essa
instituicdo esta ok. NOs temos que resolver isge. 8. Gilmar Dal6sto Rossa:Se foi um erro

nos temos que reabilita-la, por isso 0 prazo pararsos. Por isso que eu disse que esse valor ndo
estava definido, € provisorio, porque permite quedrrijas as distor¢cdes. Agora, por que nunca foi
feito assim? Porque sempre se contou com a takd#a\suplementar, ou seja, tem a chave do
cofre! Ano passado foram mais de 72 mil reais dbarsuplementar. Entéo, o edital do ano passado
nao foi de 2 milhdes, foi de 2 milhdes e 70 miligedgora nds temos que tomar cuidado, nao
vamos divulgar valor como sendo definitivo, aindgego a modificacdes. Agora, se houve erro,
vamos reabilita-la, mas foi o Fundo quem dissedja@stava inadimplent8r. Gilberto V. Hlgel
Lisboa: De repente ela estava, veio aqui e regularifya. Liane Scalabrini: Essa Entidade
estava sempre com as prestacdes de contas emcoiaveniada, € la em cima, no Ipé Il, € a Unica
Entidade que tem de assisténcia la, tem geracdienda também. E uma Entidade pobre, séria e
prestadora de contaSra. Eulina Antunes: Errar todo mundo erra, nés temos que resolve o
problema agora. Sdo R$ 4.040,&2. Gilmar Dal6sto Rossa:N6s vamos ter que recalcular esse
valor dela, que ndo é exatamente esse valor, paiguestava foraSra. Eulina Antunes: Mas
entrou no percapta e na divisdo. Olha em que dames hoje, todos fizeram um mutirdo pela
manha, pedimos para todas as instituicdes virerarpeglano de aplicacdo hoje, porque seria 0
altimo dia, para terca-feira que vé o Fundo facaudirdo deles para que todas as instituicoes
assinem os termos, para que esse dinheiro saiadae20 de dezembro. Entdo, se formos discutir
cada caso, se ndo é esse o valor, o Agenor meuajuds entramos e vimos no quadro, foi feito
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pelo percapta, igualmente das outras Entidgsiessilmar Dal6sto Rossa:Se deixar por isso nao
vai ter grande variaca&ra. Presidente:A gente sabe que foi cometida injustica com a Bdtgl

se alguém disse, mas se nao era assim como esgenattisse n0s ndo podemos fazer juizo de
valores, tem que entra8r. Gilmar Daldsto RossaVou dar a origem disso, esta aqui o0 documento:
Casa do Excepcional Santa Rita de CasSia. Eulina Antunes: Nao € essa, € a Associacao
Comunitaria Santa Rita de Casstr. Gilmar Dalésto Rossa: Mas esta aqui: Associacao
Comunitaria Santa Rita de Cassia ndo entregouagéeste contas do Edital 02/06, de R$ 4.484,85.
Sra. Presidente:Mas nédo esta. E isso que a Ariadne estava falaqo®,as vezes sdo ditas as
coisas, quando vai ver ndo sao bem asSira. Ariadne Tupy-Assu: Tinha gente entregando
prestacdo de contas hoje, os entregaram hoje eaai@ojusto que recebam. Pode ter sido esse
caso.Sra. Presidente:Nao vamos levantar hipoteses, pode ser outraagéeside contas, se € do
edital do ano passado ndo pode, mas se for destpagie.Sra. Eulina Antunes: Mas o Fundo
ontem confirmou para a Entidade que a Entidade&stl. Quando a Entidade chegou na sala da
executiva disseram que a Entidade estava ok, élesdaram datas para nos, eles trouxeram a
Entidade na nossa frente para dizer que estaveako que na frente da Entidade tu vais dizer
alguma coisa? N&o tem como. Até que data foi ooptas recursos? Foi até o dia 20. O Luiz
Henrique também recebeu recursos, ndo passou @arasso chegou ontem na Executiva, mas o
recurso foi até o dia 20. E 0 que a Fatima vaissrar € com data de hoje. Claro, foi um erro? Foi.
Uma instituicdo esta sendo prejudica, mas com seccom data de hoje. Isso tudo nds temos que
ver. Sra. Ana Carolina Svirski: Entrou com recurso depois do prazo, ndo po8ea. Dalva
Franco: A que nao foi passado, justifica-se porque é @dininas vamos encerrar este aqui, que
seria um processo de votacdo, vamos para as odtras que talvez tenha que ter um
encaminhamento com votaca8ra. Elisabete Bortoluzzi: Como vamos votar se tem um
documento que me diz que ela ndo estava apta, ocOmm@amos votar issd&a. Eulina Antunes:

A Entidade foi no Fundo e disseram que ela ndwa&stpta, na nossa frente, ai veio o recurso fora
de data, foi ontentSra. Ariadne Tupy-Assu: Como eu fiquei doente e fiquei um tempo fora, antes
disso foi criada uma equipe para colocar todas rastggdes de conta em dia. Tinha muitas
prestacfes de contas, elas foram chamadas e agsratads de sair o edital. Na semana passada, e
nesta ainda, existiam Entidades vindo regularizaraasituacao do edital passafin.Lino Morsh:

Que nao sabiamSra. Ariadne Tupy-Assu: Nao sabiam. O que foi encontrado? Tem uma caixa
com originais, porgue como antes nao havia funcios&uficientes, o pessoal deixava prestacéo de
contas, ndo vinha buscar e o original ficou alimTema caixa inteira, foram encontrados alguns
originais de Entidades que estavam inadimplenies€atdo, sdo coisas que aconteceram ha 2, 3
anos, nao tenho como justificar, mas estou comdatparque pode ser o problema dessa Entidade.
Eu n&o acho justo uma Entidade deixar de atendeniax;as, ficar fora do edital por causa de um
possivel erro de funcionario, ou de uma equipajeoum Conselho. Se a nossa equipe de agora diz
que esta ok eu confio, porque foi a equipe que @Carlos montamo&r. Agenor Salton: Entéo,
esses que foram encontrados ndo foram nem anais8da. Ariadne Tupy-Assu: ISso eu néo
posso dizerSr. Agenor Salton: ProvavelmenteSra. Presidente:A gente ainda discutiu isso, dizer
que a Entidade esta inadimplente € uma coisa npgitgosa, porque se ela entrar contra uma
pessoa fisica ou juridica, ndés temos que pagamedehnizacdes do que se esta falando. Entéo,
cuidado com o que dizemdsra. Ariadne Tupy-Assu: Pode ter sido isso, ndo estou afirmar&io.
Gilmar Dalosto Rossa:Eu tenho ela aqui como inadimplente, se foi um,dudo bem, mas tem
que ser admitido esse erro, porque foi dito em wmanto decisivo que ela estava inadimplente.
Ai a Entidade vem aqui e o Fundo diz na frente dpla estd tudo ok. Entdo, o erro é dos
Conselheiros? Eu tenho um documento aqui onde aalat como inadimplente. Tem que se
assumir o erroSra. Presidente:Entédo, vamos |4, e processo de votacdo a Assodizmadoinitaria
Santa Rita de Cassia, que entre para receber egs@ra do Fundo, quem concorda, por favor?
Alguém contra? Alguma abstencdo? Entdo, quinzesvtaworaveis, um ndo e uma abstencao.
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Aprovada O outro qual é&ra. Fatima Regina Leite Cruz:Veio aos cuidados da Presidente Leci,
veio para conhecimento e ela me autorizou a leitétaAssociacado Cruzeiras de Sao Francisco,
com sede e Porto Alegre, na rua Paulino Charge;-23&nto Antdnio, informa que encaminhou o
projeto para o Edital 01/07, na modalidade PCDabdlho Educativo. Constatou-se que na ultima
lista foi retirada a modalidade PCDs e ficou apemdsabalho Educativo. Portanto, vimos pelo
presente esclarecer que o atendimento na clinc@stava constando no projeto e nem a listagem
com 0S nomes, e para supressa apareceu na listedtl Solicitamos a revisdo da planilha e
inclusdo da modalidade PCDs, conforme lista e fwogmcaminhado”. Eu fui ao Fundo ver o
projeto, falei com a Comissdo de Financas e redbmensta ali Trabalho Educativo e PCDs, foi
um equivoco na hora da passagem para a listégy@mEulina Antunes: Realmente, na folha rosto
esta completa e como PCDs, 134 criancas e adotescen listagem esta completa também. O
Agenor foi para o computador, fez os célculos namm e o valor total seria de R$ 4.527,10,
incluindo 134 PCDs, nao clinic&r. Gilmar Dalosto Rossa:lgual o percapta € 103 mil, s ai ja
daria 12 mil reaisSr. Agenor Salton: Ele tem Trabalho Educativo, que tem 10 criancaeieda
390, PCDs 134, no percapta é R$ 130,47, d4 R$ B8®¥a. Presidente:Eu gostaria de fazer um
encaminhamento, que a gente aprove as questogmis deertem essas questdes de valores para
nao ficar debatendo centavos e reais aqui. EntAg@recesso de votacao, quem esta de acordo que
a Associacao Cruzeiras de Sao Francisco seja diaclpor favor, levanta a médo. Quem € contra?
Alguém se abstém? Uma abstenc&o, apravaimm outro?Sr. Gilmar Daldsto Rossa:Sim. E a
ADRA, ap0s a reuniao aquele dia aqui eu entrei @ntato e eles enviaram correspondéncia do dia
23, referente recurso Edital 01/2007: “InstituigAdventista Sul-Rio-Grandense de Educacéo e
Assisténcia Social, com sede na rua Jodao Wallig, respeitosamente requerer revisao do céalculo
de distribuicdo do valor de recurso do edital”. @e cacontece? Eu peguei o processo, li, ela
apresentou dois processo juntos e quem analistéoujindo, fez uma planilha s6, somou as duas
Casas Lares, 8, 7 e 15 atendimentos e considerddNJ. O que eles querem? Querem que esse
valor seja pago para as duas Entidades que setdralnil porque sdo de Entidades mantenedoras
diferentes, sé@o dois abrigos. Eles querem de & atpiela de divisdo igualitaria para uma Entidade
e 0S outros 8, mais o percapba. Lino Morsh: Teria que ser dois processos separdsio<silmar
Dalosto Rossa:Mas eles entraram, aqui que esta um soé. Eles apaese separados, mas aqui
houve um erro nosso interno. Colocaram em um shqusn, fizeram uma folha de rosto. Eu sou a
favor, sdo R$ 2.300,0@ra. Presidente:Quem é a favor que a ADRA tenha direito, por favor,
levante a mao? Quem é contra? Quem se abstém?afior@r. Gilmar Dalosto Rossa: ‘A ACD

— Associacao a Crianca Deficiente, com sede nempétal, vem por meio deste solicitar os critérios
utilizados na escolha das Entidades que foram egiéelas com recursos referente ao Edital 2007,
assim identificando por qual motivo a nossa ingt#to ndo foi contemplada”. A ACD néo se
inscreveu, na lista ela ndo estd. Até chamou aternmdrque ela tem um ndumero enorme de
atendimentosSr. Lino Morsh: Eles ndo assinaram na entre@a@. Elisabete Bortoluzzi: Tem

que ver no protocoloSra. Presidente:Entdo, se ela ndo mandou projeto ndo tem dir&ito.
Gilmar Dalésto Rossa:Eles foram verificar no protocolo, se na secretesiasta ou ndo, ai a gente
ja tira a davidaSra. Presidente:Vamos ao outraSr. Gilmar Dalosto Rossa:Aqui tem um pedido
também, do Instituto do Céancer Infantil, eles tarimandado e-mail no dia 20 de novembro, para o
Luiz Henrique, solicitando informacdes sobre o &ditNosso projeto ndo foi contemplado no
ultimo edital”. Eles gostariam de saber os critéria realidade eles firam contemplados. E clinica,
nao entrou na divisdd®ra. Presidente:Nao é nem clinica, € um atendimento pés. Dalva
Franco: Tem que mandar uma correspondéndag. Presidente:Sim. E agio continuad&r.
Gilmar Dalésto Rossa:Outro, por ultimo, tendo em vista a ndo-aceitad@oecurso fora de prazo,
mas tendo a Entidade recebido a informacdo queaas#gia até o dia 23 de novembro para o
referido recurso, solicita a consideracédo. E a FABM. Ela disse que ha mais de 20 anos participa
dos editais, recebendo auxilio para PCBg. Elisabete Bortoluzzi: A FULPASM tem uma
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sistematica de SASE para PCI[3sa. Presidente:Mas inscreveram como SASE?a. Elisabete
Bortoluzzi: Nao existe essa modalidade para PSE. Presidente:O Frei Pacifico tem e € para
PCDs.Sra. Joice S. GoncgalvesA questdo da FULPASM, quando eles fizeram a in&orieu acho
que um ou dois meses antes de abrir o edital zémbs a visita em funcdo da concepcao, a
constituicdo de SASE. Encaminhamos para a Polittfatsio, a inscricdo do programa SASE ainda
nao foi efetivado neste ConselhBra. Elisabete Bortoluzzi: E esta faltando documentacéo,
trabalho.Sr. Gilmar Dalosto Rossa:Eles pedem direito a participar da divisdo do peecéra.
Presidente: Ndo, o processo agora € votacdo, eu acho que teringlento do pedido, até porque
eles falam em 20 anos, mas nem seis meses eleetparticipacdo no Forum. Entdo, em processo
de votacéo a questdo da FULPASM. Quem é a favooaemplar, atender ao pedido, incluindo a
FULPASM na divisdo percapta, por favor, levante aomNenhum voto. Alguém € contra?
Abstencdes? N&ao foi aprovgdmtao. Ficou a questao da ACD, foi verificadéeendo encaminhou

0 projeto. Entdo, nés temos que responder quenélese habilitaram a concorrer ao recurso. NOs
temos a questdo do prazo para as Entidades trazeamo de aplicacdo, tem 70 Entidades que
ainda ndo entregaram e estao telefonando. Entdwmsvter que colocar em votacdo a possibilidade
da prorrogacdo até sexta-feira. Quem esta de acordoa prorrogacao até sexta-feira, dia 30, por
favor, levante a mao. Quem é contra? Um. Algumé&abao? Aprovada a prorrogac@éncerra-

se o registro taquigréafico as 17 horas)




