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ASSEMBLEIA ORDINARIA
Ata n°. 034/07

Aos vinte quatro dias do més de outubro de doiereéte, as quatorze horas e doze minutos, pelos
fundamentos constantes das inclusas notas taqoagdajue integram a presente Ata, reuniram-se
para Assembléia Ordinaria na sede do Conselho Nbahicdos Direitos da Crianca e do
Adolescente do Municipio de Porto Alegre, sito Bssa Francisco Leonardo Truda, n® 40, 14°
andar — Centro de Porto Alegre, sob coordenacderelsidente Leci Soares Matos — ACCT, e na
presenca do€SONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL : Leci Soares Matos e lara Lemos —
ACCAT; Lino Morsh —Casa de Nazaré — Centro de Apoio ao MenpAgenor Salton -SOS
Casas de AcolhidaMaria Eva G. Carvalho kstituicdo de Educacao Infantil Maria de Nazaré
Gilmar Dalésto Rossa kstituto Recriar; Fatima Regina Leite CruzGSICON; Maria Leonice —
Associacao Educadores Populares de Porto Alegrelisabete Bortoluzzi €EPA; Felipe Perraro

— Fundacdo Fé e Alegria Ana Cristina L. de Algorta 4nstituto Amigos de Lucas Luciane
Escouto e Rosane Passos da SilvVBISBEE. CONSELHEIROS DO GOVERNO: Carlos
Fernando S. Filhe- SMCPGL,; Joice S. Goncgalves SMED; Gilberto V. Higel Lisboa +ASC;
Grigelda L. S. Marques Secretaria Municipal de Juventude Liane T. Scalabrini e Dalva Franco
na qualidade de Assessoras Executiva€d®CA. Pauta: 1 — Informes; 2 — Leitura da Planilha

da Plenaria anterior; 3 — Debates e deliberacbes: dinissbes, Financas, Politicas e
Reordenamento.Apds assinatura da lista de presencas, a Sra.Sasres Matos deu inicio aos
trabalhos.Sra. Presidente(Leci Soares Matos):Boa-tarde. Vamos dar abertura a nossa Plenaria.
Hoje nds temos a Haide para apresentar sobre @hmafue a gente deliberou aqui, eles nos deram
um retorno desse estudo. NOs vamos comecar agétaida precisa de mais ou menos uma hora
para essa apresentacdo, que € o estudo que ofgrigdepois vamos dar continuacdo a pauta.
Antes disso, a Fé e Alegria esta assumindo hofgamselho, ele ja esta ai trabalhando desde cedo,
porque € um Conselheiro que tem muita pratica e @dministrativa. Entéo, ele ja esta dando uma
mAao enorme na Secretaria, € o Felipe. Haide, allratagora € contigo, ndo vou poder ficar porque
estou correndo com umas audiéncias, mas a Luc@anassumir.Sra. Haide Venzon:Entdo, a
gente retomou a questdo sobre aprendizagem. Arndesine outro grupo e como agora estéo
surgindo novas propostas acho que tem que reveesalugcdo, como ha também alguns
guestionamentos da DRT. Entdo, vamos fazer umaae\da legislacdo, nao discutir a lei, mas o
conteudo para os programas de aprendizagem. Eu qahalentro de 15 dias, depois que as
comissdes estudarem o0 assunto nés gostariamodtaleavzoonversar com vocés pelos desafios que
vao ficar aqui ao final. Isso significa um posi@amento da DRT e também analisar um pouco da
proposta do CIIEE, de fazer parte, querem deseavalprendizagem, também com as questbes do
UNIBANCO. Entéo, tem alguns pontos de interpretag@m mais posicionamentos politicos, nao
partidarios, mas cima de algumas questdes. Inicigagidamente, o tempo é curto, vamos comecar
nas décadas de 30 e 40, comecar com a visao sgheeétrabalho ao menor, que vem desde 1800,
sempre relacionado as solucdes dos problemasbhahoada crianca e adolescente, uma forma de
expressar a caridade cristd. Dentro daquela coaoeafes que a crianca pobre € potencialmente mais
perigosa. Entdo, tem que botar a trabalhar paran§aeaconteca o pior. Entédo, a idéia é ajudar a
familia, tirar os menos da rua para evitar roubasas companhias, ensinando um oficio. Quais
eram os programas oficiais que se tinha? Os prag@uwe comecaram em 1942, com a dona Darcy
Vargas, a Casa do Pequeno Trabalhador, na épot®Aao Pequeno Engraxate, o Pequeno
Mirim, que ndo sdo programas de assisténcia e séstancialistas. A questao da prevencdo dos
delitos, as FEBEMs. A idéia sempre é de ocupar Bonas e o carater. E quando comecam 0s
programas industriais e agricolas, mas esse pdith@s dos outros, os nossos filhos era no ensino
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preparatorio para a universidade. Ai vao surgirlamtp da educacédo, do colégio, os programa
mantidos por empresas do Sistema S. E 0 SENAI e 8 SENAC em 1946. é o inicio dessa
legislacdo do aprendiz, que tem 60 anos e que @® 22005 foi renovada com as alteracdes do
artigo da CLT. Entdo, é uma coisa bastante arttigia, mundo conhece os programas do SENAC e
do SENAI com essas idéias: formacdo de um grupelitke de trabalhadores, jovens preparados
metodicamente, € uma palavra que aparece muitapapEosto de servico. E o centro é a qualidade
do produto final. Essa é a visdo empresarial, 8B S, que € denominado Aprendiz. Os cursos na
empresa com a exigéncia de escolaridade minimal A&sse programa das empresas a gente tinha
também o programa das Entidades religiosas, que emalugares retirados e dentro do espirito da
caridade cristd, retirar da rua, € melhor trabalisap a gente ouve te hoje. Os oficios eram sempre
ou marcenaria, ou bordado e costura. Entédo, delstrmesma linha, com principios, alguns em
comum, nos tinhamos as religiosas, as assistestagle 0 S com o sistema empresarial, iSso nas
décadas de 30 e 40. Eu comecei em um trabalhosjesse1985, onde se buscou alternativas
porque comecava a presenca de criancas na rusiade que sociedade estava falhando, ai vem as
palavras, como “ressocializacdo”. O sistema de aitgg@io dos empresarios ndo alcancava essa
populacdo, porque ndo era para essas criancasopbgta da época era fazer cooperativas de
criancas para vende picolé e sorvete, esse eragoapna da época. Em 1985 eu estive em Recife,
porque no Nordeste esse trabalho foi muito gragsiee trabalho da UNICEF, das cooperativas. Eu
visitei uma cooperativa onde os adolescentes spaa vender o picolé, mas eles tinham um
conhecimento do processo de producéo, saiam awelsi@itia 0 assunto. Entdo, era uma forma de
liga cooperativada, mas as criangas voltavam pergara vender o seu picolé. Em Jaboatéo tinha
uma linha de participacao, ja era uma transi¢cas,saachava correto que as criancas continuassem
na rua trabalhando. Da década de 90 ndo vamogudi@mrvamos focar na aprendizagem. O art. 227
todo mundo conhece. Aparece a profissionalizagd®.équma novidade. E aqui aparece ja o direito
e protecdo social, paragrafo Ill. Também a idadeimd de 14 anos, que depois foi alterada pela
Emenda constitucional n® 20, que passa para 16 Brn@snbém aparece a garantia do adolescente
trabalhador a escola. Isso € uma novidade na @Qapét. Aqui pegamos o Capitulo 5° do ECA e
colocou alguns eixos; a questdo da idade, o tralj@btegido para os PCDs e o que € vedado, o
trabalho insalubre. O 62 e 63 € retomada a conoegedaprendizagem da CLT. A bolsa de
aprendizagem seria para quando a idade do apreradite 12 a 14 anos, deveria ter direito a uma
bolsa, mas nao ficou regulamentado, e os direradsathistas e previdenciarios. O 68 € sobre a
concepcéao de trabalho educativo e o 69 sobre #&sgimifalizacdo. Entdo, se a gente analisar o
capitulo 5 a gente vai ver que é a protecao, apag@endizagem, o trabalho educativo e a questao
da profissionalizacdo. Aqui é sobre a questao aideighara o trabalho na condicdo de aprendiz, que
€ dos 14 aos 18 anos, em regime de emprego a @astil6, trabalho noturno e insalubre, ou
perigoso. O regime de aprendizagem nos € regineengeego, € uma das questdes que a gente vai
ter que cuidar muito. N6s tinhamos feito até anei.097, ai a gente fez um paralelo entre adei e
decreto. Eu ndo sei se esta bem, mas € para qreeagpssa ter uma idéia do que é. Basicamente,
essa lei atualiza aqueles artigos da CLT que edtad grande novidade € que as instituicdes e
escolas técnicas passam a poder fazer os progtEnggsendizagem que antes era privilégio dos S.
Entdo, as instituicbes entram, mas entram com uaradg dificuldade, sem o0s recursos que 0s S
desde 1940 tém. Quase todas as empresas contriboio, eles tém um recurso certo, assegurado
e ainda cobram pelos cursos. Aqui as instituicésm sem recurso algum, podem executar, mas o
recurso € problema. Entdo, com relacédo a idadeta geviu, inclusive, eu estava conversando com
o Rodrigo, ndo sei a questdo do menor da CLT, maddaCA, na Constituicdo, mas parece que a
CLT continua flano em menor. Entdo, a idade do maqai era o menor trabalhador de 14 a 18,
ainda na CLT, e depois a idade do trabalho ficodp@ndiz a partir dos 14. E o que esse decreto
de 2005 veio fazer? Botou aprendizagem de 14 an@4. &i vai ter um vazio de competéncia O
CMDCA, gue tema sua competéncia de inscrever pnogga até 18 anos. Entédo, depois dos 18 nao
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sei de quem vai seiSra. Luciane Escouto:No ano passado ndos fomos no encontro sobre
aprendizagem e essa questdo da lacuna que tddalaea preocupacao que se teve la em Brasilia
porque a gente ndo sabia, depois dos 18 anos gaiemavverdade, fazer esse acompanhamento,
esse monitoramento? E ndo sei se a gente naorv@igepensar em uma excepcionalidage®.
Haide Venzon: Sim. Agora ja estdo falando de jovem aprendiz,ferelica para esses vai ser a
questédo da insalubridade, ai poderia estar emsyudro trabalho noturno também. O dltimo artigo
diz que o Ministério do Trabalho vai fazer um caaasacional, mas cadastro ndo é ao
acompanhamento. Vamos adiante. Nesse art. 11Udia gdade maxima nao se aplica aos PPDs.
Entdo, ndo tem idade cronoldégica. Onde os jovemsdgsenvolver trabalho de aprendizagem,
entdo, com relacdo aos locais, que ndo podem agjdmiais na formacao e horarios e locais que
permitam acesso a escola. O contrato, vai seraasm carteira, € um contrato de trabalho especial,
ajustado por escrito, com prazo determinado e nger®r a 2 anos para maior de 14 anos e menor
de 18 anos, inscrito em programa de aprendizageem@egador tem que assegurar essa formacéo
técnica e profissional. O aprendiz se compromebesgautar com zelo isso para a sua formacao. Nos
programas que nos temos em execucdo em Porto Adegexige a frequéncia da escola e se
acompanha a questdo da escola mesmo dos adolssgeatestejam no ensino medio. Também se
exige inscricdo em programa de aprendizagem, debeshy sob orientacdo de Entidade qualificada
e formacdo técnico profissional metodico. Ali orfid@ em Entidade os S estdo dentro. Entdo, essa
Entidade que vai requerer inscricdo no Conselh&ertselho vai aprovar o prograntaa. Maria
Leonice: Ali, voltando, onde fala das Entidades eu acho guena questdo de compreensao da
gente, ali fala: “Prazo determinado, ndo superid@aos”. Pressupde que o aprendiz conseguira em
2 anos, de 14 a 16 anos, cumprir com 0 seu papapamndizado, mas ndo sédo consideradas as
especificidades do atendido e isso é question&ral. Haide Venzon:Eu acho que tem muitos
problemas e a resolucdo do CMDCA supre essa qudat®LT, porque na resolucdo esta bem
clara a questdo do ECA. Entédo, o enfoque tem gue selolescente dessa faixa etaria. Tu nao
podes fazer na linha dos S, que fazem qualquep,caéo interessa quem esteja ali. Entdo, as
instituicbes que vao desenvolver sao instituicaes\@o atender primeiro o adolescente, a vida do
adolescente, projeto de vida, quem ele é, ndo amaraum curso e largara. Maria Leonice:

Sim, porque se o0 sujeito chega aos 14 anos e, rmiaree teve um tropeco, ele pode nao ter
concluido aos 16 anos, naqueles 2 aswa. Haide Venzon:Mas ai ele teria a possibilidade,
porque a lei agora vai até os 24 anos. Pelo qeeiedepois ele pode entrar em outro programa de
aprendizagem, até em uma formacao diferente. daarpada moda € “os arcos da profissao”.
Entdo, faz o arco da administracdo, depois poder fazarco da alimenta e ndo sei mais o qué.
Voltando, o0 minimo é o salario-minimo, mas podehgamais, as empresas com as quais a gente
trabalha, que sdo empresas publicas, por exemanoco do Brasil paga salario minimo regional,
os adolescentes permanecem 4 horas, sdo 24 ponaewade-transporte e vale-alimentacdo. O
Cervo, que € um o6rgao federal, paga salario mimauwtonal, vale-transporte, o vale-alimentacao é
o dobro do vale do Banco do Brasil. As empresagenal € o salario minimo, mas pelo numero de
horas, se sé@o 6 horas ele recebe por 6 horases#ario total. “Salvo condicdo mais favoravel”, a
condicdo mais favoravel pode. O minimo € esse,nimmoi seria meio salario minimo mensal. Nos
estamos colocando o que esta na lei, mas ha uroepap®r causa da frequéncia a escola, que o
aprendiz nessa faixa etaria tem que ir para aascobite, porque antes eles faziam o horéario de
banco, das 10 as 16 horas. Entdo, hoje tem umardedgdo que o adolescente vai ficar s6 4 horas,
se ele permanecer na empresa ficaria mais umarasag para estudar, para fazer as coisas dele,
ou até acompanhamento escolar. Esse prazo de 2nanpi<atica tem sido 23 meses, porque depois
tem o aviso-prévio de 30 dias. Ali quando fala enbig@nte de trabalho pode ser na instituicdo ou
pode ser no estabelecimento. Vamos adiante, rapitt@mO que € essa Lei n® 10.097? Na hipotese
dos S néo oferecerem vagas ou cursos suficientasapender a demanda, essa demanda por ser
suprida por escolas técnicas de educacdo. Quamssgiee a gente conhec®? Carlos Fernando
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S. Filho: O Mesquita.Sra. Haide Venzon:O Parobé. Que eu saiba elas ndo estdo executando
programa de aprendizado. E Entidades sem finstiwosa mas ndo sdo quaisquer Entidades
qualificadas com formacao técnico-profissional. Fégjende entra 0 CMDCA: “Entidades sem fins
lucrativos de assisténcia a crianca e ao adolesce@neducacao profissional e registradas no
CMDCA, com estrutura adequada dentro dos prograteagprendizagem para manter a qualidade
do processo de ensino, como acompanhar e avaliasolsados”. Nos tinhamos em Porto Alegre o
Calabria, Pao dos Pobres executando pelo SENAIp ecombraco do SENAI, em que o adolescente
estava |4 aprendendo mecanica, grafica, etc.nss@dicdo dos S, ndo tinham compromisso com o
CMDCA. NOs ndo nos preocupamos e organizar issoakya a parte. Em 2002 houve um
documento nacional do Ministério do Trabalho, cam aonvénio com o Banco do Brasil, ai que
nos entramos e fomos consultados a respeito dessbiidade e se queriamos executar os
programas de aprendizagem. Ai comecamos a trapalbdim o Amparo foi a primeira, depois
entrou a ACOMPAR, o MDCA, o Pao dos Pobres e o Mdo entrou depois. Nés comecamos em
2002 sem resolucdo do CMDCA, em 2004 que a geabaltrou com o CMDCA para fazer a
resolucdo. Depois a Pequena Casa entrou, mas quelitemprocesso, porque a Pequena Casa a
vida inteira tinha a Estafeta, pela legislacdo raorieai passou a executar também o Aprendiz. Os
aprendizes tém um certificado de qualificacdo eecreto melhora um pouco a relacéo, porque o
certifica da a especificacdo para o qual o aprefodizabilitado. Normas trabalhistas, dizem que o
Ministério do Trabalho quem fixaras normas. Paxarfessas competéncias das instituicbes vai ser
ouvido o Ministério da Educacéa8ra. Luciane Escouto:Uma coisa que tem que se pensar € nos
PRO-EJAS, EJAS, ensino a distancia também, quezalgja um viésSra. Haide Venzon:Isso é
uma interrogacdo. Aqui tem dois formatos; a empessana a carteira, ou a Entidade sem fins
lucrativos assina carteira, nesse caso ndo gerdndolo de emprego com a empresa tomadora de
servico. As empresas publicas, por exemplo, o Bdoddrasil ndo vai assinar carteira, quem assina
€ a instituicdo, o Banco do Brasil repassa o recorensal para a instituicdo, com a provisao de
todos os encargos para o a instituicdo. Entdo,a& hurocracia muito grande que a instituicdo tem
que assumir. E agora com a mudanca do Banco dd Baaa Curitiba, a parte administrativa, a
documentacdo vai para la, a aprovacdo vem deSda. Dalva Franco: Na verdade, toda
responsabilidade trabalhista € da instituicgio.Gilberto V. Hiigel Lisboa: Eu ja estou pensando
nos problemasSra. Haide Venzon:Tem o problema dos dois lados. As empresas pubiras
repassado religiosamente os valores, o valor ddmyeaescisorias, o percentual de férias, de 13°,
que fica em uma conta-poupanca. Como que a im&duivai contratar os educadores,
coordenadores? Ha uma taxa de administracdo de HO®0, com essa taxa tem que fazer tudo,
nao chega dependendo do numero de adolescentes) 46 adolescentes é inviavel, se tu tens 20
adolescentes, com os mesmos educadores tu atefde&lgRmas instituicbes quando estdo
melhores é quando tém voluntarios permanentes.&questao até privilegiada, que € a questao do
Banco do Brasil, as instituicbes que tém o cedifec de Entidade beneficente de assisténcia social
com isencao da cota patronal, que sdo os 20%Banhoo do Brasil considera que a isencéo nao é
dele, € da instituicdo. Portanto, ele repassa 20ftais 10%, mas ndo seria. Ja o Banco da
Amazobnia € os 10%. As empresas nao publicas nenped®ar nisso, vao pensar na educacao e
olhe la. A contratacdo do aprendiz devera senveiddi diretamente pelo estabelecimento, eles estédo
chamando de estabelecimento a empresa publica,quelmdo € ONG, porgue pode ter empresa
publica, economia mista. Entdo, a empresa ou detamento pode contratar, ou a Entidade que
desenvolve o programa ao mesmo tempo € empregadotao, simultaneamente, n0s somos
empregadores e também executamos o curso. Algunm@esas assinam a carreira, mas o aprendiz
nao vai na empresa. E as empresas publicas, tiiRSBN, ou Carris, nenhuma assinam carteira, ai
a instituicdo que assina. Seguindo, as férias dex@ntidir com as férias escolares, isso tem sido
uma rotina. O término do contrato, 0 contrato gasgue ao seu termo, o termo € 2 anos, ou quando
o aprendiz completar 18 anos, pela Lei n°® 10.0%gaa pelo decreto quando completar 24 anos.
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Ou nas seguintes hipéteses: desempenho insufioeniteadaptacdo do aprendiz, falta disciplinar
grave, auséncia injustificada que implique per@a® letivo e a pedido do aprendiz. E o decreto da
uma explicacédo para cada um desses itens, o djaeyanais claro. Aqui a gente tem que ter muito
cuidado, porque a empresa sempre acha que o agltiesi@o esta adaptado, ou tem desempenho
insuficiente. Tem a historia da menina que naegiga corretamente, situacdes de furto, onde eles
sao responsabilizados, a gente tem que ter muittadm e ndo aceitar logo que o adolescentes
sejam despedidos. Isso é importante quando voedisamem, porque os programas das instituicdes
tém que ter psicélogo, uma equipe de acompanhamésno que ir na empresa, tem que
acompanhar as escolas, tem que acompanhar o dedengede. e a falta disciplinar grave € aquela
da CLT, todos os itens que tem na CLT. E dificiltens que negociar com a empresa, porque muito
gerentes logo querem enquadrar o adolescentemeipoi problema é falta disciplinar grave. Entéo,
eu acho que tem que estar muito antenado com @sisas e dar apoio para o adolescente, porque
eles estdo passando por uma situacao dificil eimepo chefe que chegar na frente querendo
enquadra-lo ele vai mandando para aquele I®arGilberto V. Higel Lisboa: Mas a empresa
esta junto nessa parcer&a. Haide Venzon:Mas nem todos tem cabeca 8ea. Maria Leonice:

Tu consegues trabalhar com recursos humanos, segoes trabalhar na area social da empresa,
mas quando chega no chefe da sesséo esbarra cgmuem da ma-vontade, com a inexperiéncia,
com o despreparo de quem vai estar no cotidianoamumle jovem. Querendo ou NAo0 0S NOSSOS
jovens trazem consigo um roétulo, que se tu chegamesa camisa remangada esta com calor, mas
se chegar um pid nosso com a camisa remangadagéepele ndo sabe se vestra. Haide
Venzon: Por isso a gente tem que fazer o acompanhant@raoMaria Leonice: Essa questao que

a Haide esta colocando € o que o COPA esta fazasdeisitas, porque hoje tem que incluir a
questdo da pessoa com necessidades especiaisesAgwtrem um deficiente que conheca a
informatica, que atenda o telefone minimamente, spja alfabetizado e que tenha autonomia.
Entdo, sdo questdes asstna. Haide Venzon:E a questdo da auséncia na escola a gente conversa
muito com eles, eles podem até ir mal, mas naorpddkar. A gente tem dado o que antigamente a
gente chamava de “reforco escolar”, se vocés athasenosso programa tem quimica, fisica,
matematica. Tem uns que vao para 0s arquivos satieam a ordem alfabética. Entdo, te dar um
reforco, porque eles nao tém leitura, ndo tém ceenmao, ai vao ficar reprovados nessas
disciplinas mais dificeis, ai tu reanes por grypw, dificuldade, e vai trabalhando. Aqui vem o que
esta sO no decreto, aqui vem um ponto polemicangeezamos ter que conversar depois sobre isso.
O que sao atividades tedricas e praticas, e anebfesito adequado, as aulas teodricas podem ser
demonstrativas no ambiente de trabalho. Esse atelilentrabalho é na instituicdo ou na empresa,
sendo vedada qualquer atividade laboral do apreilinca aparece ali que ele pode manusear
ferramenta, qualquer coisa; mas atividade que teaize como laboral seria a repetitividade, que
caracteriza trabalho, ndo pode, porque ele estafpaer a aprendizagem, nao para trabalhar. As
aulas praticas podem ocorrer na propria Entidadéfgpada, ou no estabelecimento contratante, ou
em outro estabelecimento concedente da experipraiga. Por exemplo, a CORSAN nao quer os
adolescentes la, muito menos a Carris, eles est&ia dos Pobres. Para eles trem uma vivéncia
que ndo seja da instituicdo podera surgir ess#uigdb chamada de concedente que podera
oportunizar uma experiéncia pratica, que ndo € a@ontratante e nem a que esta dando o curso.
No caso do adolescente estar na empresa o deoteta gue podera ser um monitor da instituicao
ou da empresa para acompanhar. Aqui é que est@indesos nossos principais problemas, nés
temos uma modalidade que o aprendiz ndo sai daesmpiica s6 na instituicdo. NOs temos as
outras modalidades que ele tem o curso na instdud@m aulas teoricas e as atividades tedricas e
praticas dentro do estabelecimento. Quando nos gonws, em 2002, essas instituicdes, 0s
adolescentes iam cinco vezes no banco e sabadusti@i¢do. Ai houve todo um empenho da
DRT, que na época era o Claudio, impressionou c&anezo do Brasil, os outros também, para que
eles fossem dois dias na instituicdo, um dia nasare o sabado. Assim vem sendo até agora. Qual
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0 posicionamento da DRT, principalmente da Dergse, € auditora fiscal? Ela ndo concorda, ela
acha que néo esta certo o adolescente ir na empreseno acompanhado. Para ela a empresa € a
exploracdo do trabalho direto, ndo faz nenhumaess@o. Fala mal do CMDCA que aprovou esses
programas, e pediu, até dois meses atras, ondel@lade Entidades que néo estdo desenvolvendo
como deveria ser. N6s agora fizemos um grupo thaltra das instituicées. Porque surgiu um edital
do UNIBANCO em que eles querem fazer um editaloreadi para Entidades formadoras. O edital
esta no site do UNIBANCO, a instituicdo tem quessmuir as empresas, N0 minimo uma empresa
que tenha, que aceite pagar a cota para 50 adolesceque ja € um grande obstaculo. E eles
fizeram em um formato, o pessoal do Conselho estesse seminario, 0 que veio no edital € nos
termos do que estdo desenvolvendo nacionalmenteuot assessoria, com uma ONG da Bahia, a
Cip6. E o seguinte: quatro meses na instituicaetaliré um curso de quatro meses. Depois 0
adolescente fica direto na empresa, com o tal denpanhante e vem uma vez por més na
instituicdo. Eu ndo acho que o melhor modelo, nas|ée eles criaram. Dizem que esse modelo foi
apoiado pelo Ministério do Trabalho e todas as D&3 8rasil, com excecao da nossa. O que nos
estamos defendendo, estamos fazendo um documdmoisso para trazer para o Conselho, qual a
diferenca de trabalhar s6 na instituicAo ou somparesa, ndo tem mais empresa e instituicdo. E o
gue nos estamos defendendo, até queria que vosgEEnVviisso, a importancia que tem a ida do
adolescente até a empresa, porque na instituigdwaelvestido do jeito que quiser, se chegar 10
minutos atrasado ninguém vai barrar. Na empreseosleece outro mundo, que ndo € o mundo do
fundo da vila. Logico, n6s ndo queremos adolescerporado, nada disso, mas pensando na
empresa nas melhores condi¢cbes, com acompanharaeetopresa sabendo que ndés estamos de
olho neles, precisa sim, sendo nao faz diferenghumea ficar na instituicdo a vida todar.
Gilberto V. Hugel Lisboa: A mudanca na vida dele vai comecar na empresapvio dele com
outras pessoas. A responsabilidade com o hor&ra. Haide Venzon:Agora, passando rapido,
porque 0 meu tempo ja esgotou, a resolucdo do CaOMARE da as competéncias, do Conselho de
Direitos e as competéncias do Conselho Tutelar, gaeverdade, eles nunca conseguiram. O
Giovane que andou atras disso. Ai vem a Resolugd@ndo CMDCA, que é uma excelente
resolucdo. Toda a proposta esta em cima dos quitdres da educacao. Entdo, os programas que
nos fizemos é em cima dos quatro pilares; Apreadger, a Conhecer, Faz8ra. Maria Leonice:

A Unica resolucdo que existe no Pais que obedex fesmato dos pilares da educacéo, do
Aprender a Ser, Aprender a Conviver, Aprender ah€oer e Aprender a Fazer, é s6 em Porto
Alegre, que foi o que chamou atenc&oa. Haide Venzon:Agora saiu um material da Fundacéo
Roberto Marinho de elite, de luxo, todo em cima cla®peténcias, um material para educar, para
tudo. Entdo, a Resolucdo n® 06 coloca a CLT ectdhca LOAS, todos os considerandos, a
resolucdo do CONANDA ela considera. O roteiro quisegui foi da Portaria 702. Lino, essa parte
era tua.Sr. Lino Morsh: Mas vai, porque ndo tem mais temfoa. Haide Venzon:Entdo, esta
aqui a procura da comunidade os encaminhamentospdia linha que a gente trabalha. Aqui vem
o diferencial da resolucéo, os eixos, e de 200dsalucdo. Depois nos colocamos o papel das
empresas, o papel dos S, para papel das DRTsgebdmaCMDCA, também o papel das ONGs, o
papel dos Conselhos Tutelares. Esta muito correta eesolucdo; o que ela precisa? Ser
aperfeicoada na realizacdo, face o decreto e a gestaria de discutir com vOCés essa questao para
depois enfrentar a DRT, o horario na empresa, stéurcdo. NOs estamos fazendo um documento
sobre isso, mostrando que a aprendizagem ndo od®da instituicdo. Entdo, era isSva.
Dalva Franco: Amanha eu vou passar para todos e vou escanedroonaaterial que foi entregue,

ai mando juntoSr. Gilberto V. Higel Lisboa: Ali a propria empresa vai conhecer o trabalho, o
engajamento do aprendiz, e se ele for bom vai quergratar.Sra. Haide Venzon:E se a gente

for comparar com os convénios da vida e com o Bvésd, que € de 6 meses, pode ser o melhor,
mas sdo 6 meseSr. Gilberto V. Higel Lisboa: Outra coisa que eu vi aqui, as prefeituras nao
poderiam?Sra. Haide Venzon:A PROCEMPA tem.Sr. Gilberto V. Huigel Lisboa: Mas é de
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economia mistaSra. Haide Venzon:No decreto tem sobre os tipos de empresas. A gemiea
trazer essa questdo do operacional, mas pelo ewuea gente tem um consenso aqui de que ir a
empresa é importante. Entdo, vocés se preparemque@ DRT até ja pediu para vir aqui no
Conselho.Sra. Luciane Escouto:Haide, o objetivo era conhecimento mesmo para tegeoder

ter um olhar e estar refletindo. Entdo, a gentadege.Sra. Haide Venzon: A gente também
queria convidar vocés para conhecer as instituigdasFeira do Livro vai ter um langcamento da
ACOMPAR, os adolescente fizeram um livro sobre wes xperiénciassr. Gilberto V. Hugel
Lisboa: A selecdo dos adolescentes é volunta8e® Haide Venzon:E feito na instituicdo, tem

um lista de esper&r. Gilberto V. Higel Lisboa: Ja elimina a questdo do ser obrigado, quem néao
quer fazer, porque tem adolescente que ndo querawad nada. ndo adianta colocar obrigado ali.
Sra. Luciane Escouto:Entdo, a gente te agradece, Haide. Assim que @étesvmais alguma coisa
nos podemos estar fazendo uma reunido, até esB®BaEntdo, vamos continuar, nés estamos
com o noss@uorumminimo de onze. Vamos fazer a leitura da planha.Leitura da Planilha

da Plenaria anterior. Sr. Gilberto V. Huigel Lisboa: (Leitura). Sra. Luciane Escouto:Tem uma
correcdo, quando fala que a Comissao nao apreseatial) no caso, o representante do Governo, o
Carlos Fernando apresentou a proposta de prorogiginandato feita pelo Prefeito Municipal.
Sr. Gilberto V. Hugel Lisboa: O seminario aquele ¢ em 07-11 e ndo 078f&. Luciane
Escouto: Em votacéo a Planilha com as alteracdes, por faguam é favoravel? Quem é contrario?
Quem se abstéem?_ Aprovadam duas abstencde8. - Debates e deliberacbes: Comissoes,
Financas, Politicas e Reordenamentd/amos para o trabalho das comissfes. Quem comeca?
Politicas. Sra. Elisabete Bortoluzzi: NOs avaliamos todos os projetos que estavam pergdent
CONOSCOo, Se eu Ndo me engano eram nove projetobgna atendemos trés Entidades hoje de
manha, que nds tinhamos nos proposto a atendermAky entregaram a documentacao que estava
faltando, algumas ainda ficaram pendentes, mas messim a gente colocou a ressalva do que
estava faltando e passamos para a outra comissdénancas ou Reordenamento. E elas tém o
prazo de até segunda-feira entregar os documentossjao faltando, ou as alteracdes necessarias.
Entdo, conosco ndo ha mais nada parado. S6 temtéus EBntidade marcada para a semana que
vem.Sra. Luciane Escouto:Comissao de FinancaSra. Maria Eva G. Carvalho: N6s estivemos
avaliando projeto de SASE. Vou comecar pela Furaaiggnis, que é para manutencao, R$
914.540,00, retencao isenta, € SASE e a comis$@eo#gavel.Sra. Luciane Escouto:Como é o
nome do projeto®Bra. Maria Eva G. Carvalho: Ténis no Loteamento Vila Chapéu do Saia.
Luciane Escouto:Mas a captacdo € em nome da Fundacédo T&nésMaria Eva G. Carvalho:

E. Sra. Luciane Escouto:Os outros sdo as parcerias que eles tém, mas ac@apé através da
Fundacdo Ténis. Entdo, em processo de votacéo, @udavoravel a aprovacéo do projeto? Quem é
contrario? Alguma abstencédo? Aprovapor unanimidadeSra. Maria Eva G. Carvalho: A
proxima € a Associacao Beneficente Senhora SaaiBcande Assis, € uma creche, € manutencao,
R$ 38.800,00, isenta. Projeto Brincando, Aprendead@rescendo. O parecer da comissédo €
favoravel. Sr. Lino Morsh: E creche sem convénio com a SMBE®a. Luciane Escouto:Em
processo de votacdo, quem é favoravel? Quem éacorAbstencées? AprovadSra. Maria

Eva G. Carvalho: Agora € o Instituicdio de Educac&o Infantil MariaNtzaré. E manutencdo, R$
262.956,00, Projeto Geracdo Auto-Estima. E comcEené creche e o parecer é favoraSeh.
Eulina Antunes: Antes da votacdo gostaria de um esclarecimentaSdEgum Conselheiro que
gostaria de fazer alguma pergunta para esclarsteipeojeto, para que ndo acontecam conversas
nos bastidores dos corredores, entdo, que faca.af§dnstituicdo atende quatro programas, 160
criancas e adolescentes e 0s nossos funcionadgsagas acima do piso salarial. A nossa assistente
social ganha R$ 2.500,00, pagos pela FASC, qugue m0is temos para oferecer. NOs acreditamos
que pagando mais 0 que se tem a gente consegueNadaigunca tivemos problema em nenhuma
prestacdo de contas, nem com a FASC e nem com &SH&. Maria Eva G. Carvalho: Hoje eu

até levantei essa questao sim, ndo sei se é masae uma que paga 48 horas/més R$ 780,00 para
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assistente social, a pedagoga R$ 720,00. Eu comsmtedo auto salario, porque eu sei que o
SENALBA, esses técnicos aqui, a gente tem que fa$&,00 a hora. Agora, cada instituicdo paga
0 que quiserSra. Eulina Antunes: No Sindicato € de R$ 1.500,00 a R$ 2.50030@. Maria Eva

G. Carvalho: Cada um paga o que quéra. Luciane Escouto:Entdo, em processo de votacdo a
Instituicdo Maria de Nazaré, Projeto Geracdo AwttrEa, no valor de R$ 262.956,00, com
isencdo. Quem é favoravel? Quem é contrario? Algsgmbstém? Aprovadmm uma abstencéo
da Eulina.Sra. Maria Eva G. Carvalho: ACM, manutencao, Esporte Clube Cidadéao, € a Ergidad
da Restinga, R$ 756.477,96, projeto novo porqueonnadvalor, aumentou R$ 10.000,00 é novo. A
minha ddvida € que ele ndo é Programa SASE, é®#nagBARA, € um programa bem diferente, é
um programa que eventualmente atende as criangass diariamente, é so final de semana. E o
que a gente sabe de bastidores, por tras, é questdosendo um programa bem feitinho e
alimentacédo as criancas nem ganham. E quando &mak\e sO para brincar. Isso me chamou a
atencdo, mas isso ndo somos nos quem decidimoshémmamacho muito alto esse val@ra.
Elisabete Bortoluzzi: Eu acho importante assim, na tua fala tu colocgsi € por tras dos
bastidores. Eu acho que nds temos que consideeatd®s assim: veio uma comunicagao oficial
que ndo estd sendo bem organizad&a. Maria Eva G. Carvalho: N&o. Sra. Elisabete
Bortoluzzi: Entdo, a gente ndo tem que considerar e ndo detrazes a analise se um projeto.
Essas conversinhas de corredor atrapalham muit@ofEpode ser um projeto bom, ndo é porque é
ACM, porque € a CEPA, porque essas conversinhagemsupara minar um trabalho que é de
qualidade sim. As vezes a gente se prende a essdises minimos e mesquinhos e ndo aprova um
projeto. Se uma instituicdo dessas ndo atender essles criancas vao estar? Na 8ra. Maria

Eva G. Carvalho: E os valoresBra. Maria Eva G. Carvalho: Os valores a instituicdo tem o
direito de colocar um valor x para captar. Se @lacaptar ou nédo, se ela vai vender o programa
dela, o trabalho dele, é problema da instituicé&sifda como eu posso fazer um de R$ 500.000,00,
ela pode fazer de R$ 2.000,00, mas isso vai depelodigabalho da instituicdo e quem somos nos
para dizer quanto o fulano merece, se esta fazemdwabalho bom ou ndo? O trabalho existe, as
criancas estdo sendo atendidas. Existe uma Comies&®rordenamento, vamos encaminhar, ela
vai ser visitadaSr. Carlos Fernando S. Filho:Uma sugestéo, que a gente encaminhe para votacao
e na aprovacao, ou ndo, uma visita da Comisséo etgd®ramento e uma nova analise da
Comisséo de Politicas, em cima da metodologia algalino.Sra. Elisabete Bortoluzzi: Ja foi
avaliado.Sr. Carlos Fernando S. Filho:Tudo bem, mas em cima do que apareceu na Plenéria,
porque se tem registro conosco e vai captar é seaw poder publico. NOs temos que exercer a
qualidade do servico prestado enquanto ConselhDidgtos. Sra. Luciane Escouto:A gente
também pode pedir um parece do Conselho Tutelaréquuem faz a fiscalizacdo das entidages.
Lino Morsh: A pergunta que eu faria sobre esse projeto é argegmdés concordamos com esse
SARA? Se concordamos ok. E legal, nos aceitamasgréma SARASra. Liane Scalabrine:Eu
acho que sendo ha nada contra, eu acredito quesegeveosto em votacdo, porque ruidos de
corredor ndo tém que ser levados em consider&ao.Luciane Escouto:Eu acho que séao dois
encaminhamentos, quanto & visita sim. Eu acho quexgunta do Lino € pertinente e a gente teria
que estar reavaliando, porque nos instituimos o/ASp& entender que tinha Entidades que faziam
esse atendimento diferenciado do SASE. Entédo, pri@vamos a modalidade SARA e agora como
esta se dando isso em termos de avaliacdo, egséofim uma coisa que eu me lembro, eu que
trouxe essa questdo, como fariamos, se é atendindieto ou indireto, lembro que foz essa
reflexdo. Entdo, nés temos que contemplar essasttgsee nada impede que essas questbes de
bastidores trazidas, que a gente peca para a GandssReordenamento ir la sim, peca um parecer
do Conselho Tutelar, porque la na ponta em alguatrésuicdes deles. Entdo, vamos colocar em
votacdo e dar esses encaminhamentos, que, na @erdaxdeé ir |4 para averiguar e sim ver como é
esse atendimento e também um parecer do ConselblaTiBra. Ana Cristina L. de Algorta: Eu
acho que nos deveriamos usar mais o Conselho futgle é o que estién loco, do que o
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392 deslocamento da comissdo, que é complicado, cavene sempre esta operanfra. Luciane

393  Escouto: Entdo, vamos pedir informacbes para o Conselholdrutgue € o responsavel pela
394 fiscalizacdo.Sra. Maria Eva G. Carvalho: Mesmo assim, eu chamo a atencdo para as pequenas
395 reformas, R$ 6.000,00 mensais; olha o valor. Ciaeée agua e luz, R$ 7.000,08ra. Luciane

396 Escouto:Na verdade, para ti ndo esta clé&@oa. Maria Eva G. Carvalho: Mas eu sou a minoria.
397  Sra. Luciane Escouto:Mas pede vistéSra. Maria Eva G. Carvalho: Nao adianta eu pedir vista e
398 vir aqui dizer a mesma coisa, bater na mesma t€ctgue nos falta também sé&o critérios. Eu nao
399 consigo entender, esses dias a Leci falou aquoddmistério Publico estava dando em cima, que
400 nao sabe onde vao as verbas, eu ndo conseguiosgberera direito, mas sei que era sobre alguma
401  Entidade. Eu entendi por cima que tem alguma dmsa grande. Agora, corredores aqui de dentro,
402  eu ouvi: “P0, a ACM tira um dinheirdo, onde botaesdinheiro”. Entdo, vamos esclarecer onde ela
403 bota esse dinheiro. Eu ndo sei se cabe a nésnes0g responsabilidade € nossa, porque se nés
404  aprovamos temos responsabilidade. Eu ndo poco yisthr vou fazer o qué, pegar o0 meu carro e ir
405 olhar?Sra. Luciane Escouto:Pode pegar a pasta da prestacédo de contas e .avediaMaria Eva

406  G. Carvalho: Mas deve estar certo, a Sandra € uma pessoa cejual fazer nada erradsra.

407 Elisabete Bortoluzzi: Pode pegar a coOpia das notas e comparar, olhapootaota.Sr. Lino

408 Morsh: O gue nos temos que analisar é o0 projeto, se érop@ig bom ou nédo, se esta dentro das
409 nossas normas. Agora, essa questdo de quem estddpaguito para funcionario, eu acho que
410 quem tem que ver isso é o Fundo na hora da prestiecéontas, ndo somos nos. As vezes a gente
411 até nem € capacitado para isso. Eu ndo sei sed@atganque ser apegar a essas coisas. Nao tem que
412  ficar agora esmiucando isser. Carlos Fernando S. Filho:O Fundo faz essas analises, mas todos
413  os funcionéarios que estdo no Fundo, nenhum ténriéxgee de constas, nenhum dele conhecem os
414  prédios da ONGs, a realidade do atendimento rézd, @nhecem por papéis, por projetos, por
415 frases e o papel aceita tudo. Entdo, vamos alwitacdo, encaminha, mantém esse indicativo na
416 Comissdo analisar e tem que ficar claro para n@s. &g que as comissdes deliberam com
417  conhecimento de causa sim, porque vocés trabalh@nrede, realizam acbes, 0 que VOCEés
418 indicarem ao Fundo vai ser efetuado. Entdo, estduitdo vai ser visitada sim por funcionarios do
419 Fundo para constatar na pratica, no local, esszitagio de recursos. NOs ja fizemos isso semana
420 passada com o Lar Dom Bosco, vamos estar fazesdosistematicamente desde que a Plenéria
421 indique.Sra. Luciane Escouto:Agora nds temos a Junta Administrativa que pods estaliando o

422  processo e nos dando um pare&er.Carlos Fernando S. Filho:SE fosse material esportivo da
423  ACM, eles ndo compram bola de basquete do BIG gqetacR$ 15,00, eles compram bola da
424  Respalm, que custa R 289,00, é tudo dez veze®n wadterial de primeira classe. A gente tem que
425 ir la ver.Sra. Luciane Escouto:Esta satisfeita®ra. Maria Eva G. Carvalho: Fico sim, so tinha

426  que falar para poder dormir sossegada. Entdo,losegssdo R$ 756.477,96, SARA, Esporte Clube
427 Cidadéao, na Resting&ra. Luciane Escouto:Em processo de votacdo, quem € a favor? Quem é
428  contrario? Quem se abstém? Aprovactim uma abstencadsra. Maria Eva G. Carvalho:

429  Associacdo Beneficente Senhora Sao Francisco ds, A3snstruindo o Espaco e Crescendo na
430 Cidade, R$ 130.000,00, 5% de retencéo, para unraigs, creche e a comisséo é favorésel.

431  Lino Morsh: O outro projeto gera 5% porque tem previsto a ag@b do atendiment&ra.

432  Luciane Escouto: Entdo, é a Associacdo Beneficente Senhora Saoistande Assis, Projeto
433  Construindo Espaco e Crescendo na Cidade, no delB$ 130.000,00 com 5% de retencéo porque
434 € construcdo. Quem é favoravel? Quem é contran@mF e abstém? Aprovagor unanimidade.

435  Sra. Maria Eva G. Carvalho: Pequena Casa da Crianca, Resolucédo n° 100, reeoooastrucao.

436  Sr. Lino Morsh: Renovacao do certificado. Reestruturacdo na PegGesa da Criangébra.

437  Maria Eva G. Carvalho: Vamos de R$ 25.000,00, retencdo de 20%, ela teahereducacao
438 infantil, SASE e trabalho educativo. A comissd@¥ofavel.Sr. Lino Morsh: Sdo R$ 650.00,00,
439 R$ 25.000,00 é o que eles receberaBra. Luciane Escouto:Entdo, em processo de votacao,
440 quem € a favor do projeto? Quem € contra? QuenbstEra? AprovadoSra. Maria Eva G.
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Carvalho: O préximo € o banco de Alimentos. Eles estdo pedicertificado, Promocéo e
Manutencéo da Saude de Criancas e AdolescenteR$s60.895,30. Ela faz atendimento indireto e
a comisséo é favoravel. E projeto novo, passouqaas as comissdes, todas de acoBdoLino
Morsh: Teve uma pequena dificuldade, que era onde encalkato, indireto, porque se fosse o
projeto de uma instituicdo seria manutencéo, isgumue € pagamento de nutricionista eSed.
Luciane Escouto:Vocés concordam que seja isento? O ngsswumesta indo, para Financas nos
precisamos de 11 pessoas. Vamos chamar o pesso@b 880 vamos terminar. Entdo, vamos de
novo, Banco de Alimentos, Promocao e Manutenca€ritinca e Adolescente, R$ 61.895,30, é
atendimento indireto e a proposta da plenariadoi@é com direito a alimentacao, € um projeto de
manutencdo, que seja isenf. Gilmar Dalosto Rossa:Eu estou chegando agora preciso me
inteirar. E aquele que tinha passado? Qual foiregea?Sr. Lino Morsh: Favoravel. S6 n&o tinha
como encaixar, se era direto ou indireto, ai aggpnicurou e esta cadastrado como indirgta.
Luciane Escouto: Todos esclarecidos? Em processo de votacdo. Quemfagor? Quem é
contrario? Quem se abstém? Aprovadroximo. Sra. Maria Eva G. Carvalho: USBEE.
Resolugéo n° 100, Construindo uma Nova Realidafieg(R075,85, com retencao de 5%, é SASE.
A comisséo foi favoravelSra. Luciane Escouto:Em processo de votacéao, ja registrando a minha
abstencao, porque se trata da Entidade que ewseepoe € a USBEE, Artesanato Marista Santa
Isabel, no valor de R$ 60.075,85, retencédo de 59enQé favoravel? Quem é contrario? Quem se
abstém?_Aprovadeom uma abstenca&ra. Maria Eva G. Carvalho: Agora € outro da ACM,
também é Resolucdo n° 100, renovacao, deve séraguaitro.Sr. Lino Morsh: Esse € o Projeto
Esporte em Acado, no Morro Santasaa. Elisabete Bortoluzzi:Se tem dois CNPJ pode ter dois
projetos?Sr. Lino Morsh: Isso.Sra. Maria Eva G. Carvalho: Sdo R$ 586.100,28, isencédo, aquele
mesmo caso, 0 SARA, uma ou duas vezes por serBanhino Morsh: Sempre vinha tdo bem
escrito o projeto, este aqui esta riscado, conf8sa. Joice S. GoncgalvesEu quero fazer uma
observacao. Até pouco tempo atras ela nao tinimaiatento pontual com criancas e adolescentes.
Entdo, o Reordenamento ndo tem conhecimento demsdiraento, alteracdo na modalidade. Até
pouco tempo eles tinham grupos de idoSrs. Elisabete Bortoluzzi:Eu li esse projeto e para
mim nao ficou claro, até questionem, porque ele éah um namero se 150 atendimentos, porém
apresenta uma listagem de 50 criancas. Eu ndodesierele queria ampliar esse atendimento para
150, ou se tem 150 vagas e nao conseguiu cadastnagas suficiente&r. Lino Morsh: A analise

que eu fiz é que eles tém esse atendimento, atdingoantas vezes por semana aqui, mas que com
a captacdo, com o projeto teria 150 vagas paraiatento em cinco encontros semanais no turno
inverso a escola. Isso se captar recurso para jet@rdcles querem captar dinheiro para fazer
acontecer dessa forma, foi a minha anaésa. Luciane Escouto:A Comisséo de Reordenamento

e de Politicas esta pedindo vista para averigugmoode atendimento3ra. Elisabete Bortoluzzi:

Eu me coloco a disposicao para fazer a visita cdmiae.Sra. Luciane Escouto:Entdo, assim que
vocés tiverem um retorno volta para a PlenariasMdguma coisa Comissao de Financas? Nao?
Entdo, Comissdo de Reordename@a. Joice S. GoncalvesONG Reciclando a Cidadania em
Rede Interdisciplinar. E uma ONG de atendimentetdjreles n&o se incluem nos programas que
nos temos aqui neste Conselho, mas fazem um tmabell escolas estaduais, desenvolvendo
oficinas, palestras, principalmente enfocando oonzgnbiente. Eles trabalham com reciclagem,
desenvolvimento sustentavel e trabalham em cimadiies trés “R”: Reduzir, Reaproveitar e
Reciclar. O trabalho é feito através de cinco psidinais, trés assistentes Sociais, uma bibéloga e
uma nutricionista. Entéo, eles fazem educacéo ataneque sdo as palestras, a questdo do meio
ambiente é com a bi6loga e as assistentes soammftodo um trabalho de acompanhamento das
familias, a insercdo dessas criancas na rede decfoo Eles buscam a escola estadual ou
municipal, desenvolvem um projeto a partir da deale da escola, ou seja, ndo é o0 mesmo projeto
para todas, toda escola vai ter uma organizacécediie. Esse projeto se inicia com a participacao e
discusséo dos professores, 0 que eles entendem e®lbemas. Entdo, fazem um planejamento e
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ficam um semestre na escola. Ja trabalharam noifdlofiea na Cefer I, ja trabalharam no Gema,
que fica no Ipé e no Olegario Mariano. Trabalhanme#dia em quatro turmas, tudo ajustado com a
escola. A comissdo achou um trabalho bem legad, mbs deram uma bolsa com o material de
divulgacao, esqueci de trazer. Eles témgit@mque a gente pode acessar 0s projetos, eles tém est
folder aqui, que tem a base filoséfica do projeBra. Ana Cristina L. de Algorta: Nao é
considerado indireto3ra. Joice S. GoncalvesEles vao la desenvolver o projeto. A Diretoria que
executa a acao na escola. Eles trabalham uma veeipana naquela escola durante quatro meses e
vdo emboraSra. Luciane Escouto:E indireto, entdoSra. Joice S. GongalvesEles comecam a
trabalhar com o professores, ajustam os horaridspeis ficam quatro meses trabalhando com a
mesma turma. Entdo, a escola vai indicar qualénaat, a série, eles definem. A escola pega aquela
turma que é um pouco diferenciada das demais paex D trabalho. Na experiéncia que eles
tiveram no Gema acabaram trazendo as familiasdestao da escola, pagaram formacéo no SESC,
através do Projeto Envolva-se, eram quatro mésfigaam fazendo um trabalho de divulgacéao.
Sra. Luciane EscoutoE indireto.Sra. Joice S. GongalvesA comisséo é favoravel ao processo da
Entidade.Sra. Luciane Escouto:Entdo, a Plenaria estd encaminhando para que tee@iraento
indireto. Em processo de votacdo a Rede Criar. QuaiderecoBra. Joice S. GongalvesRua

Luiz Manoel Gonzaga, 355ra. Luciane Escouto:Quem aprova? Quem € contrario? Quem se
abstém?_AprovadoSra. Joice S. GongalvesAqui é o motivo de tanta discussédo, a Guayi,
Democracia, Participacédo e Solidariedade. E uma @QM&tem atuacdo em todo o Estado e que
tem assento no Conselho Municipal de direitos Hwsaja tve assento no Conselho Municipal de
Acesso a Terra e Habitacdo. Eles desenvolvem v@arapstos dentro da ONG, eles tém um nucleo
de politicas urbanas, eles tém um projeto ligaBERROBRAS, que é o Agenda 21, Ecossol. Eu
posso morrer falando aqui porque eu nunca vi tardggeto em um lugar s6. Esta ONG foi fundada
em 2002, eles vém buscar junto a este Conselhstiegie Entidade, porque fizeram um projeto
junto ao Ministério da Cultura e foram agraciade gucom relacdo ao ponto de cultura. Entéo, para
isso eles precisam de registro neste Conselhqaatpie o foco das oficinas que eles pretendem
desenvolver € para adolescentes e joven<Carlos Fernando S. Filho:O dinheiro vai passar por
aqui?Sra. Joice S. GoncalvedNao, é direto. Entdo, eles tém uma parceria cofiNd FRAJUST,

que cedeu uma casa la na Capivari e eles vao ade@asa para comprar o equipamento, sala de
gravacdo, equipamento de multimidia. A comunidage gjes vao atender € a comunidade que
ajudou a escrever esse projeto em 2005, o editahfd005 e o recurso s6 saiu agora. Entdo, la em
2005 eles discutiram com a comunidade da Cruzeist&l; com a intermediacdo da associacdo de
moradores de la. Entdo, agora que foi liberadocorse pretendem desenvolver fazendo essa
parceria com o SINTRAJUST. O endereco dela é na dosPatrocinio, 611. N6s fomos recebidas
pela Helena Bonuma, que € a Presidente da ONG, & Q&CIP, por isso 0 motivo de tanta
discussédo. Esses ndo tém a menor intencéo, pelmsragora, de entrar com projeto de resolucéo, o
que eles precisa € para tocar o projeto, que gnfarontemplados com o edital, o registro no
Conselho € uma exigéncia. O Ponto de Cultura éta das 16 anos, mas como eles vao montar
toda uma infra-estrutura eles vao fazer as ofigraa adolescentes de 14 a 16 aBos. Luciane
Escouto: Em regime de votacdo, quem aprova? Quem € coritr@uem se abstém? Aprovado
Sra. Joice S. GoncalvesA MAVITRON encaminhou trés projetos para a Comisdéd-inancas,

foi 0 encaminhamento para se fazer uma visita. §uenia fazer uma sugestao, para que essa visita
fosse feita em conjunto, se ja pudesse ficar daldmequem seriam as pessoas e a sugestao é terca
antes da Executiva, porque é aqui pertinho. Egjig® elementos das trés comissdes pudessem estar
indo. Sra. Elisabete Bortoluzzi: Eu vou.Sra. Joice S. GongalvesA Eulina tambémSr. Lino
Morsh: Qual € o motivo da visitaSra. Joice S. GoncalvesA MAVITRON esta com trés projetos
envolvendo reforma, compra de equipamentos e existeentendimento que o espaco nao
possibilita essa implantacdo. Entdo, a gente askarpara esclarece®r. Lino Morsh: E bom,
porque eu até estava comentando isso na comissd@pepeles estdo pedindo a ocupacéao de um
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projeto de R$ 130.000,00 para pagar trés engesheidois arquitetos para elaborar um projeto.
Sera que essa € a alternativa, sedo que nas O&#eando paga, a gente vai atras da Parceiros
Voluntario, SMED. Agora, autorizar recurso publipara pagar um profissional para fazer um
projeto que pod ficar s6 no papel. E s6 fazer gefpo projeto é fazer o projeto, mas pode fidar s
no projeto.Sra. Elisabete Bortoluzzi:A gente vai visitar para ver tudsr. Lino Morsh: E muito
equipamento, onde eles vao guardar tu8n?Carlos Fernando S. Filho:Se toda Entidade que
tem registro no CMDCA, tem que ter participacad=doum de x meses para poder ter captacéo e
nos sabemos que tem muitas ONGs que nao tem cegtplil, que Nndo passam projeto coisissima
nenhuma por aqui. Como nds vamos exercer um cergragjuanto Conselho de Direitos na Cidade
se 0 projeto ndo passa por aqui? Nao tem como. Alémue nem todas as Entidades tém a
retencdo avaliada nos seus projetos. Entdo, a imai&o tem retencdo. Entdo, passar por aqui ndo
significa que vai perder dinheiro, mas vai ter uonatecdo de representacdo da sociedade. Essa
Entidade foi buscar o dinheiro e agora vem busearagistro para poder lancar direto na sua, como
aguela anterior. O mais importante € ter acesger gmra que €, para onde €, quanto €, porque no
mais ndo tem o que a gente fafm. Luciane Escouto:A Comissao de Reordenamento fez visita
as Casas Lares, aquelas da Sempre Mulher. E importae tragam relatério no Plenario. Foi
passado pela lara e pela Rosane, elas visitaram damacasas, porque as outras duas nao
conseguiram. A outra Casa Lar da SOME vocés vasitaporque € uma das Entidades que tomou.
Tem que passar programa de Abrigagem. Entdo, sseobsse caso. As comissdes acabatam.
Informes. Vou ser rapida agora: Prémio Prefeito Amigo da ri@@ada ABRINC, quem tem uma
informacé&o bem concreta € o Carlos Fernando, dizgnd n6s como Conselho Municipal fazemos
parte da Comissado de Acompanhamento e um dos @d®igfeito em relacdo a esse programa foi
o detalhamento das despesas do Projeto Criancaolkesgdnte, que tem todas as Secretarias de
Governo, todas as ac0es ligadas a crianca e adotessr. Carlos Fernando S. Filho:Esta foi a
primeira vez que foi feita. O CONANDA delibera quelos os municipios do Pais tenham o OCA.
Como a gente esta participando pela quarta veze dagsnio, nos ja fizemos esse quadro e
continuamos participando para concorrer ao Prémedeo Amigo da Crianca da Fundacéo
ABRINC de Séo Paulo. Significa que a gente tem ueparcussdo nacional, internacional, portas
abertas, pré-captacdo, que a nossa cidade se peeoom a crianca e adolescente, que ela tem
investimento atual de 2005 a 2008 de R$ 499.360000a gestdo s para crianca e adolescente.
Esse material esta na Executi@a. Luciane Escouto:Questionario do IPA a ser aplicado aos
Conselheiros. Entéo, fizeram um contato telefénicgervico social do IPA, pedindo para que a
gente responda um questionarfra. Dalva Franco:Isso ja havia sido passado pela plenaria, a
Governanca havia solicitado que os Conselheirosoreessem esse questionario. A estudante
entrou em contato esta semana, mandou o questiqueid a gente saber as perguntas. Entdo, os
Conselheiros que puderem participar, a Executileowadmportante, até para a gente ter uma
tabulacdo das questbes que tem. Entdo, se pudstarrse agendando para quarta-feira que vem
conversar com ela e responder o question&ara. Luciane Escouto:Os que se sentirem a vontade.
Ela vai vir aqui aplicarSra. Eulina Antunes: Ela vai fazer o acompanhamento, vai estar aqui na
quarta-feira de manha, € uma pesquia. Luciane Escouto:Entdo, quarta-feira que vem a
Adeline se encontra aqui. Outra questdo € a pragcéxg de mandato, é ainda aquela questdo da
terca-feira passada, que os Conselheiros fizeram @unido com o Prefeito e se pensou na
prorrogacdo de mandato. Como a eleicdo do Con3eitedar quem coordena € o CMDCA, depois

a Prefeitura, junto com a Camara Municipal, o CMDf@Aavia feito uma resolucéo dizendo que o
mandato seria a partir de 1°-11 e que as microd®seriam instaladas em 1°-01. Entdo, € s6 uma
questao de esclarecimento, pedido de informacdweltade, € a repercussao do caso da semana
passada. A Procuradora de Justica encaminhou usiédgeor ocasido da audiéncia publica,
manifestando-se, ndo pedindo parecer, mas néfmfisi, mandamos 0 nosso oficio reiterando a
decisédo, a Camara Municipal foi parceira tambémseato. Entéo, foi restabelecido o que foi desde
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o inicio. Projetos enviados direto ao CEDICA, chegdProjeto Atitude positiva, na Dona Paulina,
700 — Aldeia da Fraternidade, que, na verdade, aranmddepois do prazo, porque a apresentacao
de projetos era até o dia 22. O outro é da Fundaéaodos Pobres. A Leci vai estar fazendo um
oficio comunicado o dia que cheg&ra. Dalva Franco:Eles ligaram para o CEDICA e receberam
a informacdo que postassem dentro do prazo de ,2até0as 17 horas, eles postaram para o
CEDICA e vieram os trazer a copia do projeto conoi@ da postagem do Correio. Entéo, é s6 para
a gente assinar, referendar que eles estdo irserdoCMDCA, os dois caso§ra. Luciane
Escouto: Entdo, ndo tem problema, a gente reitera que toegue primeiro no CEDICA e depois
aqui e gue estdo inscritas. Apresentacdo do GT méijragem ja houve. Agora convites e
representacdo. Este aqui eu ndo ente®idi. Dalva Franco: E com o CarlosSra. Elisabete
Bortoluzzi: E que nés recebemos uma cartinha que tem algunsafiqueendente com relacéo a
prestacdo de contas, mas na carta vem o minimofalenacdes, que eu nao tenho a minima idéia
de onde procurar qual a prestacdo de contas géeegstda.Sra. Eulina Antunes: Eu posso
esclarecer, porque eu também fiquei surpresa, riwecproblemas. Ai eu fui ver com o pastor, tem
uma data para 22-11. Eu quis agilizar, saber cagoateceu, até porque no nosso veio um ISSQN,
uma nota, sendo que a instituicdo paga. Ai o paseodisse que é referente ao edital de 2006. O
meu caso é assim: esta faltando o ISSQN, lacaraaloo e ndo sabem nada, eu constatei que o
ISSQN esta ali. Entdo, sdo esclarecimentos, e doitnam extrato bancario. Entdo, sdo pequenos
esclarecimentos, ndo é que tenha problema na giiestle contas, porque tem uma equipe nova
aqui na sala do fundo, tem o Sinval, ele que esténido essa parte. Entdo, como ele esta-se
apropriando todas as duvidas eles vao chamar @ilig@es para esclareciment@&ra. Luciane
Escouto: Entdo, esta é a relacdo de correspondéncia queersté enviada para as Entidades, tem
um cronograma aqui. VIl Promotoria de Justica, i@umlo NOICA, dia 07-11, as 14 hor&a.
Dalva Franco: A Fatima representa 0 CMDCA nessa tematfra. Luciane Escouto:NOs duas.

O outro € o Seminario da Regidao Sul do Centro derBecia as Vitimas de ViolénciaVfalores
Humanos e Prevencéo a Violéncia sobre educacdo e valores humanos, comecowdaj@anha.
Inclusive, o Julio Fontoura esta na organizaca&elaetaria Municipal de Direitos Humanos, por
isso que ele ndo compareceu na plenaria. Justigs@uRativa, no dia 26, as 9 horas, Seminario
Tematico da Justica para o Século XXI. Os Cons@llejue quiserem ir. Il Seminario do Ficai, dia
20-11, das 8h30min as 17h30min, no auditério dacwRealoria-Geral da Justica Publica, com
professores, orientadores, Conselheiros Tuteldfes questdio dos retornos da Ficai, dando
continuidade ao que ja foi feito la. Via Vida Prédgodes e Transplantes, foi encaminhado para a
Presidente e Conselheiros do CMDCA: “Prezados Closises, venho comunicar-lhes a minha
renuncia na funcédo de Conselheira Suplente do Bdada Sao Jodo Batista. Esta minha atitude
baseia-se no fato de ter sido informada de estasiteilacao ilegal, visto que presido outra Entidade,
a Via Vida Pro-Doacbes e Transplantes. Informo mas € impossivel continuar a trabalhar,
mesmo que voluntariamente, em situacao ilegal ddexiprincipios e valores éticos pessoais, pelo
que senti mal-estar e constrangimento. Nesta apdede cumprimento os Conselheiros e
funcionarios do CMDCA pelo trabalho relevante questam a diversas Entidades sociais, que tem
como publico alvo criangas e adolescentes. Desgjgoimentar de modo especial e carinhoso aos
que trabalham seriamente na Comissdo de Finangagual participei pelo tempo de um ano. a
esses Conselheiros deixo também o meu agradecinpaito o que ali aprendi. Atenciosas
saudacdes, Maria Lucia Elbani”. Maria Eva, algumimentario?Sra. Maria Eva G. Carvalho:
Nada. eu ja falei com a Lucig@ra. Ana Cristina L. de Algorta: E um fato negativo correr com um
Conselheiro de uma Entidade, que voluntariamerisv&solaborando com o Conselho. Eu acho
gue nés temos que ter mais cuidado e respeitotpadalho das pessoas. eu acho que teve neste
Conselho Entidades que ficavam suplentes de oetre& sei porque deu nisso @ia. Luciane
Escouto: Vou, entédo, aproveitar para informar que a Congelltea OSICON, Elisa Mara de Souza,
ela faz parte da Diretoria da OSICON. Entdo, efa threito legal de estar ocupando a vaga da



637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650

Ata do CMDCA n° 034/2007 — 24-10-2007 14

OSICON, que também foi questionado isso algumassvde qual seria a representacao ia.
Maria Eva G. Carvalho: Eu estranhei muito quando aconteceu isso, quah@ciacomentou que
estava achando ilegal a Lucia ser minha suplentefgzer parte de outra Entidade. A Lucia é
voluntaria do Educandéario, uma pessoa normal, mds éutra Entidade, por isso ndo podia.
Quando me pediram um suplente ndo me disseramagupateria ser de outra Entidade. Eu achei
que nao teria problema, porque eu aprendi nesteseltw) quantas Entidades, como aquela
CADEN. Sra. Luciane Escouto:No caso, como tu citaste o0 nome da Presidente @&slase
encontra hoje, acho que seria a retomar esse assarixecutiva e a Leci trazer esse poSta.
Maria Eva G. Carvalho: Nem tem que retomar nada, porque a LUcia enteldgente conversou.
N&o foi invencdo minha convidar uma pessoa de dtrtalade.Sra. Luciane Escouto:A gente
conversa isso fora. NOs recebemos um convite pgpasae dos Conselheiros, sexta-feira, as
19h30min. E a diplomacéo dos Conselheiros. E impteto CMDCA estar em peso, a Liane,
Dalva, FUNCRIANCA. Entéo, acabamos, encerramosad?ia.(Encerra-sea presente reuniao as
16h51min)



