REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LAGES

CAPITULO I
Da Natureza

Art. 1.°© - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, instituido pela Lei Municipal n.° 1.717, de 07 de novembro de
1991, com nova redacao pela Lei Municipal n.© 2.131, de 15 de dezembro de
1995, com nova redacao pela Lei Complementar n.2 257, de 19 de abril de
2006, é um 6rgdo publico, deliberativo, consultivo e controlador das agoes em
todos os niveis, dirigidos a protecao e a defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

CAPITULO II
Da Composicao e do Mandato

Art. 2.2 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
adolescente é constituido por 14 (quatorze) membros efetivos, com seus
respectivos suplentes, que representam, paritariamente, nos termos do art.
88, inciso II, da Lei Federal n.° 8069/90, entidades governamentais e nao-
governamentais.

I - Sdo 7 (sete) representantes do poder executivo municipal;

Paragrafo Unico: Prioritariamente os titulares serdo os secretarios.

II - As entidades nao-governamentais com assento no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, serao representativas da
sociedade civil e orientadas para o entendimento, defesa, pesquisa e garantia
dos direitos da crianca e do adolescente.

§ 1.0 - Os 07 (sete) titulares, com seus respectivos suplentes,
representantes das entidades nao-governamentais, sao eleitos em férum
proprio. A eleicao sera realizada a cada dois anos, convocada pelo Chefe do
Poder Executivo, por meio de Edital publicado oficialmente.

§ 2.9 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
é considerado instituicdo de relevante interesse publico e social, e a
colaboracao prestada pelos conselheiros é de carater meritorio, atividade nao
remunerada, de exercicio prioritario, em consonancia com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

§ 3.9 - S3o consideradas justificadas as auséncias ao servico
determinadas pelo comparecimento dos conselheiros as sessbes e as



comissdes do Conselho ou participacdo nas diligéncias e atestado pela
entidade representada.

Art. 3.2 - O mandato dos conselheiros € de 02 (dois) anos, facultada a
reeleicao ou reconducao.

§ 1.9 - O representante de 6rgao ou entidade governamental podera
ser substituido, a qualquer tempo, por nova indicagdo da secretaria
representada.

§ 2.9 - Nas auséncias, impedimentos ou perda de mandato dos
conselheiros titulares, assumirao os seus suplentes.

Art. 4.9 - Perderda o mandato, vedada a reconducdao para o mesmo
periodo, o conselheiro que, no exercicio da titularidade, faltar a 03(trés)
reunides consecutivas ou a 05(cinco) alternadas, sem justificativa por escrito
aprovada pelo Plenario do Conselho.

§ 1.9 - Em caso de perda de mandato por representante de entidade
governamental, assumira o suplente ou quem for indicado pelo titular da
Secretaria.

§ 2.9 - Na perda de mandato de conselheiro representante de entidade
nao-governamental, assumirda o seu suplente ou outro indicado pelo
presidente da entidade.

Art. 5.2 - No caso de vacancia de Entidade nao-governamental para
compor o CMDCA, assumira a vaga, efetiva e automaticamente, a Entidade
representante mais votada, em ordem decrescente, na Assembléia do Forum
das Entidades nao-governamentais.

Paragrafo Unico - Em caso de perda de mandato por conselheiro
representante de Entidade ndao-governamental, assumira a Entidade suplente
mais votada, em ordem decrescente, na Assembléia do férum das Entidades
nao-governamentais.

CAPITULO III
Da Competéncia

Art. 6.° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA:

I - formular a Politica Municipal da promocao e garantia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, definindo prioridades e controlando as agdes de
execucao, governamentais e ndao governamentais, no ambito do Municipio,
observando o disposto nos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n°® 8069 de 13
de julho de 1990;



II - zelar pelo fiel cumprimento das disposicdes contidas nas
Constituicoes Federal, Estadual, na Lei Organica do Municipio, nas normativas
internacionais ratificadas pelo Congresso Nacional voltados a doutrina da
Protecao Integral da Crianca e do Adolescente;

III - incentivar e apoiar a realizacao de eventos, seminarios, estudos e
pesquisas no campo da promocgao, controle, protecao, defesa e garantia dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

IV - estimular, incentivar e promover o reordenamento institucional, e
atualizacao permanente dos servidores e servicos das InstituicOes
governamentais e ndao governamentais, envolvidas no atendimento a familia,
a crianca e ao adolescente;

V - difundir os direitos humanos e da crianca e as politicas sociais
basicas voltadas a crianga e ao adolescente;

VI - dar o devido encaminhamento as peticdes, denulncias e
reclamacgOes de violacao dos Direitos da Crianca e do Adolescente que lhe
sao apresentadas ou comunicadas, acompanhando a execucao das medidas
necessarias a sua apuracao;

VII - propor, incentivar e acompanhar a implantacao e realizacao de
programas de prevencao e atencao bio-psico-social destinados a criangas e
adolescentes vitimas de negligéncias maus tratos e agressao, bem como aos
usuarios de drogas;

VIII - oferecer subsidios e acompanhar a elaboracao de legislacao
relativa aos interesses da crianga e do adolescente;

IX - participar com os Poderes Executivo e Legislativo municipal na
elaboracao da Proposta Orcamentdria, do Plano Plurianual — PPA, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO, e da Lei Orcamentdria Anual — LOA,
acompanhando a execucao do Orcamento municipal, bem como, indicando as
modificacOes necessarias a consecucao dos objetivos e metas da politica
formulada para a promocao e garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

X - definir através de Resolucao a politica de captacao e administracao,
da aplicacao e do controle dos recursos financeiros que venham a constituir o
Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia — FIA, acompanhando e
fiscalizando sua execucao;

XI - fixar os critérios de utilizacdo, através de planos de aplicagdo das
doacOes, subsidios e demais receitas do Fundo, aplicando necessariamente
percentual para incentivo ao acolhimento, sob a forma de guardar de crianca
ou adolescente, érfao ou abandonado, de dificil colocacao familiar, e sempre
por Resolucao;

XII - proceder a inscricdo dos programas e projetos governamentais,
especificando os regimes de atendimento, dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, e manter atualizado o registro das inscricoes e de suas



alteracOes, do que fard comunicacdo ao Conselho Tutelar e a autoridade
judiciaria;

XIII - registrar, para fins de funcionamento legal, os programas e
projetos de Entidades nao-governamentais de atendimento dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, e manter atualizado o registro, do que fara
comunicagao ao Conselho Tutelar e a autoridade judiciaria;

XIV - criar e manter Banco de Dados com informagdes sobre programas
e projetos governamentais e ndo-governamentais de ambito municipal;

XV - criar e manter a biblioteca de livros, revistas e textos sobre os
Direitos da Crianca e do Adolescente;

XVI - manter intercambio com Conselhos similares das diversas esferas
do Poder Publico, com Conselhos Tutelares e, Organismos internacionais,
nacionais e estaduais que tenham atuacdo na area de protecdo, controle,
promocao, defesa e garantia a dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XVII - emitir Resolucdes e Pareceres que deverao ser publicados
oficialmente;

XVIII - regulamentar, organizar e coordenar, bem como adotar todas
as providéncias que julgar cabiveis para a escolha e posse dos membros do
Conselho Tutelar do Municipio, através de Resolucao, nos termos do artigo
139 da Lei Federal n® 8069/90 e fiscalizado por membro do Ministério
Publico;

XIX - regulamentar, através de Resolucao, sobre local, dia e horario de
funcionamento do Conselho Tutelar;

XX - emitir parecer sobre o0 orcamento municipal destinado ao
funcionamento do Conselho Tutelar;

XXI - emitir parecer sobre a destinacao de recursos a espagos publicos
para programacoes culturais, esportivas e de lazer para a infancia e
juventude;

XXII - firmar convénios e acordos de operacao técnica — financeira com
entidades municipais, estaduais, nacionais e internacionais, objetivando a
execucao de programas e a capacitacao do pessoal envolvido no
atendimento, promocao e defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XXIII - propiciar apoio técnico, politico e administrativo ao Conselho
Tutelar, bem como as Entidades governamentais e nao — governamentais do
Municipio;

XXIV - propiciar apoio financeiro ao Forum municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e das Politicas Sociais Publicas, através do Fundo —
FIA;

XXV - elaborar, alterar e aprovar o seu Regimento Interno, com quorum
de dois tercos de seus membros, o qual devera ser encaminhado ao chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO IV



Dos Membros do Conselho

Art. 7.9 - Empossados os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, pelo Prefeito do Municipio, reunir-se-ao
imediatamente, sob a coordenacao do conselheiro mais idoso, para eleger
uma coordenagao, dentre os empossados, composta de: Coordenador Geral,
Coordenador Adjunto, 1.9 Secretario e 2.9 Secretario, para dirigir o Orgao.

Art. 8.9 - S3o atribuicdes dos membros do Conselho:

I - comparecer e participar das reunides plenarias e das comissoes;

II - relatar, dentro de 15 (quinze) dias no maximo, 0s processos que
lhe forem distribuidos, proferindo parecer;

III - solicitar, justificadamente, prorrogacao do prazo regimental, para
relatar processos;

IV - discutir e votar assuntos debatidos no plenario;

V - assinar no livro proprio sua presenga na reuniao a que comparecer;

VI - pedir vistas de processos em discussao, apresentando parecer e
devolvendo-os em prazo determinado pelo plenario;

VII - requerer a Secretaria Executiva a inclusdo na agenda dos
trabalhos, assuntos que deseja discutir;

VIII - integrar as comissoes para as quais for designado;

IX - devolver a Secretaria Executiva processo que nao estiver
suficientemente instruido para relatar, solicitando diligéncia;

X - proferir declaragdes de voto, quando assim o desejar;

XI - solicitar a coordenacado, convocacao de reunido extraordinaria para
apreciar assunto relevante, observado o art. 9.9, deste Regimento;

XII - votar e ser votado para cargos do Conselho;

XIII - exercer outras atribuicdes no ambito de sua competéncia.

Art. 9.° - A funcdo de membro do CMDCA nao € remunerada, tem
carater publico relevante e o seu exercicio € considerado prioritario,
justificando a auséncia a quaisquer outros servicos, quando determinado pelo
comparecimento as Assembléias gerais, as Comissoes Tematicas, aos Grupos
de Trabalho e/ou a Diligéncia.

Art. 10 - O ressarcimento de despesas aos Conselheiros e as pessoas a
servico do CMDCA, quando se tratar de cursos, seminarios, conferéncias,
diligéncia, sera estabelecido em Resolucao da Plenaria deste Conselho.

CAPITULO V
Da Estrutura e Funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.



Art. 11 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente tera sede prépria e quadro de pessoal auxiliar proprio; para
tanto, apresentara exposicao de motivos ao Prefeito do Municipio solicitando
esses recursos, que poderao ser oriundos do Municipio, do Estado ou de
outras fontes.

Art. 12 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente sera composto de :

I - Assembléia Geral;

IT - Coordenacao;

ITI - ComissOes Tematicas — Grupos de Trabalho;

IV - Secretaria Executiva.

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - A Assembléia Geral compete:

I - aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e do Conselho Tutelar;

IT - aprovar a Resolucao que regulamenta o Processo de escolha e
posse dos conselheiros tutelares;

IIT - aprovar a agenda anual das reunides ordinarias mensais da
Assembléia Geral e das Comissoes tematicas, apresentadas pela Coordenacao
em cada inicio de ano;

IV - deliberar sobre matérias encaminhadas para apreciacao do
CMDCA;

V - baixar normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacao
da Politica municipal de atendimento dos Direitos da Crianca e do
Adolescente mediante resolucoes;

VI - aprovar propostas apresentadas por qualquer membro ou érgao do
CMDCA, de criagdo ou extingdo de Comissdes Tematicas ou de Grupos de
Trabalho, suas respectivas competéncias, sua composicao, procedimentos e
prazos de duracao;

VII - convocar ordinariamente, a cada dois anos, anos impares, a
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, para avaliar
e reordenar, quando necessario, a politica e as agdes de atendimento dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e, propor diretrizes para seu
aperfeicoamento;

VIII - deliberar sobre a realizacao de Seminarios, simpdsios, congressos
de formacao continuada;

IX - deliberar sobre a politica orcamentaria e, critérios de aplicacdo dos
recursos financeiros do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia —
FIA;



X - deliberar e aprovar, anualmente, os balancetes, os demonstrativos e
0 balango do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia — FIA;

XI - definir com o Orgao Executivo municipal a que esta vinculado o
CMDCA, com o suporte técnico — administrativo-financeiro, a politica do
funcionamento do CMDCA, e a indicacdo da Secretaria Executiva do CMDCA;

XII - requisitar dos Orgaos da administragao publica e ou das Entidades
privadas, informacOes, estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do
CMDCA;

XIII - eleger, dentre seus membros, o Coordenador Geral, o
coordenador Adjunto, primeiro e segundo secretario;

XIV - eleger, dentre seus membros titulares, o Coordenador ad hoc,
que conduzira a Assembléia, nos impedimentos dos titulares;

XV - deliberar, acompanhar e controlar as demais atribuicoes
declaradas nos incisos I a XXV do artigo 8% desta Lei, e na Lei Federal n©
8069/90. )

Paragrafo Unico - todas as deliberacbes aprovadas em Assembléia
deverao ser formalizadas em Resolugdes e publicadas oficialmente.

SECAO II
Da Coordenacao

Art. 14 - A Coordenacao é composta de:

I - Coordenador Geral;

IT - Coordenador Adjunto;
III - 1.9 Secretario;

IV - 2.0 Secretario.

Art. 15 - Os membros da coordenacao serao eleitos pelo Conselho,
dentre seus pares, em reuniao plenaria e com o “quorum” minimo de 2/3
(dois tercos) para mandato de 01(um) ano, facultada a reeleicao.

Paragrafo Unico - A eleicdo da coordenacao dar-se-a em reunido
ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a
cada ano, no més de agosto.

SUBSECAO I
Do Coordenador Geral:

Art. 16 - S3o atribuicdes do Coordenador Geral:

I - a representacao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, seja em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes;

II - convocar e coordenar as reunioes do Conselho;

III - encaminhar propostas a apreciacao e votacao;



IV - submeter ao Plenario, assuntos originarios da Secretaria Executiva,
atinentes aos incisos I e XIV, do art. 5.9, deste Regimento;

V - expedir pedidos de informacdo e de consulta as autoridades
competentes;

VI - baixar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas,
assim como, as que resultarem de deliberacao do Conselho, na forma
descrita no art. 26, deste Regimento;

VII - assinar as resolugoes do Conselho;

VIII - divulgar assuntos deliberados pelo Conselho;

IX - submeter a aprovagao do Conselho a requisicao, justificativa ou o
recebimento por cessdao de servidores publicos para a formacao da equipe
técnica e/ou administrativa, necessaria ao funcionamento do Conselho;

X - requisitar servidores publicos para assessoramento temporario;

XI - ordenar despesas do FIA - Fundo para a Infancia e Adolescéncia,
aprovados pela Plenaria;

XII - submeter a apreciacao do Plenario a programacao fisico-
financeira das atividades.

XIII - coordenar a representacao politica do CMDCA na relacao com o
CEDCA e o CONANDA, bem como com os Conselhos de Direitos Municipais e
interestaduais, Tutelares e outros;

XIV - garantir a primazia e a soberania da Assembléia Geral nas
decisOes politicas do CMDCA, de acordo com o principio paritario participativo
e colegiado.

SUBSECAO II
Do Coordenador Adjunto:

Art. 17 - Compete ao Coordenador Adjunto auxiliar o Coordenador
Geral e 0 Secretario no cumprimento de suas atribuigbes e substitui-los nas
suas faltas, impedimentos ou vacancia do cargo.

SUBSECAO III
Do 1.° Secretario:

Art. 18 - E da competéncia do 1. Secretério:

I - coordenar as atividades da Secretaria Geral;

IT - substituir o Coordenador Adjunto nos seus impedimentos e o
Coordenador Geral na falta de ambos ou em caso de vacancia, até que o
Conselho eleja novos titulares;

III - elaborar e submeter a Coordenagao a pauta das reunioes;

IV - auxiliar e supervisionar a elaboracao da ata das Plenarias.



SUBSECAO IV
Do 2.° Secretario:

Art. 19 - Compete ao 2.9 Secretario auxiliar o 1.9 Secretario no
cumprimento de suas atribuicdes e substitui-lo nas suas faltas, impedimentos
ou vacancia do cargo.

SUBSECAO V
Da Secretaria Executiva:

Art. 20 - A Secretaria Executiva sera composta por representantes das
instituicbes com assento no Conselho, podendo ser requisitado pelo
Coordenador Geral, servidores publicos de comprovada capacidade, nao
integrantes dos membros do Conselho, cabendo-lhes as seguintes
atribuicdes:

I - assessorar técnica e administrativamente a gestdo e os trabalhos do
Conselho;

IT - manter a guarda dos bens mdveis, documentos e demais acervos
do Conselho;

III - registrar, arquivar, elaborar e encaminhar os documentos e
correspondéncias determinados pela Coordenacao;

IV - manter atualizados os ficharios e os arquivos do Conselho e das
atividades do Protocolo e registro de documentos;

V - providenciar a elaboracao de atividades do Conselho;

VI - apresentar anualmente aos gestores do FIA, as diretrizes da
politica de captacao de recursos financeiros do Fundo, definidos pelo
Conselho;

VII - coordenar, supervisionar e executar as atividades de apoio,
necessarias ao cumprimento das finalidades do Conselho e de suas
resolugoes;

VIII - comunicar as reunioes plenarias em nome da Coordenacao;

IX - consultar a Coordenacao do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente sobre a colaboracao de voluntarios para a
realizacao de trabalhos de interesse da Secretaria Executiva;

X - auxiliar a elaboragdo do orcamento anual, encaminhando-o a
apreciacao do Plenario;

XI - auxiliar a elaboracao do Plano de Acao Anual do Conselho;

XII - acompanhar as requisicoes e solicitacdes de pessoal aos érgaos
publicos e privados;

XIII - exercer outras atribuicobes que lhe forem conferidas pela
Coordenacao do Conselho.

XIV - anotar e redigir as atas das reunides do Conselho.



Paragrafo Unico - A coordenacao da Secretaria Executiva sera indicada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social mediante a aprovacao da
Plenaria.

SECAO III
Das Comissoes Tematicas e Grupos de Trabalho:

Art. 21 - As ComissOes Tematicas sao orgaos de natureza técnica e de
carater permanente nas areas de:

I - Politicas Publicas, Capacitacdo e Formacao;

IT - Comunicacao;

III - Orcamento e Financas Publicas;

IV - Normas (legislacao e regulamentacao).

CAPITULO VI
Das Assembléias:

Art. 22 - O Conselho reunir-se-a ordinariamente, em plenario, uma vez
por més, e extraordinariamente, por convocacao de seu Coordenador Geral
ou por solicitacao de pelo menos 1/3 (um terco) de seus membros titulares,
através de oficio, com prazo minimo de 03(trés) dias de antecedéncia,
remetidos ao endereco fornecidos pelos conselheiros.

Paragrafo unico - Os suplentes deverao ser convidados sempre que se
reunir o Conselho.

Art. 23 - As reunides serao instaladas em primeira convocagao com
presenca da maioria simples dos membros, e em segunda convocacgao, apds
15 (quinze) minutos, com a presenga de qualquer nimero.

§ 1.0 - A presenca minima da maioria simples dos membros formaliza
“quorum” necessario para as deliberagoes.

§ 2.0 - As deliberacdes sobre os itens I, X e XIII do art. 5.9, deste
Regimento, exigem “quorum” qualificado de 2/3 (dois tercos).

Art. 24 - As assembléias obedecerao a pauta do dia.
Art. 25 - Os relatorios a serem apresentados durante a reunidao devem
ser elaborados por escrito e relatados, para discussao e aprovacao em

plenario, salvo casos de prorrogacao de prazo admitidos pela assembléia.

Art. 26 - Considerado necessario, o Coordenador Geral podera
submeter a discussao e votacdao, matéria relevante, sem designar relator.



Art. 27 - As assembléias do Conselho serao publicas.

CAPITULO VII
Das Disposicoes Gerais:

Art. 28 - Os atos normativos e/ou decisorios do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente serao formalizados através de
resolucoes e publicados oficialmente.

Art. 29 - O presente Regimento podera ser alterado por proposta de
1/3 (um terco) dos membros do Conselho, ou por adequacao resultante de
forca ou exigéncia legal, mediante a aprovacdao de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos membros.

Art. 30 - O servidor publico convocado para prestar servicos junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, membro do
colegiado ou ndo, tera suas faltas justificadas junto ao 6rgao ou entidade em
que se encontra lotado, de tantos dias quantos necessarios se fizerem.

Art. 31 - As omissOes deste Regimento serao dirimidas ou resolvidas
na forma da Lei, ou pela maioria absoluta dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 32 - Este Regimento foi aprovado pela resolugao n°
008/CMDCA/2006, de 18/07/06, sera homologado pelo Chefe do Poder
Executivo e entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 33 - Revogam-se as disposicoes em contrario, especialmente o
Decreto Municipal n.° 5563, 15 de julho de 1999.

Lages, SC, julho de 2006.

Prefeito do Municipio



