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LETI N° 5036, de 26 de dezembro de 1 995.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Projeto de Lei n°® 379/95 - autoria do Executivo.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I - DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Artigo 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgao de
carater deliberativo, permanente e paritario, com a finalidade de, em conjunto
com a sociedade, garantir a implementacdo, execucdo e acompanhamento da

politica de assisténcia social no Municipio.

Artigo 2° - Compete ao Conselho, além das atribuicdes especificas contidas na
Lei Organica da Assisténcia Social:

I.- Definir as prioridades, estabelecer as diretrizes e aprovar a politica
municipal de assisténcia social;

II.- zelar pela execucdo desta politica visando a qualidade e adequacdo da
prestacdo de servigos na area da assisténcia social;

III.- Articular com as demais politicas sociais basicas (saude, educacao e
previdéncia), para a acao a nivel participativo ou de complementaridade;

IV.- zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

V.- Fixar as normas de credenciamento das entidades privadas prestadoras de
assisténcia social;

VI.- Acompanhar, avaliar e fiscalizar periodicamente os servicos de
assisténcia prestados a populacdo pelas entidades referidas no inciso
anterior;

VII.- Definir critérios para a celebracdo de convénios entre o Poder Executivo
e as Entidades Privadas credenciadas que prestam servicos de assisténcia
social no ambito municipal;

VIII.- Garantir a instituicdo de canais e mecanismos de participacdo popular;
IX.- Propor e definir critérios para a programacao e para as execucoes
financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como
fiscalizar a movimentacdo e a aplicacdo de seus recursos;

X.- Convocar ordinariamente a cgda_OZ (dois) anos, ou extraordinariamente, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a atribuicdo de avaliar
a situacdo da assisténcia social e propor diretrizes para aperfeicoamento do
sistema;

XI.- elaborar seu regimento interno.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Artigo 3° - 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte
composicao:

I.- um representante da Secretaria de Trabalho e Promocdo Social - SETPS;
II.- um representante da Secretaria da Educacdo e Cultura - SEC;
III.- um representante da Secretaria de Saude - SES;

IV.- um representante da Secretaria de Planejamento e Administracdo Financeira
- SEF;

V.- um representante da Secretaria dos Negécios Juridicos - SEJ;

VI.- um representante da Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescente -
SEMEAR;



VII.- seis representantes com seus respectivos suplentes da Sociedade Civil
Organizada.

§ 1° - Cada titular do Conselho terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

8 2; - Os membros representantes do Poder Executivo serdo de Tivre escolha do
Prefeito.

§ 3° - A escolha dos representantes da Sociedade Civil Organizada dar-se-a em
Assembléia especialmente convocada pelo Poder Executivo Municipal através de

edital, sob a fiscalizacdo do Ministério Publico ou da Seccional da Ordem dos
Advogados do Brasil.

Artigo 4° - 0 mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos,
permitida_a recondugdo, sendo exercido gratuitamente e considerado servico de
grande relevancia publica.

Paragrafo Unico - 0 Conselho sera presidido por um de seus membros, eleito
para mandato de um ano, permitida uma unica reconducdo por igual periodo, na
forma em que dispuser o Regimento Interno.

CAPITULO III - DO FUNCIONAMENTO

Artigo 5° - 0 Conselho tera seu funcionamento regido pelo Regimento Interno
proprio e obedecera as seguintes normas:

I.- plenario como 6rgao de deliberacdo maxima;

II.- as sessfes plenarias serdo realizadas ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente na forma em que dispuser o Regimento Interno.

Artigo 6° - A Secretaria de Trabalho e Promocdo Social - SETPS - prestarda o
apoio administrativo necessario ao funcionamento do Conselho.

Artigo 7° - Para melhor desempenho de suas funcdes o Conselho podera recorrer
a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I.- Consideram-se colaboradoras do Conselho, as instituicdes formadoras de
recursos humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servicos de assisténcia social sem embargo de sua
condicdo de membro;

II.- poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notéria especializacdo
para assessorar o Conselho em assuntos especificos;

III.- poderdo ser criadas comissbes internas, constituidas por entidades -
membros do Conselho e outras instituicdes, para promover estudos e emitir
pareceres a respeito de temas especificos.

Artigo 8° - Todas as sessbes do Conselho serdo publicas e precedidas de
divulgacdo junto a imprensa Oficial do Municipio.

CAPITULO IV - DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 9° - vinculado ao Conselho, fica criado o Fundo Municipal de )
Assisténcia Social, com o objetivo de captar e aplicar recursos financeiros a
serem utilizados, segundo as deliberacdes do mesmo Conselho.

Artigo 10 - Constituirdao recursos do Fundo:

I.- dotacdo orcamentaria ou subvencdo assim configuradas no orcamento da
Prefeitura, inclusive aquelas oriundas de transferéncia do Estado e da Unido;

IT.- receitas de convénios visando atender aos objetivos do Fundo;

III.- receitas advindas da venda de todo e qualquer bem que tenha sido
destinada a formacdo do Fundo ou de venda de bem dominial da Prefeitura,
quando realizada com o objetivo de prover a receita do Fundo;

IV.- contribuicdes e doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, bem como de organismos nacionais ou internacionais que,
quando nao se constituirem em dinheiro, deverdo ser negociadas ou alugadas,
para que promovam recursos em espécie;

V.- rendas provenientes da aplicacdao no mercado de capitais de seus recursos;



VI.- quaisquer outras receitas eventuais vinculadas aos objetivos do Fundo.

Artigo 11 - Os recursos de que trata o artigo anterior serdo Tiberados em
favor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, depositados em conta bancaria
especial, em nome do mesmo Fundo, e cuja movimentacdo e prestacdo de contas
serdo de alcada do Conselho e definidas por seu Regimento Interno.

Pardgrafo Unico - 0 saldo positivo, apurado em balanco anual, sera transferido
para o exercicio seguinte, a crédito do mesmo Fundo.

Artigo 12 - 0 Fundo manterd controles contabeis especificos, que assegure a
satisfacdo dos objetivos desta Lei, sob a fiscalizacdo do Conselho.

§ 1° - 0 Conselho devera prestar contas da administracdo do Fundo junto a
Secretaria de Planejamento e Administracdo Financeira, a cada semestre.

§ 2° - 0_controle das entradas e saidas dos recursos do Fundo sera publicado
bimestralmente na imprensa oficial e afixados nos quadros de editais da
Prefeitura Municipal.

Artigo 13 - 0s recursos do Fundo deverao ser aplicados exclusivamente para a
consecucdo de suas finalidades, devendo as eventuais disponibilidades
financeiras serem aplicadas em operacdes que assegurem, pelo menos, a
manutencdo do poder aquisitivo do capital existente.

Artigo 14 - 0Os recursos do Fundo terdo as seguintes aplicacgoes:

I.- implementacdo dos Programas de Assisténcia Social deliberados pelo
Conselho.

II.- elaboracdo, desenvolvimento e implantacdo de atividades e projetos
aprovados pelo Conselho.

Artigo 15 - Os casos omissos na presente Lei serdo resolvidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em decisdo aprovada por maioria qualificada
de seus membros.

Artigo 16 - As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta de
dotacdes proéprias, suplementada se necessdrio.

Artigo 17 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Paldcio dos Tropeiros, em 26 de dezembro de 1.995, 342° da fundacdo de
Sorocaba.

PAULO FRANCISCO MENDES
Prefeito Municipal



