REGULAMENTAGCAO

Decreto N° 38.877, de 21 de dezembro de 1999 . B
REGULAMENTA A LEI N. 12.524, DE 1 DE DEZEMBRO DE 1997, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando das atribuicGes que Ihe sdo conferidas
por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de implantar o Conselho Municipal de Assisténcia Social, criado
pela Lei n® 12.524, de 1 de dezembro de 1997, e regulamentar o processo de escolha de seus
membros,

DECRETA:

Art. 19 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgao colegiado do sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social no Municipio de Sao Paulo, com carater deliberativo, fiscalizador
e permanente, de composicao paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SAS, exercera suas atividades e atribuicbes de acordo com o
estabelecido na Lei n© 12.524, de 1 de dezembro de 1997 e neste decreto.

Art. 29 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social e os demais 6rgaos municipais direta ou
indiretamente ligados a area observarao, no exercicio de suas atribuicGes, os seguintes principios
e diretrizes basicas:

I - a assisténcia social é direito do cidadao independentemente de contribuicdo a seguridade
social;

II - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

III - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agdo assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

IV - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacao
vexatoria de necessidade;

V - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de qualquer natureza, bem
como a divulgacao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais e dos
recursos oferecidos pelo poder publico e dos critérios para sua concessao;

VI - a organizacao da assisténcia social tem como diretrizes a descentralizagcao politico-
administrativa, a participagdo da comunidade por meio de organizagdes representativas na
formulagdo das politicas e controle das agdes, e a primazia da responsabilidade do Estado na
condugdo da politica de Assisténcia Social.

Art. 39 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - aprovar a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

II - normatizar as agOes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada no campo
da assisténcia social no ambito municipal;

I1I - fixar normas para inscricdo das entidades e organizagdes de assisténcia social no ambito
municipal;

IV - inscrever as entidades e organizages de assisténcia social para fins de funcionamento;

V - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social, na forma que dispuser seu
regimento interno;

VI - regulamentar a concessdo e o valor dos beneficios eventuais previstos no artigo 22 da Lei
Federal n°® 8.742/93, mediante critérios e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS;



VII - estabelecer critérios para destinacdo dos recursos financeiros para custeio do pagamento dos
auxilios natalidade e funeral;

VIII - orientar e controlar a administracdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IX - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0os programas anuais e plurianuais do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

X - definir e articular inter-institucionalmente os programas de assisténcia social, previstos no
artigo 24 da Lei federal n® 8.742/93, em concordancia com seus principios e objetivos;

XI - aprovar planos objetivando a celebracdo de convénios entre o Municipio e as entidades e
organizagdes de Assisténcia Social;

XII - articular os programas de Assisténcia Social voltados ao idoso, aos invalidos e a integragdo
da pessoa portadora de deficiéncia com o beneficio da prestagdo continuada estabelecido no artigo
20 da LOAS (art. 24, § 29);

XIII - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social;

XIV - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o0 desempenho
dos programas e projetos aprovados;

XV - convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta
de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a
situacdo da assisténcia social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XVI - elaborar e aprovar seu regimento interno;

XVII - divulgar, no Diario Oficial do Municipio, todas as suas decisdes, bem como as contas do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, e os respectivos pareceres emitidos;

XVIII - manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEAS, e com o
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XIX - manter atualizado o cadastro Unico das entidades devidamente inscritas fornecendo o
documento "cadastro Unico municipal".

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS é o 6rgdo da Administracdo Publica
Municipal responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 50 - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS:

I - coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia social;

II - propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS, a Politica Municipal de
Assisténcia Social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridade e elegibilidade, além

de padrGes de qualidade na prestacdo de beneficios, servigos, programas e projetos;

III - elaborar e encaminhar a proposta orgamentaria de assisténcia social, em conjunto com as
demais areas da Seguridade Social;

IV - encaminhar a apreciagdo do Conselho Municipal da Assisténcia Social - COMAS, relatério
trimestrais e anuais de atividade e de realizagdo financeira dos recursos;

V - prestar assessoramento técnico as entidades e organizagfes de assisténcia social;

VI - formular politicas para a qualificagdo sistematica e continuada de recursos humanos no campo
da assisténcia social;

VII - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidade e formulagédo
de proposicGes para a area;

VIII - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e organizacGes de
assisténcia social no ambito municipal;

IX - articular-se com os 6rgdos responsaveis pelas politicas de salde e previdéncia social, bem



como os demais responsaveis pelas politicas socio-econémicas setoriais, visando a elevagdo do
patamar minimo de atendimento as necessidades basicas;

X - expedir os atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social -
COMAS;

XI - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS, os programas
anuais e plurianuais de aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XII - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com os principios definidos na
Politica Municipal de Assisténcia Social;

XIII - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sob orientagdo e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMAS;

XIV - operar os beneficios eventuais previstos no art. 22 da Lei federal n® 8.742/93 - auxilio por
natalidade ou morte.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS é composto de 18 (dezoito)
membros e respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito, de acordo com a seguinte distribuicdo:

I - 9 (nove) representantes do poder publico assim especificados:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) 1 (um) representante da Secretaria do Governo Municipal;

e) 1 (um) representante da Secretaria da Habitagdo e Desenvolvimento Urbano;
f) 1 (um) representante da Secretaria das Finangas;

g) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Planejamento;

h) 1 (um) representante da Secretaria dos Negdcios Juridicos;

i) 1 (um) representante da Secretaria das Administragdes Regionais;

II - 9 (nove) representantes da sociedade civil, sendo 3 (trés) dos usuarios ou de organizagdes de
usuarios, 3 (trés) das entidades e organizacoes de assisténcia social e 3 (trés) dos trabalhadores
do setor, escolhidos em foro proprio, sob fiscalizacdo do Ministério Publico.

§ 19 - Consideram-se usuarios, os beneficiarios abrangidos pela Lei federal n® 8.742/93, a saber:
a) a familia;

b) a crianga e o adolescente;

c) a pessoa portadora de deficiéncia;

d) o idoso;

€) a pessoa em situacao de rua;

f) os demais segmentos em condigao de vulnerabilidade social.

§ 20 - Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social as que prestam sem fins
lucrativos, atendimento assistencial e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei
federal n® 8.742/93, elencados no paragrafo anterior, bem como as que atuam na defesa e
garantia dos seus direitos.

§ 39 - Consideram-se trabalhadores do setor, os profissionais vinculados a instituigcdes publicas
(estatais ou privadas sem fins lucrativos), que atuam na area de Assisténcia Social, representados
pelos Conselhos Regionais, Associages, Sindicatos, Universidades, Institutos e Nucleos de
Estudos e Pesquisas que agreguem trabalhadores na area.

Art. 7° - Os representantes do Poder Publico serdo indicados ao Prefeito, pelas respectivas
Secretarias Municipais, dentre pessoas com poder de decisdo no dmbito de sua area e
identificadas com a questdo.

Art. 89 - Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em foro proprio, sob a fiscalizagdo do
Ministério Publico.

§ 10 - Os representantes dos segmentos da sociedade civil, elencados nos paragrafos 10, 20 e 30
do artigo 6° deste decreto, deverdo ser vinculados a entidade de natureza correlata a do
segmento a ser representado, legalmente constituida e com existéncia minima de 12 (doze)
meses anteriores a data da publicacdo deste decreto.



§ 29 - As eleigOes terdo lugar em dia, horario e local designados nos termos do edital proprio, a
ser expedido pelo Executivo.

Art. 99 - Os Membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS exercerdo o mandato
por 2 (dois) anos, permitida uma Unica reeleicdo.

§ 19 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS é presidido por um de seus
integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica
recondugdo por igual periodo.

§ 29 - Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus impedimentos e, em caso de
vacéancia, assumirdo o cargo pelo restante do mandato.

§ 39 - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS especificara os
requisitos exigidos dos membros titulares e suplentes, bem como os casos de impedimento
decorrente de perda do mandato, de dispensa ou vacancia.

Art. 10 - Da data de sua instalagdo até a aprovagao do seu Regimento Interno, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social tera suas reunies presididas pelo representante eleito entre seus
membros.

Art. 11 - O primeiro presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social sera eleito apds a
promulgagdo de seu Regimento Interno.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS proporcionara ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social condigdes para seu pleno e regular funcionamento e dara o suporte técnico
administrativo, orcamentario e financeiro necessarios, sem prejuizo da colaboragdo dos demais
orgdos e entidades nele representados.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS, no prazo de 90 (noventa) dias, a
contar da data da nomeagdo dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, propora a
Politica Municipal de Assisténcia Social para a aprovacgdo pelo Conselho.

Art. 14 - O Executivo Municipal tera prazo maximo de 90 (noventa) dias a partir da publicacao
deste decreto, para convocar a eleicdo, nomear e dar posse ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 15 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

CELSO PITTA - PREFEITO

DATA DE PUBLICAGAO: 22/12/1999



