Céamara de Vereadores de Joinville

Lei Ordinaria n® 5622/2006 de 25/09/2006
Ementa
Cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia
Social e da outras providéncias.

Texto

Art. 1° Fica criado, nos termos do art. 151, da Lei Organica do Municipio de Joinville, o
Conselho Municipal de Assisténcia Social — C.M.A.S., 6rgdo colegiado de carater
deliberativo, fiscalizador e permanente, vinculado a Secretaria de Bem-Estar Social.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — definir as prioridades da Politica de Assisténcia Social do Municipio, estabelecendo as
suas diretrizes, em consonancia com as deliberagdes da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, dos Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social e da legislacao
pertinente;

Il — apreciar e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social,

Il — validar os instrumentos de gestdo elaborados pelo 6rgéo gestor municipal e pactuados
nas Comiss@es Intergestores Bipartite e Tripartite — CIB e CIT;

IV — estabelecer estratégias de controle da execucdo da Politica de Assisténcia Social do
Municipio;

V — propor critérios para a programacdo e a execucado financeira e orcamentaria do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, assim como fiscalizar a movimentacao e a aplicacdo dos
Seus recursos;

VI —acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados a populacédo pelos
Orgaos e entidades publicas e privadas no municipio;

V11 — definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de assisténcia social,
publicos ou privados, no ambito municipal;

V111 — definir os critérios de partilha dos recursos financeiros entre o setor publico e as
entidades privadas de assisténcia social no &mbito municipal, estabelecendo pisos de
protecdo social basica e especial, fixos e variaveis, observada a legislacdo pertinente;

IX — apreciar previamente os instrumentos utilizados para o repasse de recursos financeiros
e materiais referidos no inciso anterior;



X —acompanhar e avaliar a gestéo dos recursos, bem como 0s ganhos sociais € 0
desempenho dos programas e projetos aprovados;

XI — zelar pela efetivacao do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social;

XII — convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a
atribuicdo de avaliar a Politica de Assisténcia Social e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema municipal, estabelecendo suas normas de funcionamento, em
regulamento proprio;

XI1I — fixar normas para a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e para o
regular funcionamento de entidades e organizac6es de assisténcia social no municipio,
conforme legislacdo pertinente;

XIV — propor a formulagéo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situaces
relevantes e aperfeicoar a qualidade dos servicos de assisténcia social, no ambito
municipal;

XV — apreciar e aprovar proposta orcamentéria da Politica de Assisténcia Social para
compor o orgcamento municipal;

XVI — fazer publicar em diario oficial e em periddicos de circulacdo no Municipio simula
de suas atas e resolugdes, bem como os demonstrativos das contas aprovadas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XVII — dar posse aos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a partir da
instalacdo da primeira composiG&o;

XVIII — propor modificagdes nas estruturas do sistema municipal que visem a promogéo,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios da assisténcia social;

XIX —regulamentar em carater suplementar as normas estabelecidas pelos Conselhos
Estadual e Nacional de Assisténcia Social, de acordo com o art 22, da Lei Federal n°® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993,

XX —estimular e incentivar a atualizagdo permanente dos servidores das instituicoes
governamentais e ndo governamentais, envolvidas com a Politica de Assisténcia Social;

XXI — propor a Comisséo Intergestora Bipartite - CIB a organizacdo de consorcios
intermunicipais, quando 0s custos dos servigos sdcio-assistenciais ou a auséncia de
demanda municipal justifiguem uma rede regional;

XXI1 —acompanhar as condicdes de acesso da populacao usuaria, indicando as medidas
pertinentes & correcdo de exclusdes constatadas;



XXII —acompanhar e fiscalizar equipe multiprofissional, conforme dispde o art. 20, § 6°,
da Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

XXIV — propor aos Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social e demais 6rgéos
governamentais e ndo-governamentais, acdes e servicos de assisténcia social,
acompanhados de seus respectivos financiamentos, de acordo com as demandas do
municipio e da regido;

XXV — normatizar o funcionamento da rede sécio-assistencial e definir o co-financiamento
publico direto e indireto;

XXVI — expedir atestado de funcionamento exclusivamente para as entidades e
organizacgOes de assisténcia social inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXVII - fixar normas para a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
instituicdes correlatas que prestam servigos sécio-assistenciais no municipio;

XXVIII — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto por 16 (dezesseis)
membros titulares e respectivos suplentes, indicados de acordo com a paridade seguinte:

| — 8 (oito) representantes ndo governamentais, eleitos em forum préprio, dentre 0s
segmentos representantes dos usuarios ou de organizacGes de usudrios, das entidades de
assisténcia social (prestadoras de servico, de assessoria e de defesa de direitos) e dos
trabalhadores do setor, dos segmentos abaixo, sendo:

a) 2 (dois) representantes de usuarios ou de organizacdes de USUArios;

b) 2 (dois) representantes dos trabalhadores do setor;

¢) 4 (quatro) representantes das entidades prestadoras de servico, de assessoramento ou de
defesa de direitos.

Il — 8 (oito) representantes governamentais dentre 0s 6rgdos municipais responsaveis pelas
politicas de assisténcia social, sendo:

a) 5 (cinco) da area de Assisténcia Social, sendo 2 (dois) de Protecéo Social Basica, 2 (dois)
de Protegdo Social Especial e 1 (um) da area de Planejamento;

b) 1 (um) da Saude;

¢) 1 (um) da Educacéo;

d) 1 (um) da Habitacao.

8 1° Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social tera um suplente.
8 2° Somente sera admitida a participagdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de

representantes de entidades regularmente constituidas e em funcionamento ha mais de 1
(um) ano.



8 3° Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, efetivos e suplentes, seréo
nomeados pelo prefeito municipal, através de Decreto.

8 4° Os representantes do governo municipal serdo indicados pelo Prefeito Municipal,
conforme inciso Il deste artigo, e 0s representantes ndo governamentais serao eleitos em
assembléias proprias, segundo o segmento representado, previsto no inciso I, deste artigo.

8 5° Os membros escolhidos e eleitos das organiza¢des governamentais e ndo
governamentais terdo como principio e responsabilidade a representacdo do segmento,
conforme prevé os incisos | e 11, do artigo 3°.

8 6° O Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario e as comissdes técnicas serdo eleitos
pelos Conselheiros, na primeira reunido ordinéria da respectiva gestao, pelo prazo de 1
(um) ano, podendo ser reconduzidos uma vez somente.

8 7° O Presidente, a Secretaria Executiva e as comissdes técnicas serdo eleitos pelos
Conselheiros, dentre os membros do Conselho, pelo prazo de um (1) ano, podendo ser
reconduzidos por uma vez somente.

8§ 8° A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente respeitara a paridade e a alternancia entre
a representacdo governamental e ndo governamental, de acordo com o periodo da gestao.

Art. 4° As atividades dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social reger-se-
o pelas seguintes disposi¢oes:

| — 0 mandato dos membros do Conselho seré de dois (2) anos, podendo ser reconduzidos
por uma vez somente;

Il —a funcdo de membro do Conselho ndo é remunerada, mas o seu exercicio é considerado
servico publico relevante, de carater prioritério, sendo justificadas eventuais auséncias a
quaisquer outros servi¢os, quando for exigido o comparecimento a sessdes do conselho ou a
participacdo em diligéncias autorizadas por este;

Il — as entidades ndo governamentais serdo excluidas do Conselho e substituidas pelas
respectivas suplentes em caso de faltas injustificadas a (3) trés reunides consecutivas ou a
(5) cinco reunides intercaladas ou de comportamento incompativel com as fungdes,
mediante procedimento interno, em que serdo observados os principios da ampla defesa e
do contraditorio;

IV — 0s membros do Conselho poderdo também ser substituidos mediante solicitagdo da
entidade ou autoridade responsavel dirigida ao presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social para posterior encaminhamento ao prefeito municipal para nomeacéo;

V — cada membro efetivo ou suplente do Conselho Municipal de Assisténcia Social tera
direito a um unico voto nas sessdes plenarias;



VI —as decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo consubstanciadas em
resolugdes, aprovadas pelo voto da maioria simples de seus integrantes.

Art. 5° O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera regimento interno proprio, a ser
elaborado no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da aprovagao da presente Lei,
sendo nele previstas:

| — plenario, como érgéo de deliberacdo maxima;

Il — sessdes plenarias, realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente, quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria simples de seus membros.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Bem Estar Social prestard o apoio administrativo,
financeiro e técnico necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, designando pelo menos 2 (dois) assistentes sociais e 2 (dois) técnicos
administrativos para a secretaria executiva.

Art. 7° Para melhor desempenho de suas funcdes, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social podera convidar, como colaboradores e a titulo gratuito, pessoas e entidades para
auxilia-lo, observados os seguintes critérios:

| — pessoas ou instituicdes de notoria especializacdo para assessoria em assuntos
especificos;

I — instituicGes formadoras de recursos humanos para a assisténcia social e entidades
representativas de profissionais e usuarios dos servicos de assisténcia social;

Paragrafo Unico. Poderdo ser criadas comiss@es internas, constituidas por membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social e outras instituicdes, especialmente convidadas e
sempre a titulo gratuito, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

Art. 8° Todas as sess6es do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo publicas e
precedidas de ampla divulgacéo.

Art. 9° Fica criado o Fundo Municipal da Assisténcia Social que tem por objetivos facilitar
a captacao, o repasse e a aplicacéo dos recursos destinados a atuagdo do municipio na
politica de assisténcia social, conforme o disposto na Lei Federal n® 8.742 de 7 de
dezembro de 1993, bem como, especialmente, financiar a implantac&o e implementacéo de
acoes, projetos, programas, servicos e beneficios que visem:

| — 0 enfrentamento da pobreza;

Il —a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il —a promocdo da integracdo ao mercado de trabalho;



IV — a habilitacdo e a reabilitacdo de pessoas portadoras de deficiéncia e a promogéo de sua
integracdo a vida comunitaria;

V — a instituicdo de beneficios eventuais.

Paragrafo unico. Os programas de atendimento a infancia e a adolescéncia, no que couber,
serdo atendidos com os recursos destinados ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

Art. 10. O Fundo Municipal de Assisténcia Social ficara vinculado diretamente a Secretaria
de Bem-Estar Social, que tera como atribuicoes;

I —administrar o Fundo e estabelecer as diretrizes para aplicacdo dos seus recursos em
conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social e em consonancia com a politica
social e com a Lei de Diretrizes Or¢camentérias do municipio;

Il —analisar e decidir, juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, sobre a
realizacdo de programas, projetos, servicos e beneficios de interesse social do municipio;

I11 — submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, para aprovagéo, o balanco
anual e as demonstracdes mensais de receita e despesa do Fundo e os relatérios de
atividades realizadas;

IV — encaminhar a contabilidade geral do municipio as demonstracfes mencionadas no
inciso 11,

V — manter os controles necessarios sobre os bens patrimoniais do Fundo;

VI — manter os controles necessarios a execucdo orcamentaria do Fundo referentes a
empenhos, liquidacdo e pagamento de despesas e ao recebimento de receitas;

VII — apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social proposta para o plano de
aplicacdo dos recursos do Fundo;

VIII — apresentar, para apreciacéo e aprovacao do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, a proposta para a Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO e para a Lei Or¢camentaria
Anual — LOA, na parte relativa a politica municipal de assisténcia social, cujos recursos
deverdo compor o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IX — tomar conhecimento e cumprir as obrigacdes definidas em convénios, ajustes, acordos
e contratos firmados pelo municipio e que digam respeito ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

X — firmar, em conjunto com o responsavel pelo controle da execucdo or¢camentaria, as
demonstragfes mencionadas nos incisos Il e 1V;



XI — providenciar, junto a contabilidade geral do Municipio, que se indique, nas referidas
demonstracgdes, a situacdo econdmico-financeira do Fundo;

XII —apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a anélise e avaliacdo da
situacdo econdmico-financeira do Fundo.

8 1° O Secretario de Bem Estar Social do Municipio sera o gestor do Fundo, devendo ser
nomeado por Decreto do Poder Executivo.

§ 2° Cabera a Secretaria de Bem-Estar Social fornecer os recursos humanos e materiais
necessarios a execucao administrativa do Fundo.

Art. 11. O Fundo Municipal de Assisténcia Social tera vigéncia por tempo indeterminado e
o saldo positivo apurado em balanc¢o ao final do periodo, seré transferido para o exercicio
seguinte, a crédito do mesmo Fundo.

Art. 12. Séao atribuicdes do Gestor do Fundo:

| — assinar cheques, juntamente com o responsavel pela tesouraria, quando for o caso;

I1 — ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

Il — firmar juntamente com o Prefeito, atos referentes a recursos que seréo administrados
pelo Fundo, como segue:

a) contratos administrativos;
b) convénios;
c) empréstimos, apds aprovacao legislativa.

IV — firmar, com o responsavel pelos controles da execucdo orcamentaria, as
demonstrages mencionadas no item 111 deste artigo.

Art. 13. Séo atribui¢cdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social em relagdo ao Fundo:
| —aprovar o plano de aplicagéo dos recursos do Fundo;

Il — estabelecer os parametros técnicos e as diretrizes para a aplicagdo dos recursos;

Il —acompanhar e avaliar a execucdo, desempenho e resultados financeiros do Fundo;

IV — avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balan¢o anual do Fundo;

V — solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdes necessarias ao
acompanhamento, ao controle e a avaliagdo das atividades a cargo do Fundo;

VI — mobilizar os diversos segmentos da sociedade no planejamento, execugéo e controle
das ac¢des do Fundo;



VI — fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do Fundo, requisitando, quando
entender necessario, auditoria do Poder Executivo;

VIII — aprovar convénios, ajustes, consércios, acordos e contratos firmados com base em
recursos do Fundo;

IX — publicar, em periddico de grande circulacéo, todas as resolugdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social relativas ao Fundo.

Art. 14. Séo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

| — as dotagdes constantes do Orcamento Geral do Municipio e as verbas adicionais que a
lei estabelecer no decurso de cada exercicio;

Il — as parcelas provenientes de prestacdes decorrentes de financiamento de programas,
projetos, servicos e beneficios de assisténcia social de competéncia do Conselho Municipal
de Assisténcia Social,

I11 — as receitas oriundas de aplicagdes financeiras em bancos oficiais;

IV — as doagdes, contribuigdes em dinheiro, valores, bens moveis e imdveis, que venha a
receber de organismos e entidades nacionais e internacionais ou estrangeiras, bem como de
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V — os recursos financeiros oriundos do Governo Federal, Estadual e Municipal e de outros
Orgaos publicos ou de institui¢bes privadas, nacionais ou internacionais recebidos
diretamente ou por meio de convénios;

VI — os recursos oriundos de organismos internacionais de cooperagéo, recebidos
diretamente ou por meio de convénios;

V11 — outras receitas provenientes de fontes aqui ndo explicitadas, a exce¢do de impostos, e
especialmente destinadas ao Fundo;

VIII - as transferéncias oriundas do orgcamento da seguridade social da Unido e do
orcamento do Estado;

IX — os recursos financeiros do Municipio destinados ao custeio do pagamento dos
beneficios eventuais;

X — o0s rendimentos e 0s juros provenientes de aplica¢Oes financeiras, respeitada a
legislacdo em vigor, bem como resultantes da venda de materiais, de publicagdes ou da
realizacéo de eventos;

XI — o produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;



XII —as receitas provenientes da alienagdo de bens moveis e imoveis do Municipio, no
ambito da assisténcia social,

XIII —as parcelas do produto de arrecadacdo de multas, penas alternativas, juros de mora e
outras receitas proprias oriundas das atividades econdmicas, de prestacao de servicos e de
outras transferéncias, que o Fundo tenha direito a receber por forca de lei e de convénios no
setor;

XIV — os recursos retidos em instituic@es financeiras sem destinagdo propria;

8 1° As receitas e recursos descritos neste artigo serdo depositados, obrigatoriamente, em
conta especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

8 2° Os recursos serdo destinados somente a projetos, programas, servigos e beneficios
aprovados pelo Conselho.

§ 3° Em cada area de atuacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social a comunidade
beneficiada participara das acbes do mesmo, atraves de sua entidade legalmente
constituida.

Art. 15. Constituem ativos do Fundo:

| — as disponibilidades monetarias em bancos ou em conta especial, oriundas de receitas
especificas;

I1 — os direitos que porventura vier a constituir;

Il — os bens moveis e imdveis que forem destinados ou doados com ou sem dnus aos
programas de assisténcia social do municipio;

IV — 0s bens moveis e imoveis que retornarem ao municipio em virtude de extingdo de
instituicdes de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Anualmente se processara o inventario dos bens e direitos vinculados ao
Fundo.

Art. 16. Constituem passivos do Fundo as obrigacgdes de qualquer natureza que o municipio
venha a assumir para a manutencado e o funcionamento das agGes, projetos, programas,
servigos e beneficios municipais de assisténcia social.

Art. 17. O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social evidenciara a Politica
Municipal de Assisténcia Social aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observados o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, e Lei Or¢camentaria e 0s
principios constitucionais orcamentarios, especialmente os referentes a universalidade e ao
equilibrio.



Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 19. Revoga-se a Lei n° 3.233, de 05 de dezembro de 1995.

Publicacdo em 29/09/2006 no Jornal do Municipio nro. 644



