CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
BELO HORIZONTE — CMAS/BH

Ata da 1002 Plenaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Belo Horizonte - CMAS/BH

Aos treze de dezembro de 2006, no auditério da Casa dos Conselhos, situado na Rua Eurita, 587 —
Bairro Santa Tereza, foi iniciada a 1002 Plenaria Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS/BH. A presidente Sandra Regina Ferreira Barbosa iniciou a reunido fazendo a leitura
das justificativas de auséncias dos seguintes conselheiros: Carla Catia Abatemarco Stein; Marlene
dos Santos Lemos; Regina Coeli de Oliveira; Ana Luisa Gongalves Prado e José Wenceslau de
Freitas. Em seguida, Sandra Regina informou que a plenaria comecaria diferente, pois devido o nao
encaminhamento em tempo habil da ata da 992 plenaria para os conselheiros a ata seria lida e
aprovada nessa plenaria. A Conselheira Katia Rochael Rodrigues propbs que a ata fosse lida no final,
uma vez que a plenaria ja estava comeg¢ando com atraso e aprovar a ata seria menos complexo que
tratar de tantos assuntos de altissima complexidade como se tinha para tratar. Logo apds, o
Conselheiro Mério Delavy ressaltou que aprovar a ata no final ou no inicio da Plenéria se todos os
assuntos a serem tratados sdo importantes, nao alteraria a aprovacao da ata no inicio. Enfatizou que
era s6 da objetividade no processo das discussdées e observacées dos assuntos que viriam pela
frente. A presidente ressaltou que a falta de compromisso com o horario acabaria complicando a
dindmica da Plenaria e atropelando as coisas. Sandra colocou as propostas dos conselheiros para
serem submetidas a Plenaria ficando aprovado com 12 votos e uma abstencéo a leitura da ata no
inicio da Plenaria. O Secretario Executivo, Domingos Savio de Araujo leu a ata. Logo apés, Sandra
solicitou que fossem apresentados os destaques para as alteragbes na ata. Discutidas as
modificagcdes e corregcdes apresentadas pelos conselheiros presentes com relacdo a Ata da 992
Plenaria, a mesma foi colocada em votagao e aprovada com 23 votos e 03 abstencdes. Em seguida,
Sandra Regina apresentou os pontos de pauta: 1) Apresentacdo da Prestacdo de Contas da
Associacao Municipal de Assisténcia Social — AMAS; 2) Apresentacdo e Avaliagcdo do Processo de
Renovagéo de Inscricao das Entidades de Educacao; 3) Avaliagao do Grupo de Trabalho das Clinicas
relativo aos desdobramentos das discussdes e decisbes tomadas por este Conselho e Secretaria
Municipal Adjunta de Assisténcia Social — SMAAS com relacdo a Politica para pessoas com
deficiéncia; 4) Comissado de Financiamento — Comunicados e Mensagens. Sandra informou que a
mesa recebeu uma solicitagdo de inversdo de pauta, passando a apresentacdo e avaliacdao do
processo de renovacgao das inscricées de entidade de educacgao para o primeiro ponto, tendo em vista
que o ponto de pauta sobre a AMAS e os outros necessitariam de mais tempo para discussao, porém
o representante da AMAS estd com viagem marcada e ndo podera abrir mao de apresentar no
primeiro ponto de pauta. Em seguida, Sandra Regina convocou a conselheira Maria do Carmo
Villamarim para fazer uma introdugéo da pauta, uma vez que a discussao surgiu tanto na Comissao
de Financiamento como na Comissdo de Recursos Humanos. Maria do Carmo informou que a
discussao na verdade comegou na Comissao de RH, quando foi solicitado a apresentacao do quadro
de RH para a Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social — SMAAS e o que aparece no
quadro apresentado € que o numero de contratados e efetivos dentro da Secretaria sdo 0os mesmos.
Disse que quando a Comissao refinou o formulario de prestagcdo de contas da Secretaria para o
Conselho pode-se perceber que 23% dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
sao remetidos para a AMAS. Diante disso, a Comissdo comecou a discutir o fato de que o Conselho
deveria acompanhar este gasto, ndo s6 da AMAS, mas de todas as outras entidades, porque tem
recursos pequenos espalhados em diversas entidades e grandes volumes de recursos concentrados
na AMAS, Consolador, ASMARE e Providéncia que sao os quatro maiores convénios. Maria do
Carmo disse que a Comissao pensou que estas entidades que detém esses maiores convénios
deveriam prestar contas ao Conselho e solicitou que a AMAS fosse a primeira devido a discussao
politica sobre a representacdo da AMAS. Maria do Carmo finaliza colocando que a AMAS é uma
entidade nao-governamental que representa o Governo dentro do CMAS, havendo, entdo, uma
questdao também, de identidade para discutir, pois a AMAS nao é uma entidade totalmente
independente do Governo, ela esta ligada a administracdo municipal. Logo apés, Sandra Regina
reforgou as palavras de Maria do Carmo dizendo que varias pessoas conversaram com ela e com a
Lucinha, presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
sobre a representacao da AMAS, levantando a questdao de que no CMDCA a entidade representa a
sociedade civil, sendo que no CMAS ela representa governo. Sandra ressaltou que haveria uma
irregularidade nesta questdo e o Conselho deveria debrugar sobre esta discussao para entrar num
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consenso do que poderia ser feito. Em seguida, Sandra Regina passou a palavra para o
representante da AMAS, o assessor juridico Mozart Alvares de Mendonga Junior. Mozart disse que
estava representando a Presidente Sra. Rosalva Alves Portela, que nao péde estar presente devido a
compromissos previamente agendados. Mozart informou primeiramente sobre a natureza juridica da
AMAS. Disse que a entidade é uma associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos ou
econdmicos, inscrita no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Belo Horizonte. Informou,
também, que a entidade beneficente de assisténcia social é inscrita no CMAS, no CNAS e com
utilidade publica reconhecida nas esferas municipal, estadual e federal. Mozart disse que como é de
conhecimento dos conselheiros e é por este motivo que hoje estdo no Conselho, a entidade tem
varias parcerias, tanto com o poder publico quanto com o privado. Informou que com o poder publico
as parcerias sdo com o municipio, estado e unido, sendo a maior parte destas com o municipio de
Belo Horizonte. Mozart disse ainda que a subveng¢do que é o convénio no qual tratariam naquele
momento e ainda todas as parcerias com o poder publico se dao através de uma parceria mutua,
permitida por serem uma entidade de utilidade publica. Ressaltou que os convénios firmados pela
entidade estdo de acordo com a Lei 8.666/93, especialmente em seu artigo 116. Sobre a questao
colocada pela a presidente do CMAS, da AMAS ser uma entidade da sociedade civil e representar o
governo no CMAS, Mozart esclareceu que foi justamente o instrumento juridico que colocou a
entidade como representante governamental no Conselho, ou seja, a Lei de criagdo do Conselho, Lei
7.099/96. Disse que ha quase 10 anos a AMAS esta compondo o Conselho como uma entidade
representante da area governamental, mas a entidade esta aberta a qualquer proposta de mudanca
nesse sentido, uma vez que a AMAS se reconhece legal e juridicamente como entidade civil e nao
governamental. Mozart ressaltou ainda que a entidade ndo se reconhecendo como uma entidade
governamental, se candidatou as eleicbes do CMDCA como entidade representante da sociedade
civil e havendo alteragédo na Lei do Conselho a entidade também vai pleitear uma vaga no CMAS
como entidade representante da sociedade civil. Mozart disse que a AMAS quer continuar a colaborar
com o Conselho, pois entende a importancia do mesmo e que a entidade esta a disposicao para
qualquer mudanga. Com relacdo aos convénios, Mozart esclareceu que todos os convénios da
entidade sdo analisados pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS para obter a
renovacao da inscricdo e devido a o titulo de Utilidade Publica Federal é necessario enviar o relatério
de todos os convénios para o Ministério da Justica como prestacdo de contas. Informou que o
Ministério Publico também solicitou cdpia de todos os convénios e ja estdo sendo analisados e para o
proprio CMAS para a renovacao a inscricao da AMAS foi encaminhado o balango financeiro. Disse
que mesmo que superficialmente estes dados se encontram aqui no Conselho. Mozart colocou que
como a AMAS presta conta a Prefeitura e essa ao Tribunal de Contas de Minas Gerais, todos os
convénios da entidade também estao no Tribunal de Contas e que em funcdo das contratacdes, o
Ministério Publico do Trabalho solicitou a entidade copias dos convénios para serem analisados.
Finalizou dizendo que mesmo a entidade sendo inspecionada por todos esses 6rgaos ha algum
tempo, até o momento ndo havia respondido a nenhuma acao judicial em decorréncia dos convénios.
Em seguida, o Promotor Celso Penna Fernandes Junior perguntou o que existia regulamentando a
relagdo da AMAS com a Prefeitura. Mozart respondeu que eram os convénios de coopera¢cao mutua.
O promotor questionou se a diregcdo da AMAS era escolhida e se ja contemplava no estatuto. Mozart
respondeu que era pela assembléia geral que € o érgdo maximo da entidade, é ela quem nomeia a
diretoria composta pelo presidente, vice-presidente, diretor administrativo financeiro e diretor de
atividades assistenciais. Disse que esta tudo no estatuto, que esta a disposicao, inclusive com copia
no Conselho. O Conselheiro Luiz Fernando de Abreu Xavier fez alguns questionamentos sobre o
tempo de conveniamento da entidade com a PBH, qual o critério utilizado para o conveniamento, se
houveram concorrentes para o chamamento publico e sobre o prazo do chamamento. Mozart nao
soube afirmar com certeza o tempo de conveniamento, uma vez que esta apenas ha dois anos na
AMAS, mas acreditava ser desde 1997. Disse que o critério utilizado para o conveniamento foi
chamamento publico e que quanto a concorréncia ndo saberia afirmar ao certo, pois ndo estava
trabalhando ainda na entidade quando houve o chamamento, como o procedimento € de
responsabilidade do poder publico caberia a Prefeitura essa resposta. Mozart finalizou dizendo que
provavelmente houve um chamamento em 2001 se fosse contar de agora, mas que em 2002 e 2003
deve ter havido outros chamamentos. Em seguida, Mozart passou a palavra para Alexandre Rocha de
Araujo, coordenador executivo de programas da AMAS que fez uma breve exposicao sobre os
programas desenvolvidos pela entidade, as geréncias que a mesma possui e as principais linhas de
acao visando esclarecer ao Conselho como os recursos de subvengado que a entidade recebe séo
gastos. Apds a apresentagdo dos programas e alguns esclarecimentos aos questionamentos dos
Conselheiros, Alexandre finalizou dizendo que hoje a AMAS tem 92 funcionarios e 15 estagiarios que
sao pagos com a subvencao. Logo apds, passou a palavra para a contadora da AMAS, Edes Ferreira
Antonini para apresentacdo da prestacao de contas da entidade. Edes apresentou duas planilhas
demonstrativas de especificacdo de despesas. Edes informou que a entidade recebeu no ano de
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2006, o valor de R$ 2.147.995,00 (Dois milhdes, cento e quarenta e sete mil, novecentos e noventa e
cinco reais) de subvencgao. Disse que esse valor é repassado pela Prefeitura em 12 parcelas mensais
e como foi solicitado pelo Conselho a prestacédo de contas de janeiro a setembro foi colocado o valor
mensal das parcelas, sendo que de janeiro a abril o valor recebido foi de R$ 175.602,77(Cento e
setenta e cinco mil, seiscentos e dois reais e setenta e sete centavos), no més de maio a parcela
recebida foi de R$ 155.572,77 (Cento e cinqlienta e cinco mil, quinhentos e setenta e dois reais e
setenta e sete centavos) e de junho a setembro foi de R$ 184.287, 32 (Cento e oitenta e quatro mil,
duzentos e oitenta e sete reais e trinta e dois centavos). Edes ressaltou que a despesa maior da
entidade € com pessoal, ou seja, com salarios (média de 92 mil) e encargos (média de 25 mil). A
contadora apresentou outros gastos na planilha com material didatico, material para escritério,
material fotografico, projetos em parcerias, remuneracao de servicos pessoais, contratos de prestacao
de servigos, estagiarios, seguros para estagiarios, servicos de transportes e outros. Somando todos
os gastos de janeiro a setembro, chegou a um valor total de R$ 1.697.466,00 (Hum milhao,
seiscentos e noventa e sete mil, quatrocentos e sessenta e seis reais) e a entidade recebeu de
subvencgéao o valor total de R$ 1.555.000,00 (Hum milhdo quinhentos e cinqlienta e cinco mil reais).
Edes disse que ha um déficit nas contas da entidade, uma vez que a Prefeitura esta atrasando no
repasse de alguns gastos. Disse ainda que a entidade consegue manter as despesas mediante o
recurso para o desligamento de funcionarios, esse recurso fica na mesma conta da subvengéo para
ser gasto futuramente é o que ajuda a entidade no pagamento das despesas. Edes finalizou
ressaltando que a AMAS tem outras formas de recursos para arcar com as despesas, nao sendo
apenas o recurso da subvencgdo. ApGs a exposicao sobre a prestacdo de contas, a conselheira Léa
Lucia Cecilio Braga fez uma contextualizagéo sobre a relagcdo que entra na dimensao do publico e
privado e que traz para a realidade da Assisténcia Social algumas situacbes ja expostas nesta
Plenéria, ou seja, uma entidade que se enxerga como sociedade civil e que no contexto da realidade
também se apresenta como governamental. Léa colocou algumas questdes no sentido de contribuir
para o entendimento do Conselho sobre a questao da AMAS. Disse que quando todos comecaram a
trabalhar a construgado da Assisténcia Social como direito, isto recentemente, com a constituicdo de
1988 e com a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS em 1993, certamente estariam falando da
realidade de uma entidade que em Belo Horizonte é a AMAS, no Estado € o SERVAS e em outros
municipios sdo outras Associacdes. Ressaltou que a pratica da Assisténcia Social sempre esteve
vinculada a um viés assistencialista e clientelista que deixou herangas, dentre elas, a primeira dama e
que essa é uma realidade nacional. Léa colocou como o municipio enfrentou e vem enfrentando essa
questao, embora ainda ndo esteja totalmente resolvida e que como Mozart ja havia mencionado com
tarefas para frente tanto para a Prefeitura quanto para o Conselho. Relatou que em 1993 quando
Patrus Ananias assumiu a Prefeitura de Belo Horizonte e o municipio assume a discussao da
Assisténcia Social, o critério era que a AMAS fosse presidida pela primeira dama, assim foi até o
governo de Célio de Castro. Hoje ndo ha mais primeira dama, fruto de uma discussdao que é
necessario fazer uma discussao de uma situagdo como essa, embora ndo seja s6 no municipio, mas
a AMAS é de responsabilidade da Prefeitura. Léa informou que a partir dessas questbes algumas
acoes foram colocadas, e em uma discussao da Secretaria com a AMAS foi observado que nao era
apenas nao ter a primeira dama respondendo pela entidade, era necessario que a estrutura desta
fosse voltada para a Assisténcia Social. Disse que antes a AMAS prestava servigos independentes da
l6gica Politica de Assisténcia Social e recebia recursos para suas agbes, com isso, a questdao do
comando unico foi colocado como uma questdo importante. Léa ressaltou a importancia de pensar a
Assisténcia Social com comando Unico no municipio € € nesse sentido que a AMAS conta hoje com a
presenca da Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social como diretora e nao porque tem essa
relacdo hibrida de entidade com governo. Informou que a questdo do comando Unico nao ficou
apenas nessa estratégia, pois ndo dava para ignorar a estrutura da AMAS teria que haver mudancgas
e foi nessa estratégia que se definiu que a entidade teria uma representagdo governamental no
CMAS, na perspectiva de se ter o controle. Léa fez uma avaliacdo positiva e disse nao ter visto
nenhum problema nessa caminhada até o momento, porém nao deixa de apresentar novas questoes
como ja esta apontando agora. Outro ponto colocado por Léa foi sobre o conveniamento. Disse que a
relacdo estabelecida entre a secretaria e a AMAS é a mesma com qualquer entidade, apenas de
convénio e que como nos ultimos anos ndo houve nenhuma agcdo nova, também ndo chegou
nenhuma mensagem nova no Conselho. Léa finalizou enfatizando sobre a nova agenda que se teria
para discutir sobre o acumulo da AMAS de se colocar como representante da sociedade civil, uma
discussao entre o Conselho e em parte a prefeitura para que possa reformular a legislacdo e o
governo definir quem vai ocupar o lugar que hoje é ocupado pela entidade. Em seguida, Sandra
Regina colocou que o Conselho teria que criar uma Comissdo com representante da AMAS, da
Prefeitura e do Conselho para discutir esta nova agenda. Logo depois, passou a palavra para o
Promotor Celso Penna que pediu licenga, pois tinha uma reuniao com o procurador geral e nao
poderia faltar. Mas antes de se retirar disse que gostaria de fazer um comentéario sobre a questao da
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AMAS. Disse que caso o Conselho se dispusesse a dar continuidade a discussdo que esta deveria
ser feita dentro de um contexto mais amplo, ou seja, de acordo com a execugdo da Politica de
Assisténcia Social do Municipio. O promotor disse que o Conselho ndo deveria se ater apenas na
questdo contratual, pois deveria verificar se esta execugao € legal ou ndo. Disse ainda que em
relacdo a AMAS em sua questdo de ser hibrida, acha que tem um aspecto negativo, porque é da
posicao de que na administragédo publica as coisas devem se apresentar de forma muito clara e essa
questdo da margem para contratagées desreguladas, na medida que ha uma entidade controlada de
uma forma ou de outra pelo poder publico. A Conselheira Mirtes Pereira Lopes se apresentou como
coordenadora da Comissdo de Recursos Humanos e iniciou sua fala dizendo que o Conselho sabe
que o trabalho da AMAS é um trabalho relevante e que nao existe nenhuma desconfianga sobre a
execucao dos seus programas sociais. Disse que foi a partir da prestagdo de contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social que o Conselho levantou a questédo do valor de R$ 6.607.237,00 (Seis
milhdes, seiscentos e sete mil e duzentos e trinta e sete reais) referente a entidade, o equivalente a
23% do Fundo e a entidade esta prestando conta somente dos seus 92 funcionarios internos. Mirtes
informou que sdo 168 funcionarios contratados pela AMAS como empresa terceira e que sao pagos
com recurso que sai do Fundo. Finalizou dizendo que o que interessava ao Conselho e a Comissao
de Recursos Humanos era sobre esse valor que sai do Fundo e nao foi colocado na prestacéo de
contas da entidade. O assessor juridico da AMAS, Mozart, respondeu que a entidade estava
prestando conta dos recursos de subvencgéo e que esse valor de 6 milhdes provavelmente englobava
todos os convénios que a entidade tinha com a Assisténcia Social. Disse que foi informado que sobre
os demais convénios, a Secretaria ja havia prestado contas para o Conselho, mas que se o Conselho
quisesse uma prestacao de contas de todos os convénios com a Assisténcia Social, a entidade
poderia apresentar de forma detalhada, era sé o Conselho requisitar. Em seguida, Maria do Carmo
disse que achava que havia um equivoco na solicitagdo encaminhada a AMAS, pois a discussao do
Conselho sobre a prestagao de contas da entidade e da relagdo dela com o fundo é independente se
€ subvencao ou convénio. Deu exemplo do Consolador que também tem uma série de convénios com
a Secretaria, que recebe dinheiro do fundo e quando vier prestar contas ao Conselho, terd que prestar
contas do dinheiro publico que é repassado para a entidade. Maria do Carmo reforgou dizendo que
nao havia desconfianca sobre os programas executados pela entidade, a questdao passaria pelo
volume de recurso que é repassado para entidade e o Conselho sabe que ela ndo esta executando
servigos com o recurso. Ressaltou que sdo 168 trabalhadores da Politica de Assisténcia Social em
servigos diretos da Secretaria e a estratégia de trazer a AMAS ao Conselho era, também, para
provocar a discussao sobre o RH na Politica de Assisténcia, pois esses trabalhadores ndo aparecem
na prestacdo de contas e estdo na Politica de Assisténcia executando servigos diretos; eles estdo no
Plantdo Social, na Populacdo de Rua e em uma série de servicos que nao aparecem como acdes
executadas pela AMAS e que de repente a mesma nem sabe se é prioridade executar. Maria do
Carmo disse que essa discussdo que o Conselho esta fazendo ndo passa s6 pela AMAS, passa
também, por um modelo administrativo. Colocou que o histérico relatado por Léa tem um lado
positivo, mas, também, tem o lado negativo pela comodidade que se tem em contratar pela AMAS e
como trabalha na Secretaria sabe como as coisas funcionam. Disse que muitas vezes é necessaria
uma contratacdo, tem o dinheiro do recurso e o gestor ou administrador faz pela AMAS. Maria do
Carmo finalizou chamando a atencdo para essas questdes, até para que a entidade nao seja
colocada em situagao dificil diante da sociedade. O assessor juridico da entidade respondeu as
colocagbes da conselheira Maria do Carmo dizendo que a entidade n&do entendeu o convite como
uma desconfianga. Disse que a AMAS aceitou o convite e € uma oportunidade de melhor esclarecer
sobre as questdes. Disse ainda que a entidade foi comunicada informalmente que o Conselho queria
uma explicacdo mais detalhada da subvencdo e ela havia sido apresentada, pois dos 168
funcionarios, 92 estdo nela trabalhando na execucdo dos projetos sociais apresentados, ou seja,
NAFs que é atendimento as familias e véarios outros convénios que a entidade tem com a Secretaria.
Mozart ressaltou que a cada convénio celebrado com a Secretaria, sdo contratados técnicos para sua
execucao direta ou indireta dos projetos. Finalizou dizendo que se o Conselho quiser € s6 solicitar a
AMAS uma prestacao de contas mais detalhada dos outros convénios e da execugao dos projetos,
que a entidade esta aberta a atender a solicitagdo. O conselheiro Luiz Fernando destacou, retomando
a fala da Léa, sobre o primeiro damismo nas entidades de Assisténcia Social. Lembrou que em todas
as Conferéncias que foram mencionadas as entidades vinculadas as primeiras damas e afins, foram
discutidos processos de amadurecimento para o encerramento dos processos aos quais as primeiras
damas assumissem as entidades. Disse que foi votado em assembléia e 58% das pessoas presentes
votaram a favor dos encerramentos destes processos. Ressaltou que hoje tem uma Politica, o0 SUAS,
que coloca essa questao muito clara e todos estao partindo para um ideal novo para a Assisténcia
Social. Luiz Fernando disse ainda que a questao é rever o aspecto juridico da AMAS, seja de cunho
privado, publico ou hibrido e quem vai decidir € a assembléia geral de acordo com a Legislagdo como
ficara a entidade frente ao SUAS. Concluiu dizendo que nao ha desconfianca do processo executado,
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mas sim de como ele é formatado e gostaria que a entidade discutisse sobre este processo e
apresentasse o que o Conselho esta requisitando. Em seguida, Mozart agradeceu em nome da AMAS
e disse que Belo Horizonte saiu na frente na revisdo do processo do primeiro damismo. Disse que o
proprio Fernando Pimentel foi favoravel que a presidente da AMAS fosse a Rosalva que é técnica da
area social, mestre em Gestao de Politicas Publicas, justamente um processo de profissionalizacao
da entidade. Concluiu dizendo que estdo engajados nessa questao e que podem avangar ainda mais
com o apoio do Conselho e estdo a disposigao para isto. A conselheira Nelly Costa Bittencourt
colocou primeiramente que quando Mozart fez sua exposicéo, havia dito que a escolha da pessoa
que hoje dirige a AMAS foi feita por um colegiado, mas que naquele momento acabara de dizer que
havia sido pelo ilustre Pimentel, com isso, gostaria de entender como essas coisas funcionavam. A
outra questdo € que ficou preocupada com valores que sado repassados como subvengdo da
Prefeitura para a entidade para pagamento de pessoal, uma vez que a entidade esta alocando
funcionarios contratados em substituicdo a profissionais que deveriam ser selecionados em concurso
publico. Em resposta a conselheira Nelly, Mozart disse que ndo havia dito que foi o Prefeito que
unicamente nomeou a presidente da AMAS, pois o érgao maximo é a assembléia geral e o Prefeito
faz parte desta assembléia. Disse ainda que se o mesmo fosse favoravel ao primeiro damismo sua
esposa seria a presidente da AMAS. Mozart ressaltou que quem faz concurso publico é 6rgao publico,
a entidade faz convénio de cooperacao mutua nos termos da legislacdo em vigor que € a Lei 8666 em
seu artigo 116 que permite convénio do poder publico com entidade de utilidade publica para
execucao de projetos sociais e a entidade contrata profissionais para isto. Sobre os valores
repassados, disse que como ja foram apresentados, os recursos sao aplicados na execug¢ao dos
projetos da entidade. O conselheiro Mario Delavy disse que o problema é mais amplo e ndo envolve
somente a AMAS, pois é uma questdo da politica de conveniamento da Prefeitura. Disse ainda que
quando encontra entidades hibridas de certa forma como a AMAS e a Providéncia em outros tempos,
sabe-se que quando se tém amigos dirigentes alguns caminhos sao facilitados no processo de
conveniamento, na negociacao de propostas e etc. Outra questao colocada por Mario e que preocupa
muito € do municipio ndo querer fazer concurso publico. Disse que diante do parecer do INSS, as
entidades filantrépicas ndo podem fazer cessédo de funcionarios para outras entidades ou para o
poder publico. Ressaltou que o termo de convénio é muito claro, a responsabilidade pela gestao e
pela contratagdo é da entidade conveniada e a responsabilidade do poder publico € com a
supervisdao, porém muitas vezes vé-se uma confusdo nesse papel, pois quem acaba gerindo os
programas sao os gestores municipais. Mario chamou a atencao pela falta de clareza que se tem dos
procedimentos e entendimentos do instrumento juridico que é feito entre poder publico e entidades.
Lembrou que em outro momento houve denuncia ou questionamento no Conselho de contratacéo de
funciondrios para prestar servigos administrativos nos postos de saude da Prefeitura. Mario finalizou
informando que a questdo da medida sécio-educativa Prestacdo de Servico a Comunidade — PSC
que nao entrou na prestacao de contas dos 6 milhdes e representava 23%, era custo do Ministério da
Justica. Novamente, foi dada a palavra ao assessor juridico da AMAS que sobre os questionamentos
feitos pelo conselheiro Mario Delavy, respondeu que as entidades e o préprio poder publico estao
buscando aperfeigoar, que esta € uma preocupagao inclusive da AMAS e como Léa ja havia colocado
a Assisténcia Social no Brasil € muito recente. Sobre a questdo dos convénios, especifico do
Liberdade Assistida e do PSC, como nao haviam sido bem detalhados poderiam envia-los novamente
ao Conselho. Em seguida, a conselheira Maria Aparecida Pereira Penido, disse que entendeu que a
AMAS tem 168 funcionarios, 92 que estdo na entidade e mais 16 estagiarios. Sendo assim, os outros
60 estariam alocados nos programas da Assisténcia Social. Questionou que se estes profissionais
estdo contratados para a Secretaria, entdo que a mesma deveria esclarecer os critérios de
contratacdo. Mozart respondeu que as colocag¢des da conselheira ficariam a critério do conselho, se o
CMAS entendesse que a Secretaria deveria esclarecer que entdo a convidasse. A conselheira Maria
do Carmo ressaltou que os 168 funcionarios que aparecem no quadro da Secretaria, ndo sao
contabilizados com os 92 internos da AMAS. Disse que inclusive os 168 tém lotacdo dentro da
Secretaria e em quais programas eles estdo, ou seja, eles ndo estdo na AMAS, sdo 168 mais os 92
internos executando servigos da entidade. Mozart disse ndo saber informar sobre o que a conselheira
estava dizendo, pois ndo teve acesso a outra prestacéo de contas e provavelmente estes contratados
estariam na execucao dos outros convénios. Logo apds, Sandra Regina pontuou que haveria muitas
questdes a serem discutidas, a comecgar pela Lei que legitima a AMAS como representante do
governo. A proposta € que se crie uma comissdo para aprofundar as questdes que foram colocadas.
Lembrou que como o Conselho estaria se renovando, os conselheiros atuais ficariam nesta comisséo
como colaboradores, pois adquiriram um acumulo que os novos conselheiros ainda nao teriam para
fazer as discussdes necessérias. O conselheiro Marcio, ressaltou que até pelo motivo da renovacao,
seria interessante que a mesa diretora desenvolvesse as diretrizes deste grupo de trabalho para
direcionar os novos conselheiros, com o acumulo desta discussao que ja esta travada pelos atuais
conselheiros e a mesa pensaria este grupo técnico. Maria do Carmo disse que o Conselho tem as
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Comissodes de Financiamento e RH que tem questées muito especificas para além da AMAS. Sugeriu
que pontualmente a entidade discuta com estas Comissdes questdes especificas, ndo vendo, com
isso, necessidade de se criar outro grupo para trabalhar estas questdes. Quanto as colocagbes de
Maria do Carmo, Léa informou que mesa diretora fez uma avaliagdo que muitas vezes o Conselho
trata os assuntos muito separados nas Comissdes e a indicagdo € que como ha temas em comum a
algumas comissdes que nestes trabalhos sejam feitos o aprimoramento destas questées de uma
maneira mais geral e a organizagdo de um grupo para tratar destas questbes vem dar forca a
avaliagcdo a qual esta se fazendo. O conselheiro Marcio sugeriu que cada Comissdao encaminhasse a
Mesa Diretora questdes relevantes a AMAS e as outras entidades as quais o Conselho, também, quer
informacgdes e a mesa discutiria se estes assuntos ficariam nas Comissdes pertinentes ou se criaria
este grupo técnico. Em seguida, o conselheiro Hélio Emiliano Moreira disse que achava interessante
a criacao do grupo para que no Conselho ndo tenham guetos que defendam apenas interesses
proprios. A conselheira Darci Maria de Souza Vilaga disse que dentro da proposta do conselheiro
Marcio, algumas pistas foram dadas para que o conselho possa discutir a questdo da politica de
conveniamento, do modelo de gestdo e, também, com relacdo a NOB-RH que dara orientacdes de
como proceder no financiamento de pessoal na execugdo direta dos servigos. Ressaltou o assunto
discutido tem haver com a Comissao de Financiamento e RH e é em cima das pistas dadas que o
Conselho terd que trabalhar. Darci finalizou fazendo uma corregdo na fala do conselheiro Mario
Delavy sobre a prestacéo de contas do PSC. Disse que a secretaria prestou contas dos recursos do
FMAS e nao dos recursos do Ministério da Justica, pois este recurso ndo parte do Fundo, ele é
restado contas no Fundo para Infancia e Adolescéncia - FIA. Logo apds, Sandra Regina finalizou as
discussdes dizendo que em fevereiro a Plenaria seria ainda com a composi¢ao atual do Conselho e
como proposta, pautaria a questao da constituicdo do grupo técnico ou se as discussoes ficariam com
as Comissdes e como seria 0 processo de transicao para os novos conselheiros. Em seguida, Sandra
convocou a conselheira e coordenadora da Comissao de Normas, Kleid’Néa Martins Borges para a
apresentacao do segundo ponto de pauta - Apresentacao e Avaliagdo do Processo de Renovacao de
Inscricdo das Entidades de Educacao. Kleid’'Néa fez a apresentacdo da Renovacéo da Inscricdo do
Colégio Coragao de Maria da mantenedora Sociedade de Assisténcia e Cultura Sagrado Coragao de
Jesus. Informou que o Colégio possui Renda Bruta de R$ 2.632.790,89, a gratuidade a ser aplicada
foi de R$ 526.558,18 e a gratuidade aplicada em BH foi de R$ 614.882,61. O Colégio apresentou
como justificativa de gratuidade a concessao de 223 bolsas de estudo parciais e integrais de acordo
com os critérios da resolugdo 020/00 do CMAS/BH, com custo anual de R$ 614.882,61, ou seja, mais
de 100% da gratuidade a ser aplicada. A entidade tem ainda um projeto de complementacgao de livros
para alunos bolsistas em situacdo de vulnerabilidade social com o custo anual de R$ 2.259,11.
Kleid’Néa informou que a Comissdo de Normas avaliou e emitiu parecer favoravel a renovacédo da
inscricdo com a recomendacgédo de que o Colégio divulgue amplamente nos CRAS e CLAS de sua
regido as vagas destinadas aos bolsistas. Apds a apresentacdo foram feitos alguns comentarios e
esclarecimentos e a renovagao foi aprovada com 26 votos. A outra entidade apresentada foi o Colégio
Sao Pascoal da Mantenedora Congregacao das Irmas do Sagrado Coracdo de Maria — Provincia
Brasileira. Informou que a entidade é de ambito Estadual. O Colégio possui renda bruta de
R$11.318.739,27, a gratuidade a ser aplicada foi de R$2.263.789,27 e gratuidade a ser aplicada em
Belo Horizonte foi de R$ 169.183,88. Kleid’'Néa ressaltou que a comissao considerou, a principio, o
valor pequeno da aplicagédo em Belo Horizonte, porém foi verificado que a entidade tem uma atuagéo
significativa no interior de Minas. O Colégio apresentou como justificativa de gratuidade a concessao
de 73 bolsas de estudo parciais e integrais de acordo com os critérios da resolu¢gao 020/00, com o
custo anual de R$ 167.183,88 e a parceria para complementagao de alimentagdo com a Ag¢éao Social
da Comunidade Paroquial de Nossa Senhora Rainha da Paz, com o custo anual de R$ 2.000,00.
Kleid’Néa informou que a Comissdo de Normas avaliou e emitiu parecer favoravel a renovacédo da
inscricdo com a recomendagao de que o colégio divulgue amplamente nos CRAS e CLAS de sua
regiao as vagas destinadas aos bolsistas, bem como projetos, servicos e beneficios oferecidos pelo
Colégio aos destinatarios da Assisténcia Social. Terminada a apresentacdo foram feitos alguns
comentarios, questionamentos e esclarecimentos e a renovagao foi aprovada com 27 votos a favor,
01 contrario e 01 abstencéao. A terceira entidade apresentada foi o Colégio Sao José e Escola Madre
Paula da mantenedora Sociedade Educacional Escolapia Feminina. Kleid’Néa informou que a
entidade é de ambito Federal (SP, Sta. Luzia-MG e SE). O Colégio possui renda bruta de R$
13.173.427,63, a gratuidade a ser aplicada é de R$ 2.634.685,00 e a gratuidade aplicada em BH foi
de R$ 2.810.763,49. O Colégio apresentou como justificativa de gratuidade a concessao de bolsas de
estudo — gratuidade escolar de 100% na Escola Madre Paula a 575 alunos, o ensino é totalmente
gratuito. O custo anual com a manutengao da Escola é de R$ 2.745.377,25 e concessao de 32 bolsas
parciais de 50% a 80% do valor da mensalidade vigente no Colégio Sao José, com o custo anual de
R$ 65.386,24, de acordo com os critérios da resolugao 020/00. Kleid’Néa informou que a Comissao
de Normas avaliou e emitiu parecer favoravel a renovacdo da inscricdo. Apds a apresentagao, a
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presidente colocou para votagcdo e a Renovagédo foi aprovada com 29 votos e 01 abstengédo. A
proxima entidade apresentada foi o Colégio Sagrado Coracdo de Maria da mantenedora Sociedade
Civil Casas de Educacgéo. Kleid’Néa informou que a entidade € de ambito nacional (ES, RJ e DF). O
Colégio possui renda bruta de R$ 3.479.461,31, a gratuidade a ser aplicada é de R$ 695.892,20 e a
gratuidade aplicada em Belo Horizonte foi de R$ 767.834,08, ou seja, mais de 100%. O Colégio
apresentou como justificativa de gratuidade os seguintes servigos: bolas de estudo para 25 alunos no
turno manha, com custo anual de R$ 147.562,00; Curso noturno — EJA para 63 alunos, incluindo
alimentagédo, material didatico e uniformes, custo anual R$ 239.682,24; Inclusdo Digital/ Curso de
Informatica (noturno) para 40 alunos, incluindo alimentagéo, material didatico e uniformes, com custo
anual de R$ 73.881,60 e o Projeto Vida Padre Gailhaic que atende a 152 criangas e adolescentes de
06 a 13 anos no Programa de Socializacdo Infanto-Juvenil (Regido Venda Nova), custo anual de R$
306.708,24. O parecer da Comissdao foi favoravel a renovagdo da inscricdo da entidade com
recomendacao de que a entidade divulgue nos CRAS e CLAS de sua regido, as vagas destinadas
aos bolsistas, bem como projetos, servicos e beneficios oferecidos aos destinatarios da Assisténcia
Social. Terminada a apresentacdo, os conselheiros fizeram algumas solicitagcbes, observacbes e
consideragdes e apds esclarecimentos, foi colocada em votagédo sendo aprovada a renovagao com 26
votos e 01 abstencgdo. A quinta entidade apresentada foi o Instituto Sdo Tomas de Aquino — ISTA da
mantenedora Inspetoria Sdo Jodo Bosco. Kleid’'Néa informou que a entidade é de ambito nacional,
entretanto ndo foi possivel identificar os Estados que a entidade tem atuac¢do. O Colégio possui renda
bruta de R$ 1.958.252,39, a gratuidade a ser aplicada é de R$ 391.650,40 e a gratuidade em BH foi
de R$ 227.982,60. O Instituto apresentou como justificativa de gratuidade a concessao de 23 bolsas
parciais e integrais de acordo com os critérios da resolugao 020/00, com custo anual de R$ 88.058,15
e manutencao do Pré — Vestibular ISTA que atende a 106 alunos, com concessdao de material
didatico, com custo anual de R$ 139.924,45. O parecer emitido pela Comissdao de Normas foi
favoravel a renovagdo com as mesmas recomendacgOes feita as outras entidades. Apds a
apresentacao, Sandra abriu para votacdo, sendo aprovada com 23 votos e 01 abstencdo. Outra
entidade apresentada foi o Colégio Padre Eustaquio da mantenedora Associacdo Educacional dos
Irmaos de Nossa Senhora — ASSEDINS. Kleid’'Néa informou que a entidade é de ambito Estadual
(Cel. Fabriciano e Igarapé). O Colégio possui renda bruta de R$ 9.523.103.91, a gratuidade a ser
aplicada é de R$ 1.904.620,80 e a gratuidade em BH foi de R$ 1.938.004,80. O Colégio apresentou
como justificativa de gratuidade a parceria com as entidades: Associagao “Irmao Sol”, preparagao
para o primeiro emprego de jovens com idade entre 16 a 21 anos em situagédo de risco social e
pessoal. O local de execugdo do convénio é na unidade “Casa Vida Nova” (Regido Pampulha), com
custo anual de R$ 73.500,00; Creche Comunitaria Eunice Lanza (Regidao Noroeste), custeio com
despesas com folha de pagamento, com custo anual de R$ 30.000,00; Acédo Social da Comunidade
Nossa Senhora Rainha da Paz - Educacao Infantil, custeio da folha de pagamento de funcionarios e
encargos sociais, com custo anual de R$ 98.942,45 e o Projeto Acalanto (Soc. Infanto — Juvenil) com
oficinas de trabalhos e cursos de geragcédo de renda, com custo de R$ 35.908,54, totalizando o custo
anual de R$ 134.850,99; Acdo Social Padre Eustaquio — ASPE, despesas com a manutencdo da
Creche, custo anual de R$ 50.010,00. Outra justificativa apresentada foi a concessao de bolsas de
estudo no Ensino Bésico Regular/ Diurno entre 50% a 100% do valor da mensalidade vigente para
155 alunos, custo anual de R$ 470.734,88; concessdo de bolsas a 268 alunos do Pds-médio
Profissionalizante em Eletronica, entre 50% a 95% do valor da mensalidade vigente; Pré-Vestibular
Padre Eustaquio a 118 alunos com bolsas integrais e beneficios complementares como lanche,
material didatico e transporte, com custo anual de R$ 251.401,87 e o Programa Educacdo para
Jovens e Adultos — EJA, com ensino fundamental | e Il que atende a 183 alunos com bolsas integrais
e beneficios complementares como lanche e material didatico, com custo anual de R$ 400.165,63. O
parecer emitido pela Comissdo de Normas foi favoravel a renovagédo com as mesmas recomendagdes
feita as outras entidades. O conselheiro Luiz Fernando solicitou que retirasse a recomendacao da
entidade, uma vez que a mesma participa efetivamente dos trabalhos nos CRAS e CLAS da sua
regidao. Em seguida, outros conselheiros fizeram algumas observacdes e assim que concluiram, a
presidente colocou em votacao. A renovagao da entidade foi aprovada com 26 votos e 01 abstencao.
A ultima entidade apresentada foi Colégio Santo Antonio da mantenedora Casa de Santo Anténio.
Kleid’Néa informou que a Comissdo havia se reunido pela manha e decidido deixar esta entidade
para fevereiro, por uma questédo referente a Creche Frei Toninho, pois a Comissao ficou com uma
duvida e por nao ter dado tempo de entrar em contato com a Escola para os esclarecimentos, porém
a assistente social da entidade, Jane Querido E. Hernandes, chegou e procurou a Comissao, que se
reuniu e resolveu fazer a apresentacao. A entidade é de ambito Estadual (Betim, Divin6polis, Montes
Claros, Santos Dumont e Ribeirdao das Neves). O Colégio possui uma renda bruta de 18.912.491,46,
a gratuidade a ser aplicada é de R$ 3.782.498,20 e a gratuidade aplicada em BH foi de R$
2.100.753,88. As justificativas de gratuidades apresentadas pelo Colégio foram as seguintes:
concessao de 302 bolsas de estudo com gratuidade entre 50% a 100%, sendo 87 para alunos do
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curso diurno - Ensino Fundamental e Médio, custo anual de R$ 262.237,78 e 215 para curso noturno
— Ensino Regular (fundamental e médio), custo anual de R$ 1.255.096,10; CIDS — Centro de Incluséo
Digital e Social, atendimento a 270 alunos, custo anual de R$ 495.000,00; 2 nicleos de Pré —
Vestibular Comunitario EDUCAFRO que atende a 50 alunos cada, custo anual de R$ 46.200,00.
Parcerias com as entidades: Associacdo Assistencial Sdo Tiago (inscrita no CMAS), custeio de
despesas com folha de pagamento de 2 funcionarios no atendimento de criancas e adolescentes,
custo anual R$ 15.400,00; Creche Lar Frei Toninho (inscrita no CMAS) custeio na suplementagéo em
alimentos pereciveis e materiais de limpeza, custo anual de R$ 16.500,00; Comissao Fé e Esperanca,
compra de materiais e brinquedos pedagdgicos, material de limpeza e didatico, custo anual de R$
5.000,00; Associagao Irméo Sol, contribuicdo no custeio das despesas decorrentes do atendimento
de criangas e adolescentes em situagdo de risco social e pessoal, custo anual de R$ 5.320,00 e a
Beneficéncia Franciscana (Colégio Frei Orlando) custeio de pagamento de 30 bolsas integrais para
alunos de baixa renda matriculados no Ensino Fundamental e Médio. Concessdo de uniformes e
materiais didaticos a estes alunos, Custo anual de R$ 162.254,13. Kleid’'Néa informou que foi
levantado a situagdo da Creche Frei Toninho, pois a mesma esta suspensa na Secretaria Municipal
de Educagéo, o atendimento das criangas estd suspenso e, com isso, foi colocado que a entidade
deveria apresentar um relatério de acompanhamento dos trabalhos da Creche, isso porque, até
entdo, a comissao nao tinha a informacao de que o valor apresentado na justificada da entidade era
repassado em género (alimentos e materiais de limpeza), como explicou a assistente social da
entidade, e que esses alimentos e materiais de limpeza, tem sido repassado as maes que deixaram o
trabalho para cuidar das criangas, uma vez que a Creche estd com o atendimento suspenso. A
Comissao considerou esta a uUnica pendéncia e fez uma proposta de recomendagao para nao
inviabilizar o parecer favoravel da renovacao da entidade, pois a mesma tem prazo para se inscrever
no Conselho Estadual de Assisténcia Social. Com relacdo ao repasse, a Comissao considerou pouco
expressivo e se fosse 0 caso até excluiria, ou seja, ao invés da entidade apresentar os 55,45%, ela
apresentaria 55,20%. Kelid’Néa leu a recomendacgao que seria a ndo renovagcao do convénio com a
Creche e caso ocorra a renovagao que a entidade acompanhe a distribuicdo desses recursos,
considerando a situagdo delicada a qual se encontra a Creche. Apds a apresentacdo e alguns
esclarecimentos, a presidente abriu para votagédo, sendo a renovacao aprovada com 24 votos e 02
abstencdes. Em seguida, Sandra passou para o 4° ponto de pauta - Comunicados e Mensagens,
suspendendo o terceiro ponto de pauta devido a evasao de alguns conselheiros. Sandra solicitou que
a coordenadora da Comissao de Financiamento apresentasse os Comunicados. Maria do Carmo
apresentou o comunicado referente ao remanejamento de 02 (dois) nucleos do Programa para
Jovens executado pela entidade Associagdo Profissionalizante do Menor de Belo Horizonte —
ASSPROM na Regido Norte, no valor de R$ 2.291,50 (dois mil duzentos e noventa e um reais e
cinqlienta centavos) cada, sendo R$ 208,17 (duzentos e oito reais e dezessete centavos) provindos
do ROT e R$ 2.083,33 ( dois mil e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos) do FNAS, para a
entidade Associacdo Comunitaria do Bairro da Felicidade — ABAFE que passara a receber o repasse
para 03 (trés) nucleos, perfazendo o valor mensal de R$ 6.874,50 (seis mil, oitocentos e setenta e
quatro reais e cinqlenta centavos) para executar o atendimento de 75 (setenta e cinco) jovens na
faixa etaria de 15 a 17 anos, também na Regido Norte. O Comunicado foi referendado pela Plenaria.
O outro Comunicado apresentado foi referente ao remanejamento, a partir de 01/05/2006, do recurso
da entidade Obras Sociais de Nossa Senhora da Pompéia para a entidade Provincia dos
Capuchinhos de Minas Gerais — PROCAMIG no valor de R$ 11.423,70 (onze mil, quatrocentos e vinte
e trés reais e setenta centavos). Este recurso se refere as trés ultimas parcelas do convénio firmado
com a entidade Obras Sociais Nossa Senhora da Pompéia com vigéncia 02/01/2006 a 02/01/2007,
para a execucao de cursos de qualificacao profissional. O Comunicado foi referendado pela Plenaria.
Logo apés, Sandra informou que havia uma proposta de remanejamento de abrigo encaminhado pela
Geréncia de Protecao Social, porém este assunto deveria passar pela Comissdo de Financiamento
para analise e ser apresentado na Plenaria de fevereiro ou convocaria a Comissdo junto a Mesa
Diretora em decorréncia deste assunto para que fosse referendado. Sandra solicitou a legitimagéao da
Plenéria para o procedimento. Maria do Carmo, coordenadora da Comissdo de Financiamento,
colocou que mesmo com problemas administrativos e burocraticos da Secretaria, o0 Comunicado
deveria passar pela Comissao para que a mesma pudesse analisar e cumprir 0S prazos, mesmo
porque a Comissao adiou a reunido para que nenhum assunto ficasse fora da ultima Plenaria. Maria
do Carmo prop6s que o comunicado ficasse para a Plenaria de fevereiro. A representante da
Secretaria, Monica de Céassia Barbosa Toéfani, colocou que todo o viés burocratico imperra muito o
andamento das questées e que o posicionamento do Conselho ndo poderia ser por esta via. Disse
que o que estaria tentando solucionar era uma pendéncia, a aprovacao formal dos recursos, € o
empenho da Geréncia foi na tentativa de encaminhar no dia anterior para o Conselho, mas néo foi
possivel, no entanto, hoje a Geréncia encaminhou 0 comunicado a esta Plendria para evitar maiores
transtornos com relagdo aos convénios e parcerias. Em seguida, Sandra colocou as duas propostas
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em votacao, sendo a primeira que a Comissao de Financiamento se reunisse junto a Mesa Diretora
para dar os procedimentos com relacdo ao Comunicado e a segunda seria deixar para a Plenaria de
fevereiro. A primeira proposta foi aprovada com 24 votos e 02 abstengdes. Sandra passou para o
ultimo informe da Comissdo de Normas sobre o regimento interno. A conselheira Edna Lucia
Andrade do Carmo Pinto informou que com relagao a parte que cabia a Comissdo de Normas com
relacdo ao Regimento Interno do Conselho j4 estava pronto, porém estava faltando a avaliacao
juridica. Edna colocou esta pendéncia para o Conselho, para que esta discussao da contratagéo de
assessor juridico retorne ao Conselho de forma a facilitar os trabalhos. Kelid’Néa informou que foram
enviados 06 oficios solicitando a contratacdo do assessor juridico e o Conselho ndo obteve esse
apoio. Marcio propds que com relacdo a nao contratagdo do assessor juridico, que o Conselho
encaminhasse a proposta do Regimento Interno para a Secretaria e que a mesma colocasse a
avaliacao do Regimento sob a observancia da Procuradoria Geral do Municipio. O Conselheiro Luiz
Fernando sugeriu que a proposta fosse encaminhada para os Conselheiros para que tomem
conhecimento do Regimento antes do encaminhamento para a aprovagao. Finalizando os informes, a
conselheira Edna informou ao Conselho que dia 13 de dezembro estava comemorando o dia do
deficiente visual. Em seguida, Sandra finalizou a Plenaria convidando a todos para a confraternizagao
em comemoragdo a 1002 Plenaria do Conselho. Nada mais havendo, eu Léa Lucia Cecilio Braga, 12
Secretaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, lavro e assino a presente ata. Belo
Horizonte, 13 de dezembro de 2006.



