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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BELO HORIZONTE — CMAS/BH

Ata da 882 Plenaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Belo Horizonte - CMAS/BH

Aos nove de novembro de 2005, no auditério da Casa dos Conselhos, situado na Rua Eurita, 587 —
Bairro Santa Tereza, foi iniciada a 882 Plenaria Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS/BH. A presidente do Conselho, Léa Lucia Cecilio Braga iniciou os trabalhos apresentando a
pauta a ser discutida, que constava dos seguintes pontos: 1) Apresentacéo do Planejamento das A¢oes
do CMAS/BH; 1.1- Comissbes de Trabalho; 1.2- A¢des Gerais; 2) Apresentagcdo de Mensagens da
Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social - SMAAS; 3) Apresentagao da Assisténcia Social na
INTRANET pela SMAAS; 4) Informagdes Gerais. Logo apés, foi feita a leitura da Ata da 122 Plenéria
Extraordinaria. Feitas algumas correcoes, foi colocada em votacdo e aprovada. Na seqiéncia, a
Presidente Léa Lucia sugeriu a inversao de pauta colocando o assunto Apresentacdo das Mensagens
da SMAAS, como o primeiro ponto de pauta, o que foi aprovado pelos(as) conselheiros(as). Feita a
inversao, a representante da SMAAS Sandra Regina Ferreira fez a leitura da Mensagem n.° 09/2005:
Escolha de Nova Entidade para o atendimento no Programa de Abrigos, de 15 criangas com perfil de
abandono. O novo servico sera desenvolvido em Belo Horizonte, totalizando o investimento de R$
53.804,40/ano, sendo R$ 47.504,40/ano, oriundos de recursos do ROT e R$ 6.300,00/ano oriundos de
recursos do FNAS/SAAC, provenientes de remanejamento da Entidade Nucleo Assistencial Caminhos
para Jesus; A outra apresentacao referiu-se a Mensagem 10/2005: Escolha de Nova Entidade para o
atendimento no Programa de Abrigos, de 15 adolescentes do sexo masculino com perfil de abandono.
O novo servigo sera desenvolvido em Belo Horizonte, totalizando investimento de R$ 53.804,40/ano,
sendo R$ 47.504,40/ano, oriundos do ROT e R$ 6.300,00/ano oriundos do FNAS/SAAC, provenientes
de remanejamento da Entidade Nucleo Assistencial Caminhos para Jesus; a terceira mensagem
apresentada foi a n®11/2005: Escolha de duas novas entidades de Abrigo/Centros de Passagem para
atendimento no Programa de Abrigos, sendo que cada uma atendera 15 adolescentes do sexo
masculino com trajetoéria de vida nas ruas, totalizando 30 atendimentos. Os novos servigos seréo
desenvolvidos em Belo Horizonte, totalizando investimento de R$ 478.374,00/ano, oriundos de recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS. A per capita é de R$ 1.226,60, o valor a ser
repassado sera em 13 parcelas de R$ 18.399,00/més. A representante da SMAAS Sandra Regina
Ferreira explicou que a apresentagdo das mensagens para ampliacdo da capacidade de atendimento
na rede se deu pelo fechamento da entidade no bairro Horto. Ap6s a leitura das mensagens, a
Presidente Léa Lucia solicitou que o material sobre a proposta de regulamentagéo dos procedimentos e
fluxos sobre mensagens, comunicados e remanejamento de per capitas seja reproduzido e passado
para a Comissao de Financiamento e aos novos conselheiros. A conselheira Sandra Regina Ferreira
Barbosa falou sobre a falta de vagas nos abrigos e da necessidade de ampliar esses servigos; falou do
Forum de Abrigos e do investimento da SMAAS no Programa de Abrigos; colocou que ha mais de um
ano e meio existe a discussdo em aumentar o valor per capita. Mencionou que a Comissao de
Financiamento acha que procede a discussdo do valor per capita e que a Secretaria deve fazer o
estudo de custo para equacionar melhor o financiamento. A conselheira Sandra Regina concluiu
dizendo que a Comissdo de Financiamento, em reunido anterior, discutiu essas mensagens e emitiu
parecer favoravel sobre a ampliagdo das vagas para o servigo. A conselheira Marluce Kfuri de Castro
Bicalho, perguntou se ha acessibilidade para o publico deficiente. A representante da SMAAS
respondeu que esta sendo trabalhado e que o programa recebe as pessoas com deficiéncia. O
conselheiro Mario Delavy colocou que o CMAS deve avangar no processo de parcerias, e que a
contrapartida de 30% da entidade, ndo pode ser ficticio nem por parte da entidade nem do poder
publico; disse que devem ser encontradas alternativas no processo de conveniamento. Apos isso, as
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mensagens foram colocadas em votacao e aprovadas, com o indicativo de se fazer o estudo de custo
dos servigos para equacionamento das per capitas, pela SMAAS. A representante da SMAAS, Sandra
Regina Ferreira apresentou em seguida os Comunicados referentes as entidades: Lar da Fraternidade
Irmao Fabio, redugdo de 15 para 10 atendimentos; Agdo Social da Igreja Batista da Lagoinha,
ampliacdo de 10 para 15 atendimentos; Instituto de Ajuda Humanitaria- Casa Cuna, ampliagdo de 07
para 10 atendimentos; Acao Social Obreiros Mirins- Casa Ester, ampliagdo de 12 para 15 atendimentos
e a reducao da capacidade de atendimento da Associacao Assistencial Caminho da Luz, de 04 para 03
atendimentos. Terminada a leitura dos comunicados, o conselheiro Méario Delavy sugeriu mudar o
formato dos comunicados e colocar data neles. A conselheira Maria José Alves Machado esclareceu
que em discussdes anteriores deste Conselho, os comunicados vinham como mensagens, e que eles
nao advém de recursos novos, entdo nao precisam ser deliberados. A Presidente Léa Lucia disse que a
equipe técnica da SMAAS ja se posicionou e que é passado ao CMAS como comunicado. A
conselheira Sénia Maria Augusto perguntou se ndo sera mais trabalhado com per capitas e sim com
valores, ou seja, piso/teto conforme o SUAS. A representante da SMAAS Sandra Regina Ferreira
respondeu que estdo num periodo de transi¢cdo, com valores sera a partir de 2006. A presidente Léa
Lucia esclareceu que dentro das acdes para 2006 da Secretaria, parte do financiamento vai migrar de
per capita para piso, que corresponde a uma parcela do financiamento, e que vai haver um estudo
interno dentro da SMAAS. O segundo ponto de pauta discutido foi a Apresentacdo do Planejamento
das Acoes Prioritarias das Comissdes de Trabalho do CMAS-BH. A conselheira Mirtes Pereira Lopes
apresentou as prioridades da Comissdao de CLAS/CRAS: *Capacitacdo continuada dos Conselheiros
Regionais e Locais de Assisténcia Social, sobre SUAS. Ela informou que a primeira etapa desta
capacitacao foi desenvolvida no dia 29/11; *Apresentar aos conselheiros a rede de Servigos da sua
regiao, através de visitas as entidades; *Fortalecer e potencializar a atuagédo dos conselheiros de CRAS
e CLAS, enfatizando as fungoes, atribuicdes e responsabilidades destas instancias de Controle Social
Regional e Local na Politica de Assisténcia Social. A conselheira Mirtes enfatizou a necessidade do
apoio da Geréncia Regional de Assisténcia Social - GERAS na conducédo dos trabalhos; colocou
também a importancia de disponibilizar profissional para trabalhar no CRAS/CLAS no controle social e
na mobilizacdo. A conselheira Andréia de Cassia Almeida falou que as capacitacbes devem acontecer
de forma continuada, e que a informagao chegue até a ponta; ela acha que deve haver sensibilizagao
para que as secretarias designem um profissional para trabalhar na mobilizagdo. A conselheira Valéria
Silva Cardoso ressaltou a importancia do profissional para mobilizar e acompanhar o controle social na
ponta. A presidente Léa Lucia informou que existe um Projeto de Capacitacao de Conselheiros e de
estagiarias do CMAS que deve ser conhecido para ampliar a participacao; ela fez o convite a Comissao
de CRAS/CLAS para conhecer e implementar esse Projeto. A proxima apresentagao do Planejamento
das Acgdes, foi da Comissdo de Normas feita pela conselheira Maria José Alves Machado. As
prioridades apresentadas foram: *Reforma do Regimento Interno; *Reviséo das Resolugdes a luz do
Regimento Interno revisado; *Realizacado de Estudo das Entidades inscritas no Conselho com o objetivo
de analisar o impacto das suas acdes na Politica Municipal de Assisténcia Social, considerando os
seguintes eixos: 1.1-Entidades Filantropicas de Educagao;1.2-Entidades Filantrépicas de Saude;1.3-
Entidades de Assisténcia Social: a)Entidades conveniadas com SMAAS, b)Entidades nao conveniadas;
1.4-Clinicas de Reabilitagdo. A conselheira Maria José colocou que a primeira e grande preocupacgao é
a Reforma do Regimento Interno; falou que uma das preocupacdes citadas no Ciclo de Debates € que
todos os Conselhos deverao rever seu regimento a luz do SUAS/NOB. Colocou ainda que, desde o
enfoque do controle social, € importante aos conselheiros conhecerem qual é o impacto financeiro de
atendimento na Politica de Assisténcia Social e que a Comissado de Normas ira trabalhar em cima de
um calendario, sistematizando estas tarefas e informagbes. A préxima apresentagao foi da Comissao
de Financiamento. A conselheira Sandra Regina Ferreira Barbosa apresentou as prioridades:
*Formacao e capacitacdo permanente do membros do Conselho, em especial dos membros da
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Comissao de Financiamento sobre: Legislacdo do SUAS, Lei de Conveniamento, Lei de Parcerias,
remanejamentos de Per Capitas, Previsdo Orgamentaria, prestacdo de contas, PPA, Plano Municipal de
Assisténcia Social, Plano Decenal da Assisténcia Social, Financiamento da rede Conveniada, ROT
Municipal, Rede SAAC, Acompanhamento da elaboragao do Estudos de custos de servigos/ per capita/
piso; Solicitacdo da *Apresentacao pela Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social-SMAAS de
cronograma de repasse de recursos com acompanhamento do CMAS junto a Geréncia Administrativa
Financeira (Orgdo Gestor) visando corrigir problemas relativos a atrasos de pagamentos; *
Apresentacdo ao Conselho, até junho de cada ano, pela SMAAS, de uma proposta de Politica de
Financiamento e reajustes dos recursos destinados a Rede Conveniada para o ano posterior. A
conselheira Sandra Regina sugeriu que o reajuste da correcdo do financiamento seja feito
anteriormente a aprovacdo da previsdo orgcamentaria e prestacdo de contas e acrescentou a
importancia da realizacdo do Estudo de Custo a luz da NOB e SUAS para elaborar propostas para
2007. A presidente Léa Lucia colocou que na ultima reunido da Mesa Diretora foi comentado que o
papel da Comissao de Financiamento € acompanhar, cobrar, monitorar, fazer acerto do ponto de vista
do Controle; explicitar o papel do Conselho nesta agdo. Apos isso, a Comissao de Recursos Humanos,
representada pela conselheira Andréia de Cassia Almeida apresentou as prioridades: *Participacéao
efetiva do CMAS/BH no acompanhamento da na construcdo da Politica de RH para a Politica de
Assisténcia Social da Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social , de acordo com as novas
diretrizes emanadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS. considerando:1. a)Criacdo de um
plano de carreira, garantindo ao trabalhador da Assisténcia Social, ascensdo em sua carreira publica,
sendo a qualidade técnica e a produtividade variaveis chaves para construcao de um sistema exequivel
conforme diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e o 7° eixo da Norma Operacional Basica
— NOB; b)Garantia de concursos publicos para ingresso na Politica de Assisténcia Social,
considerando a andlise prévia das caracteristicas dos servigos, locais a serem lotados e perfil do
trabalhador para sua inser¢gdo no trabalho para efetivagdo da Politica de Assisténcia Social por
profissionais concursados; c) Elaboragdo de um programa permanente de qualificacao do trabalhador,
garantindo verba para o mesmo e incentivo financeiro para participar de cursos de aperfeicoamento,
pbés-graduacdo e mestrado; 2. Realizagdo do lll Semindrio de RH com objetivo de estabelecer os
elementos constitutivos da NOB de RH; 3. Mapeamento dos trabalhadores da assisténcia social na rede
socio assistencial (conveniada ou n&o) em parceria coma comissdo de Normas (entidades
filantrépicas). A conselheira Andréia de Cassia solicitou que outros membros integrem a Comissao de
Recursos Humanos. A conselheira Maria do Carmo Villamarim esclareceu que a Comissao de RH quer
acompanhar e estar junto na elaboragdo da Politica de RH. A conselheira Kétia Rochael Rodrigues
esclareceu que a NOB nao trouxe elementos novos para a construgdo da Politica da Politica de RH.
Logo apds, a conselheira Léa Lucia informou que recebeu um convite para construgdo de um texto na
area de RH para o CNAS e informou que fez o texto falando sobre o tripé da Assisténcia Social;
apontou desafios; falou que este texto deveria ser do CMAS-BH e ela propds ampliar a producao pela
Comissao de RH do Conselho e assim, o texto sair em nome do CMAS. Em seguida, a presidente Léa
Lucia informou que em relagao as Agdes Gerais do CMAS, devem ser destacados alguns pontos tais
como: - acompanhar os desdobramentos pelo CNAS da regulamentacdo do Artigo 3° da LOAS; - dar
visibilidade as agbes da Assisténcia Social na midia; - sintonizar ao Conselho Estadual e Nacional de
Assisténcia Social; - consultar o CNAS sobre a definicdo de trabalhador da area que esta produzindo. A
conselheira Nelly Costa Bittencourt pede que seja pautado na proxima plenaria a discussdo das
Clinicas de Reabilitagcao. A conselheira Edna Lucia Andrade do Carmo Pinto perguntou quais os pontos
que foram solicitados para a SMAAS e que ainda nao foram discutidos. A presidente Léa Lucia
encaminhou que as Comissfes voltassem a discutir os textos das prioridades apresentadas e
aperfeicoassem as redacdes e que cada Comissdo possa trabalhar prazos e resultados; apés isso
devera ser passado a Mesa Diretora. Em seguida, passou-se a apresentacdo do 3° ponto de pauta:
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Apresentacao da Assisténcia Social na Intranet pela SMAAS. Foi entdo informado que, em virtude de a
pagina estar inconectavel por problemas técnicos, esta apresentagéo fica transferida para a proxima
plenaria. Em relacdo as informagdes gerais a conselheira Maria José Alves Machado informou a
plenaria que o Conselho Nacional de Assisténcia Social normatizou procedimentos em relagéo a
gratuidade a ser aplicada pelas Entidades Beneficentes na transferéncia de recursos
proprios/convénios com outras entidades — Resolugdo n.° 188 de 20/10/2005 — CNAS e recomendou
aos Conselhos Municipais e Estaduais de Assisténcia Social sobre a ndo exigéncia do percentual de
gratuidade expressa no decreto 2536/98 quando a mantenedora tiver atuagéo nacional — Resolugéo n.°
189 de 20/10/2005. Nada mais havendo a tratar, eu Sandra Regina Ferreira Barbosa, Secretaria Geral
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, lavro e assino a presente ata. Belo Horizonte, 09 de
novembro de 2005.



